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Svar pa Granskning av krisledning och hantering av
pandemin

Kommunstyrelsen beslutar

Kommunstyrelsen beslutar att limna féljande svar pa revisionens rekommendationer.

Den nya sikerhetsorganisationen beslutades av kommundirektérerna i de fyra ingaende
kommunerna, Sj6bo, Tomelilla, Simrishamn och Ystad, och tridde i kraft den 1 januari 2021.
Organisationen var fullt ut bemannad 1 september 2021.

Sikerstilla att planen f6r central krisledning uppdateras skyndsamt och skapa en
beredskap for hur krissituationer ska hanteras.

Ett av de forsta uppdragen som organisationen har fatt av styrgruppen ér att ta fram forslag
till mera dndamalsenlig krisledningsplan i avvaktan pa att ett mera genomgripande dokument
kan tas fram. Arbetet har paborjats.

Ta fram ny risk- och sarbarhetsanalys som innehaller samtliga omraden enligt MSB:s
foreskrifter och som inkluderar samtliga nimnders verksamhet.

Arbetet med att ta fram en ny Risk- och sarbarhetsanalys har paboérjats inom samtliga
kommuner. Arbetet har paborjats inom de omraden som anses mest samhallskritiska sasom
vatten och avlopp och energiforsorining. Direfter dr I'T, riddningstjinst prioriterat.

Kontinuerligt ta del av arbetet kring ny sikerhetsorganisation samt samordna och ta
del av nimndernas samlade krisarbete.

Den nya sikerhets- och beredskapsfunktion beslutades av kommundirektdrerna i de fyra
ingaende kommunerna, Sjobo, Tomelilla, Simrishamn och Ystad, och tridde 1 kraft den 1
januari 2021. Arbetet leds av sikerhets- och beredskapschefen som ir tillika
sikerhetsskyddschef for Ystads kommun. Denna tilltridde i maj 2021. Arbetet har fokuserat
pa att analysera behov och att utifran detta ta fram en verksamhetsplan f6r hela omradet.

Se over rutiner kring dokumentation, sa det inte finns risk att underlag forsvinner.
Bedomningen ir att det egentligen hela tiden har funnits adekvata rutiner f6r dokumentation
men att situationen da savil sdkerhetschef som kommundirektér byttes ut innebar att en del
dokumentationsoverforing tappades bort.
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Sammanfattning av arendet

Ernst & Young (EY) har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Ystads kommun
genomfort en granskning av huruvida kommunstyrelsen och nimnderna har sikerstillt en
indamalsenlig krisledning. Dirutéver syftade granskningen till att med anledning av
spridningen av Covid-19 6vergripande kartligga vidtagna dtgarder under 2020 samt varen
2021.

Revisionens sammanfattande bedémning ér att kommunstyrelsen inte sakerstéllt en
andamalsenlig krisledning och att kommunstyrelsen behéver stirka sin samordning och ta del
av sikerhetsarbetet i nimnderna. Planen fOr central krisledning behéver uppdateras och en
beredskap behover skapas f6r hur krissituationer ska hanteras.

Beslutsunderlag

e Granskning av krisledning och hantering av pandemin i Ystads kommun
e Begiran om svar pa genomford granskning av krisledning och hantering av pandemin
e Tjinsteskrivelse av kommundirektér Randi Graungaard 3 januari 2022

Beslut skickas till:
Revisionen
Kommunfullmiktige f6r kinnedom
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