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Svar pa granskning av foéljsamhet till miljdoprogrammet

Socialnamnden beslutar

Socialndmnden beslutar att yttra sig i enlighet med forvaltningschef Dan Kjellssons
tjansteskrivelse, daterad den 23 mars 2023.

Sammanfattning av arendet

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Ystads kommun har EY genomfért en
granskning av kommunstyrelsens och nimndernas foljsamhet till miljéprogrammet. Syftet
med granskningen har varit att bedoma om kommunstyrelsens och nimndernas féljsamhet
till miljéprogrammet ar tillracklig.

EY har delgett resultatet av granskningen i en rapport och bett kommunens nimnder att
yttra sig 6ver densamma. Social- och omsorgsférvaltningen har tagit fram ett forslag till
yttrande.

Beslutsunderlag
e Revisionens begiran om yttrande 6ver Genomford granskning av féljsamhet till
miljoprogrammet
e Granskning av foljsamhet till miljoprogrammet
e Tjinsteskrivelse, daterad 23 mars 2023, av forvaltningschef Dan Kjellsson.

Forslag till beslut

Socialnimnden beslutar att yttra sig i enlighet med férvaltningschef Dan Kjellssons
tjansteskrivelse, daterad den 23 mars 2023.

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen
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Yttrande Over revisionens granskning av foljsamhet till
miljoprogrammet

Forslag till beslut

Socialnimnden beslutar att yttra sig i enlighet med forvaltningschef Dan Kjellssons tjansteskrivelse,
daterad den 23 mars 2023.

Beslutsunderlag

e Revisionens begiran om yttrande 6ver Genomford granskning av féljsamhet till
miljoprogrammet

e  Granskning av féljsamhet till miljoprogrammet

e Tjinsteskrivelse, daterad 23 mars 2023, av forvaltningschef Dan Kjellsson.

Sammanfattning av arendet

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna 1 Ystads kommun har EY genomfort en granskning av
kommunstyrelsens och nimndernas féljsamhet till miljoprogrammet. Syftet med granskningen har varit
att bedoma om kommunstyrelsens och nimndernas féljsamhet till miljéprogrammet ar tillricklig.

EY har delgett resultatet av granskningen i en rapport och bett kommunens nimnder att yttra sig Gver
densamma. Social- och omsorgsforvaltningen har tagit fram ett forslag till yttrande.

Arendebeskrivning

Revisionen bedomer att kommunstyrelsen och nimnderna inte tillrdckligt arbetar systematiskt eller
genomfor tillrickliga insatser och aktiviteter for att bidra till malen i miljoprogrammet. Bedémningen
gors mot bakgrund att endast samhallsbyggnadsnimnden och myndighetsnimnden har formulerat
nimndmal utifrin miljdprogrammets strategiska mal.

Utifran granskningen ger revisionen en rad rekommendationer till kommunstyrelsen och nimnder.
Revisionen rekommenderar nimnderna att:
e Tydliggéra hur nimnden bland annat genom malstyrning och konkreta aktiviteter ska arbeta for
att malen 1 miljéprogrammet uppfylls.



e Torbittra anvindningen av det verksamhetssystem for uppfoljning som Ystads kommun valt f6r
sin uppfoljning av mal och styrande dokument.

Forslag till yttrande:

Socialnimndens och social- och omsorgsforvaltningens huvuduppdrag ir att bedriva en verksamhet som
forebygger, fordrojer, begrinsar och motverkar konsekvenserna av funktionsnedsittningar och sociala
problem, utifran socialtjinst-, hilso- och sjukvards-, samt LSS-lagstiftning. Socialndmnden anvinder
kommunens malstyrningsmodell som grund f6r verksamhetsplanering och har uttryckt nimndmal som
speglar bredden av nimndens huvuduppdrag.

Under 2023 arbetar fullmaktige f6r att anta nya mal med koppling till Agenda 2030. Fullmiktiges
6vergripande mal sitter ramarna f6r nimndmalen. For att socialnimndens mal tydligare ska inbegripa
kommunovergripande styrdokument krivs en tydlig styrning och vigledning fran évergripande
malstyrningsmodell. Socialndmnden ska under hosten 2023 utforma nya nimndmal utifran de
kommunovergripande malen och med det féljer en méjlighet att dven forbittra kopplingen till
kommunens styrdokument.

Social- och omsorgsforvaltningen anser att verksamhetssystemet for att f6lja upp mal fortfarande har en
del utvecklingsbehov, framfér allt nir det giller att pa ett effektivt vis f6lja upp mal som uttrycks i olika
styrdokument. Férvaltningen anser dock i stort att kommunens system, Stratsys, underlittar
uppféljningsarbetet betydligt och att de rapporter som kan genereras ur systemet gor att uppfoljningar
kan presenteras pa ett tillgingligt vis. Under 2023 g6rs det ett omtag i det kommunovergripande arbetet
med att forbittra bade Stratsys och anvindandet av systemet. Arbetet med att kunna “tagga”
styrdokument och vidare kunna ta fram specifika rapporter i Stratsys pagar. Detta ser social- och
omsorgsforvaltningen positivt pa och vilkomnar férbittringspotentialen.

Arendet 4r av administrativ karaktir och paverkar endast indirekt olika grupper i samhallet varfor det inte
checklistats.

Dan Kjellsson
Forvaltningschef Social Omsorg

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen



