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Svar på granskning av följsamhet till miljöprogrammet 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden beslutar att yttra sig i enlighet med förvaltningschef Dan Kjellssons 
tjänsteskrivelse, daterad den 23 mars 2023. 

 

Sammanfattning av ärendet 
På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna i Ystads kommun har EY genomfört en 
granskning av kommunstyrelsens och nämndernas följsamhet till miljöprogrammet. Syftet 
med granskningen har varit att bedöma om kommunstyrelsens och nämndernas följsamhet 
till miljöprogrammet är tillräcklig.  
 
EY har delgett resultatet av granskningen i en rapport och bett kommunens nämnder att 
yttra sig över densamma. Social- och omsorgsförvaltningen har tagit fram ett förslag till 
yttrande.  
 

Beslutsunderlag 
• Revisionens begäran om yttrande över Genomförd granskning av följsamhet till 

miljöprogrammet 
• Granskning av följsamhet till miljöprogrammet 
• Tjänsteskrivelse, daterad 23 mars 2023, av förvaltningschef Dan Kjellsson. 

Förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att yttra sig i enlighet med förvaltningschef Dan Kjellssons 
tjänsteskrivelse, daterad den 23 mars 2023. 
  
  
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunstyrelsen 
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 Tjänsteskrivelse 

 

  
 Datum Diarienummer 
 2023-03-23 2023/75 
Handläggare: 

Dan Kjellsson Socialnämnden 
Telefonnummer:  

0411-57 73 61  
E-postadress:  
dan.kjellsson@ystad.se 
 
 
 

Yttrande över revisionens granskning av följsamhet till 
miljöprogrammet 

Förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att yttra sig i enlighet med förvaltningschef Dan Kjellssons tjänsteskrivelse, 
daterad den 23 mars 2023. 

Beslutsunderlag 
• Revisionens begäran om yttrande över Genomförd granskning av följsamhet till 

miljöprogrammet 
• Granskning av följsamhet till miljöprogrammet 
• Tjänsteskrivelse, daterad 23 mars 2023, av förvaltningschef Dan Kjellsson. 

Sammanfattning av ärendet 
På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna i Ystads kommun har EY genomfört en granskning av 
kommunstyrelsens och nämndernas följsamhet till miljöprogrammet. Syftet med granskningen har varit 
att bedöma om kommunstyrelsens och nämndernas följsamhet till miljöprogrammet är tillräcklig.  
 
EY har delgett resultatet av granskningen i en rapport och bett kommunens nämnder att yttra sig över 
densamma. Social- och omsorgsförvaltningen har tagit fram ett förslag till yttrande.  
 

Ärendebeskrivning 
Revisionen bedömer att kommunstyrelsen och nämnderna inte tillräckligt arbetar systematiskt eller 
genomför tillräckliga insatser och aktiviteter för att bidra till målen i miljöprogrammet. Bedömningen 
görs mot bakgrund att endast samhällsbyggnadsnämnden och myndighetsnämnden har formulerat 
nämndmål utifrån miljöprogrammets strategiska mål.  
 
Utifrån granskningen ger revisionen en rad rekommendationer till kommunstyrelsen och nämnder. 
Revisionen rekommenderar nämnderna att: 

• Tydliggöra hur nämnden bland annat genom målstyrning och konkreta aktiviteter ska arbeta för 
att målen i miljöprogrammet uppfylls.  
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• Förbättra användningen av det verksamhetssystem för uppföljning som Ystads kommun valt för 
sin uppföljning av mål och styrande dokument.  
 

Förslag till yttrande: 
Socialnämndens och social- och omsorgsförvaltningens huvuduppdrag är att bedriva en verksamhet som 
förebygger, fördröjer, begränsar och motverkar konsekvenserna av funktionsnedsättningar och sociala 
problem, utifrån socialtjänst-, hälso- och sjukvårds-, samt LSS-lagstiftning.  Socialnämnden använder 
kommunens målstyrningsmodell som grund för verksamhetsplanering och har uttryckt nämndmål som 
speglar bredden av nämndens huvuduppdrag.  
 
Under 2023 arbetar fullmäktige för att anta nya mål med koppling till Agenda 2030.  Fullmäktiges 
övergripande mål sätter ramarna för nämndmålen. För att socialnämndens mål tydligare ska inbegripa 
kommunövergripande styrdokument krävs en tydlig styrning och vägledning från övergripande 
målstyrningsmodell. Socialnämnden ska under hösten 2023 utforma nya nämndmål utifrån de 
kommunövergripande målen och med det följer en möjlighet att även förbättra kopplingen till 
kommunens styrdokument.   
 
Social- och omsorgsförvaltningen anser att verksamhetssystemet för att följa upp mål fortfarande har en 
del utvecklingsbehov, framför allt när det gäller att på ett effektivt vis följa upp mål som uttrycks i olika 
styrdokument. Förvaltningen anser dock i stort att kommunens system, Stratsys, underlättar 
uppföljningsarbetet betydligt och att de rapporter som kan genereras ur systemet gör att uppföljningar 
kan presenteras på ett tillgängligt vis. Under 2023 görs det ett omtag i det kommunövergripande arbetet 
med att förbättra både Stratsys och användandet av systemet. Arbetet med att kunna ”tagga” 
styrdokument och vidare kunna ta fram specifika rapporter i Stratsys pågår. Detta ser social- och 
omsorgsförvaltningen positivt på och välkomnar förbättringspotentialen.  
 
 
 
Ärendet är av administrativ karaktär och påverkar endast indirekt olika grupper i samhället varför det inte 
checklistats.  
 
 
Dan Kjellsson 
Förvaltningschef Social Omsorg 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunstyrelsen 


