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Datum
Gymnasienimnden 2022-04-29
Plats och tid Sessionssalen, Nya Radhuset, Osterportstorg i Ystad klockan 09:00—
11:40
Beslutande Se sidan 2
Ovriga Eva Clausson (C), ersittare
nirvarande Conny Alm (S), ersittare §§ 38—49

Stefan Ahlbick, forvaltningschef

Lars-Inge Persson, skolchef

Josephine Miillern, utvecklingschef

Veronika Andersson, ekonom

Ronny Pilsson, verksamhetschef Vuxenutbildningen
Josefine Martensson, skolradet
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Camilla Svensson, sekreterare
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Digital justering ~ Digital justering 2022-05-03
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ANSLAG/BEVIS
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Sammantridesdatum 2022-04-29

Datum da anslaget sitts upp 2022-05-04
Datum nir anslaget tas ned 2022-05-25

Férvaringsplats for protokollet  Kultur och Utbildning, Piparegrand 3 1 Ystad
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Ystads kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Gymnasienimnden Sammantradesdatum
2022-04-29

Beslutande Bo Sterner (M), ordf6érande
Adrian Magnusson (S) §§ 38—49 (laimnar métet kl. 11:20)
Malin Henningsson (S)
Gunilla Olsson (S)
Curt Hansson (M)
Paula Larsson Jarl (M)
Leif Olsson Svensson (SD)
Allan Waktmar (S)
Martin Forsberg (C)
Kent Andersson (SD)
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Conny Alm (S) ersitter Adrian Magnusson (S) §§ 50-51
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Ystads kommun

Gymnasienimnden Sammantradesdatum

2022-04-29

Arenden vid dagens sammantride

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Paragraf Arende Diarienr  Sida

§ 38 Information om skolradet 4

§ 39 Inforamtion om elevkaren 5

§ 40 Information om BuSo 6

§ 41 Delarsrapport 1, DR1, 31 mars 2022 2022/6 7

§ 42 Nyckeltal f6r gymnasiendimnden 2022 2022/18 8§

§ 43 Redovisning av delegeringsbeslut 2022/2 9

§ 44 Redovisning av meddelanden 2022/3 10
Aterkoppling av Intern kontroll 2022 - Risker

345 Ekonomisystem, Kriget i Ukraina och Hot och vild 2022/1 11-12
Atlig uppfélining av det systematiska

) 46 arbetsmiljéarbetet 2021 2022/32 13 -14
Verksamhetschef f6r Barn- och elevhilsans hilso-

S 47 och sjukvardsverksamhet i Ystads kommun 2022/36 1518
Ledamotsinitiativ gillande utredning av

§ 48 undervisning och samhallsinformation till flyktingar  2022/34 19 - 20
fran Ukraina

§ 49 Information fran Vuxenutbildningen 2022 2022/20 21

§ 50 Information fran forvaltningschef och skolchef 22

§ 51 Information fran kontaktpolitiker 23
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Gymnasienimnden 2022-04-29

GN § 38

Information om skolradet pa Osterport

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden tar del av information om skolradet.

Sammanfattning av arendet

I skollagens regleras alla elevers rittighet att vara delaktiga och ha inflytande 6ver sin
skolgang - elevdemokrati.

Pa Ystad Gymnasium har varje klass klassrad dir eleverna lyfter fragor som berér deras
vardag i skolan. Direfter har vissa program arbetslagsrad dir programspecifika fragor
behandlas. De fragor som inte blir 16sta gar vidare till skolans skolrad dir det sitter
representanter fran alla program, skolans ledningsgrupp och gymnasienimnden.

Fragor som behandlas pa Ystad Gymnasiums skolrad dr évergripande fragor som ror till
exempel arbetsmiljé som luft, matsal, temperatur, caféer m.m. I skolradet diskuteras dven

frigor dir ledningsgruppen vill ha elevers dsikter om. Aven hallbarhetsfrigor diskuteras i
Skolradet.

Exempel pa vad skolradet drivit igenom de senaste dren ir:

e Upprustning av caféerna

e Pingisbord i allmdnna utrymmen

e Andrat starttid pa morgonen sa att det passade battre med kollektivtrafikens tider
e Bidragit till att en vixtvigg kopts in

e Piaverkat laddningssumman pa vara ID-kort som vi anvander for att handla i vira
caféer

Foredragande

Representanter fran skolradet Saga Ingvarsson och Josefine Martensson.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Gymnasienimnden 2022-04-29

GN § 39

Information om elevkaren

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden tar del av informationen om elevkaren.

Sammanfattning av arendet

Elevkaren dr en del av elevdemokratin och dr en ideell verksamhet av frivilliga elever som
arbetar fOr att elever pa skolan ska fd en sa rolig och minnesvird skolgang som méjligt.
Elevkaren genomfor olika evenemang och da speciellt under studentveckan. Alla elever far
bli medlem i elevkaren.

Foredragande
Skolchef Lars-Inge Persson.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Gymnasienimnden 2022-04-29

GN § 40

Information om BuSo

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden tar del av informationen om BuSo.

Sammanfattning av arendet

e Kartliggning kring kunskaper hos enhetschefer om hedersrelaterat vald
e Reviderade riktlinjer f6r den sociala investeringsfonden

e Prio-medel

e Forindring av ”Absolut forilder”

e TFamiljecentral

Foredragande
Skolchef Lars-Inge Persson.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 41 Dnr 2022/6

Delarsrapport 1, DR1, 31 mars 2022

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden beslutar att godkdnna den ekonomiska uppféljningen.
Gymnasienimnden beslutar att kompensera ett underskott f6r hogst 900 tkr pa ansvar 799
och verksamhet 4513 vid Ystad gymnasium beroende av att l6nerevisionen f6r 2022 blev
0,7% hogre an budgeterat i den interkommunal ersittningen. Detta under forutsittning att

gymnasienamnden far en kommunal tilliggbudgetering av den totala l6nerevisionen foér
nimnden pa 2,9%.

Sammanfattning av arendet
Forvaltningen har upprattat en prognos efter mars manad som visar pa ett Gverskott pa

4. 4 mkr vid arets slut.

Arendet 4r av administrativ karaktir och har inte checklistats.

Beslutsunderlag

Delarsrapport 1, 31 mars 2022,
Tjansteskrivelse av skolchef Lars-Inge Persson den 21 april 2022.

Forslag till beslut

Gymnasienimnden beslutar att godkdnna den ekonomiska uppfoljningen.
Gymnasienimnden beslutar att kompensera ett underskott for hogst 900 tkr pa ansvar 799
och verksamhet 4513 vid Ystad gymnasium beroende av att l6nerevisionen f6r 2022 blev
0,7% hogre an budgeterat i den interkommunal ersittningen. Detta under férutsittning att

gymnasienamnden far en kommunal tilliggbudgetering av den totala l6nerevisionen for
nimnden pa 2,9%.

Foredragande

Skolchef Lars-Inge Persson och ekonom Veronika Andersson.

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 42 Dnr 2022/18

Nyckeltal for gymnasienamnden 2022

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden tar del av redovisningen om nyckeltal for Ystad Gymnasium.

Sammanfattning av arendet

Nyckeltal f6r Ystad Gymnasium redovisas f6r nimnden.

e Flevnirvaro nationella program 2022-03-15-2022-04-15
e FElevantal
e Antal lektioner nationella program 2022-01-10-2022-04-15

Arendet ir av administrativ karaktir men arbetet som sker utifrin nyckeltal ska genomsyras
av barnets rittigheter.

Beslutsunderlag

Presentation av nyckeltal daterad den 29 april 2022,
Tjansteskrivelse av utvecklingschef Josephine Miillern den 20 april 2022.

Forslag till beslut

Gymnasienimnden tar del av redovisningen om nyckeltal f6r Ystad Gymnasium.

Foredragande
Utvecklingschef Josephine Mullern.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 43 Dnr 2022/2

Redovisning av delegeringsbeslut

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden godkianner redovisningen av delegeringsbeslut mellan den 26 mars till
den 29 april 2022.

Sammanfattning av arendet

Syftet med delegation dr att avlasta nimndens beslut 1 [6pande drende av rutinkaraktir och
dirigenom effektivisera den kommunala forvaltningen. Bestimmelser om delegering av
arenden inom en kommunal nimnd finns 1 kommunallagens (SFS 2017:725) 6 kap, §§ 37—40.

Gymnasienimnden har 6verlatit sin beslutanderitt enligt nimndens delegeringsordning
antagen den 28 januari 2022 (§ 6).

Delegeringsbeslut ska redovisas till nimnden varje sammantride.

Beslutsunderlag

Delegationsordning f6r gymnasiendmnden, antagen den 28 januari 2022 § 6,

Kultur o Utbildnings redovisning av delegeringsbeslut till gymnasienimnden fér perioden
den 26 mars till den 29 april 2022,

Tjinsteskrivelse av forvaltningschefen Stefan Ahlbeck den 20 april 2022.

Forslag till beslut

Gymnasienimnden godkinner redovisningen av delegeringsbeslut mellan den 26 mars till
den 29 april 2022.

Foredragande
Forvaltningschef Stefan Ahlbick.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 44 Dnr 2022/3

Redovisning av meddelanden

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden tar del av redovisningen av meddelanden.

Sammanfattning av arendet

Gymnasienimnden tar del av f6ljande meddelande:

Protokoll Ndsam den 18 februari 2022

Protokoll Ndsam den 18 mars 2022

Beslut fran kommunfullmiktige den 17 mars 2022 § 49, Svar pa Motion om
Ungdomsbiljett till ungdomar i Ystads kommun

Dom fran Forvaltningsritten i Malmo, inkom den 1 april 2022 (mal nr 3535-21),
Overklagat beslut om tilliggsbelopp till fristiende gymnasieskola

Beslut fran Skolvisendets Overklagandenimnd, inkom den 6 april 2022 (Dnr
2021:996), Overklagat beslut om mottagande till kommunal vuxenutbildning

Arendet ir en redovisning och ska dérfor inte barnchecklistats.

Forslag till beslut

Gymnasienimnden tar del av redovisningen av meddelanden.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 45 Dnr 2022/1

Aterkoppling av Intern kontroll 2022 - Risker Ekonomisystem,
Kriget i Ukraina och Hot och vald

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden tar del av aterkopplingen av nimndens interna kontrollplan:
e Risk: Ekonomisystem
o Rutin/System: Budget
e Risk: Effekter av kriget 1 Ukraina
o Rutin/System: Analys
e Risk: Hot och vald
o Rutin/ System: SAM-hjul, Arbetsmiljo

Sammanfattning av arendet

Enligt Kommunfullmiktiges reglemente och tillimpningsanvisningar f6r den interna
kontrollen 1 Ystads kommun ska respektive nimnd ha antagit en plan for intern kontroll. I
planen ska det framga bland annat rutin/system, kontrollmoment, risk- och
visentlighetsbeddmning, kontrollansvarig, frekvens och metod.

Syftet med den interna kontrollen ér att med rimlig grad av sikerhet faststélla att mal inom
kategorierna god verksamhetsstyrning, tillforlitlig finansiell rapportering och efterlevnad av
tillimpliga lagar och foreskrifter uppnas.

Aterrapportering till nimnd har skett enligt antagen plan.

Arendet ir av administrativ karaktir men arbetet som sker utifrin kontrollpunkterna ska
genomsyras av barnets rittigheter.

Beslutsunderlag

Risk- och visentlighetsanalys 2022,

Intern kontrollplan 2022,

Beslut i gymnasiendimnden den 25 mars 2022 § 29,
Tjansteskrivelse av forvaltningschef Stefan Ahlbick 20 april 2022.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 45 Dnr 2022/1

Forslag till beslut

Gymnasienimnden tar del av aterkopplingen av nimndens interna kontrollplan:
e Risk: Ekonomisystem
o Rutin/System: Budget
e Risk: Effekter av kriget i Ukraina
o Rutin/System: Analys
e Risk: Hot och vald
o Rutin/ System: SAM-hjul, Arbetsmiljé

Foredragande
Forvaltningschef Stefan Ahlbick och skolchef Lars-Inge Persson.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 46 Danr 2022/32

Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet 2021

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden tar del av den drliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet
2021.

Gymnasienimnden uppmanar skolledningen att dgna sirskild uppmairksamhet at de omraden
som anges som forbattringsomraden 1 rapporten for arlig uppfoljning av systematiskt
arbetsmiljéarbete 2021.

Gymnasienimnden uppmanar skolledningen att forbattra svarsfrekvensen f6r kommande
uppféljningar av det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Sammanfattning av arendet

Det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) innebir att verksamheterna i Ystads kommun
systematiskt ska undersoka, riskbedoma samt vidta atgarder for att sikerstilla att arbetsmiljon
ar siker och god f6r vara medarbetare. Ystads kommun som arbetsgivare har dven, enligt
Arbetsmiljoverkets foreskrift (AFS 2001:1) om systematiskt arbetsmiljéarbete, en skyldighet
att bedriva och varje ar f6lja upp det systematiska arbetsmiljéarbetet.

Arlig uppfélining 2021 avser arbetsmiljéarbetet under tidsperioden 1 januari 2021 - 31
december 2021 och limnas till nimnden f6r kinnedom.

Syftet med arlig uppféljning ér att f6lja upp hur det systematiska arbetsmiljoarbetet har
fungerat i verksamheten. Detta ger mojlighet for verksamheterna att reflektera 6ver vad som
fungerar bra, vad man har gjort samt om det 4r nagot i arbetsmiljéarbetet som behover
forbittras eller nagot som man har missat att genomféra under de senaste 12 manaderna.

Arendet har inte barnchecklistats eftersom idrendet ir en redovisning av hur verksamheterna
har arbetat med det systematiska arbetsmiljéarbetet i enlighet med det arbetsgivaransvar som
ror arbetsmiljon for medarbetare inom kultur och utbildning.

Beslutsunderlag

Rapport om Arlig uppfoljning av systematiskt arbetsmiljarbete 2021, barn- och
utbildningsnimnden,
Tjansteskrivelse av forvaltningschef Stefan Ahlbick den 20 april 2022.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 46 Danr 2022/32

Forslag till beslut

Gymnasienimnden tar del av den drliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet
2021.

Gymnasienimnden uppmanar skolledningen att dgna sirskild uppmairksamhet it de omraden
som anges som forbattringsomraden 1 rapporten for arlig uppfoljning av systematiskt
arbetsmiljéarbete 2021.

Gymnasienimnden uppmanar skolledningen att forbittra svarstrekvensen f6r kommande
uppfoljningar av det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Foredragande
Skolchef Lars-Inge Persson.

Forslag till beslut under sammantradet

Adrian Magnusson (S) foreslar bifall till férvaltningens forslag till beslut.

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 47 Dnr 2022/36

Verksamhetschef for Barn- och elevhalsans halso- och
sjukvardsverksamhet i Ystads kommun

Gymnasienamnden beslutar

Verksamhetschef f6r Barn- och elevhilsan, Anna Olls, utses att bli Verksamhetschef for

elevhilsans hilso- och sjukvirdsverksamhet i Ystads kommun frin och med den 17 juni
2022.

Sammanfattning av arendet

Elevhilsans medicinska insatser utfors av skolskoterska och skolldkare och erbjuds till alla
elever i1 grundskolan och sirskolan. Elevhilsans medicinska insatser regleras av savil halso-
och sjukvardslagen (HSL) som skollagen.

Huvudmannen for skolan ansvarar for att elevhilsa och specifikt medicinsk elevhalsa
anordnas (2 kap. 2 §, 25 § skollagen).

Ledningen av hilso- och sjukvird ska vara organiserad sé att den tillgodoser hog
patientsikerhet och god kvalitet av varden samt frimjar kostnadseffektivitet (28 § HSL).

Det ska finnas en verksamhetschef avseende den medicinska delen av elevhilsan.
Verksamhetschefen har, antingen sjilv, eller genom att 6verlata arbetsuppgifter till personer
med limplig kompetens, att sikerstilla de krav som stills pd honom/henne (29 § HSL).
Verksamhetschefen far uppdra at sidana befattningshavare inom verksamheten som har
tillricklig kompetens och erfarenhet att fullgdra enskilda ledningsuppgifter (30 § HSL).

Verksamhetschefen har det samlade ledningsansvaret, vilket inte kan 6verlatas till annan
befattningshavare.

Verksamhetschefen ska systematiskt och fortlépande utveckla och sikra kvalitén inom
elevhilsans hilso- och sjukvirdsverksamhet (31 § HSL).

Vardgivaren/Namnden ansvarar for att:
e det finns en verksamhetschef som svarar for elevhilsans hilso- och
sjukvardsverksamhet
e anmila verksamhetschef enligt 3 kap. 5 § patientsikerhetslagen (lex Maria) till
vardgivarregistret hos Inspektionen for vard och omsorg

Justerares signatur

15



Signature reference: 4ceeaf14-6ab5-4320-92ac-ab520518f033

Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 47 Dnr 2022/36

Verksamhetschefens ansvar:
Systematiskt kvalitetsarbete

kianna till de férfattningar, styrdokument och vetenskapliga ron f6r hilso-och
sjukvardsvisendet respektive utbildningsvisendet som berér medicinsk/psykologisk
elevhalsa

ansvara for att det finns ett ledningssystem for verksamheten

med stod av ledningssystemet planera, leda, kontrollera, f6lja upp, utvirdera och
forbattra verksamheten

1 ett dokument ange hur uppgifterna som ingar i arbetet med att systematiskt och
fortlépande utveckla och sikra kvaliteten dr fordelade 1 verksamheten

inom ramen for ledningssystemet ta fram, faststilla och dokumentera processer,
rutiner och metoder for hur det systematiska kvalitetsarbetet kontinuerligt ska
bedrivas fOr att kunna styra, f6lja upp och utveckla verksamheten och dess resultat

varje dr uppritta en sammanhallen kvalitetsberittelse
senast den 1 mars varje ar uppritta en patientsikerhetsberittelse

ansvara for att redovisa verksamhetens resultat for naimnden

Lopande verksamhet

e ansvara for den 16pande verksamheten inom sitt omrade och se till att den fungerar
pa ett tillfredsstallande sitt

e se till att den medicinska/psykologiska insatsen tillgodoser kraven pa hog
patientsidkerhet och god vard

e ansvara for att det finns de direktiv, instruktioner och rutiner som den l6pande
verksamheten kriver

e ansvara for att det finns rutiner eller lokala instruktioner som bade méjliggér och
sakerstiller att patienten kan fa del av information av sadant innehéll och i sidan
omfattning som foreskrivs enligt relevanta bestimmelser i patientlagen.

e ansvara for att den medicinska/psykologiska elevhilsan har de lokaler, den utrustning
och de resurser som behdvs for att god vird ska kunna ges

e ansvara for att inkGp av tjanster, produkter, forsérjnings- och informationssystem
sker 1 enlighet med gillande ritt och kommunens riktlinjer

Avvikelser

e ansvara for att egenkontroll i enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter och allminna
rad utévas

e ta emot och utreda klagomal och synpunkter pa verksamhetens kvalitet fran elever
och vardnadshavare, personal, andra myndigheter, féreningar, organisationer och
intressenter

e ta emot rapporter om avvikelser i enlighet med 6 kap. 4 § patientsakerhetslagen fran
verksamhetens personal

e utreda hindelser i verksamheten som har medfért eller hade kunnat medfora

virdskada (avvikelse)

Justerares signatur

16



Signature reference: 4ceeaf14-6ab5-4320-92ac-ab520518f033

Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Gymnasienimnden 2022-04-29
GN § 47 Dnr 2022/36

e vidta nédvindiga omedelbara och andra atgirder i anledning av en avvikelse

e vid behov gbra anmailan enligt Lex Maria

e iectt dokument analysera och sammanstilla inkomna rapporter om risk f6r vardskada
eller vardskada, klagomal och synpunkter och utifran vad som framkommer vidta
atgirder som krivs for att sikra verksamhetens kvalitet

Personal

e sikerstilla att verksamhetens personal kdnner till och arbetar i enlighet med
processerna och rutinerna i ledningssystemet

o sikerstilla att det finns skollikare och skolskoterskor/skolpsykologer i den
omfattning som tillgodoser behovet

e ansvara for att skollikare och skolskoterskor/skolpsykologer har ritt kompetens for
att kunna bedriva medicinsk/psykologisk elevhilsa av hog sikerhet och god kvalitet

e medverka i meritvirdering och anstillningsintervju vid nyanstillning av
skolskoterskor och skollikare/skolpsykologer

e ansvara for rutiner f6r individuell introduktion av personal och bevaka personalens
mojligheter till fortbildning

e ansvara for att skollikare och skolskoterskor/skolpsykologer dr informerade om de
bestimmelser som giller for hantering av patientuppgifter och behorighet

[ ]

anmila till IVO om legitimerad hilso- och sjukvirdspersonal pa grund av sjukdom
eller missbruk bedéms inte kunna utéva sitt yrke tillfredsstallande

Personuppgiftshantering

ansvara for att rutiner finns for att journaler fors 1 enlighet med lag
ansvara for uppfoljning av patientuppgifternas kvalitet och dndamalsenlighet
ansvara for informationssiakerhetsarbetet inom verksamheten

ansvara for att det finns ett dokument ”Informationssakerhetspolicy” i enlighet med
Socialstyrelsens foreskrifter SOSFS 2008:14

ansvara for att det finns fungerande rutiner for styrning av behorigheter 1 det digitala
journalsystemet och for sparning (loggning) av anviandare

tilldela behorigheter 1 det digitala journalsystemet

ansvara for att utdelade behorigheter f6r atkomst till patientuppgifter ar
indamalsenliga och férenliga med hilso- och sjukvardspersonalens och andra
befattningshavares aktuella arbetsuppgifter

ansvara for att halso- och sjukvardspersonalen och andra befattningshavare ar
informerade om de bestimmelser som galler f6r hantering av patientuppgifter
ansvara for att uppfoljning av informationssystemens anvindning sker genom
regelbunden kontroll av loggarna

utreda misstanke om obehérig atkomst

Justerares signatur
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e Samverkan

e ansvara for att det finns rutiner kring samverkan och samarbete med andra
myndigheter och internt

Information

e ansvara for information och kommunikation till patienter och narstiende och for att
gora patienten delaktig i enlighet med patientlagens bestimmelser samt svara pa
fragor fran myndigheter, elever, virdnadshavare och medier vad giller verksamheten

e bedriva ett aktivt informationsarbete utat och inat

e Dessa uppgifter och eventuellt ytterligare, dven sadana med lokal anknytning, bor
nimnden ge verksamhetschefen i uppdrag att utfora.

Om verksamhetschefens kompetens och mojligheten att 6verlata visst ansvar pa annan
Enligt 4 kap. 5 § hilso- och sjukvardsférordningen far verksamhetschefen uppdra it sidana
befattningshavare inom verksamheten som har tillricklig kompetens och erfarenhet att
fullgora enskilda ledningsuppgifter

Beslutsunderlag

Skollagen,

Hilso- och sjukvardslagen (HSL),

Patientsiakerhetslag (2010:659),

Tjansteskrivelse av forvaltningschef Stefan Ahlbick den 13 april 2022.

Forslag till beslut

Verksamhetschef f6r Barn- och elevhilsan, Anna Olls, utses att bli Verksamhetschef for

elevhilsans hilso- och sjukvardsverksamhet i Ystads kommun frin och med den 17 juni
2022.

Foredragande
Forvaltningschef Stefan Ahlbick.

Beslut skickas till:
Inspektionen f6r vard och omsorg

Justerares signatur
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Ledamotsinitiativ gallande utredning av undervisning och
samhallsinformation till flyktingar fran Ukraina

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden ger férvaltningen i uppdrag att utreda vilka forutsittningar och
mojligheter det finns f6r kommunen att vara delaktig i erbjudandet av svenska och
samhillsinformation till flyktingar fran Ukraina. Utredningen ska aterkopplas till nimnden
juni 2022.

Gymnasienimnden beslutar att ledamotsinitiativet dr besvarat.

Sammanfattning av arendet

Adrian Magnusson (S) har limnat ett ledamotsinitiativ om utredning av undervisning och
samhillsinformation till flyktingar fran Ukraina dir férvaltningen ges i uppdrag att utreda
vilka férutsittningar och moijligheter det finns att erbjuda flyktingar fran Ukraina nagon form
av undervisning lik SFI-undervisningen och samhaillsinformation. Vidare foreslar
ledamotsinitiativet att forvaltningen ges 1 uppdrag att utreda forutsittningarna for att gora
detta i samverkan med studieférbunden.

En ledamot i en namnd har ritt att vacka ett arende 1 ndmnden. Ledamoten maste vara med
vid sammantradet for att kunna gora det. Det dr sedan nimnden som genom majoritetsbeslut
beslutar om och hur arendet ska beredas.

Nigot beredningstvang giller inte f6r namnderna, utan det dr mojligt att avgora ett drende
som har vickts vid ett sammantride pa samma sammantride.

Ledamotsinitiativet maste rora nimndens ansvarsomrade och ska vara skriftligt och
kortfattat. Det ska ha limnats senast en vecka fore sammantridet till ber6rd
nimndsekreterare. Arendet ska anmilas om en punkt pa dagordningen dir det framgar att
det 4r ett initiativarende.

Arendet ror inledningsvis inte barn och unga och har dirfér inte barnchecklistats.

Beslutsunderlag

Ledamotsinitiativ gillande utredning av undervisning och samhillsinformation till flyktingar
fran Ukraina, inkom den 24 mars 2022,
Tjansteskrivelse av verksamhetschef Vuxenutbildningen Ronny Palsson den 21 april 2022.

Justerares signatur
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Forslag till beslut

Gymnasienimnden ger forvaltningen i uppdrag att utreda vilka forutsittningar och
mojligheter det finns f6r kommunen att vara delaktig i erbjudandet av svenska och
samhillsinformation till flyktingar fran Ukraina. Utredningen ska aterkopplas till nimnden
juni 2022.

Gymnasienimnden beslutar att ledamotsinitiativet dr besvarat.

Foredragande

Verksamhetschef Vuxenutbildningen Ronny Palsson.

Forslag till beslut under sammantradet

Adrian Magnusson (S) foreslar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Beslut skickas till:
Adrian Magnusson (S)

Justerares signatur
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Information fran Vuxenutbildningen 2022

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden tar del av informationen fran vuxenutbildningen Ystad.

Sammanfattning av arendet

Vid dagens sammantride limnas féljande information:
e Kompetensforsorjningsarbetet inom Ystads kommun
e Utredning inom socialndmnden
e Nya lokalerna och flytten
e Antal studerande i mars
e SFI-veckor, mars 2022

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av verksamhetschef f6r vuxenutbildningen Ronny Pélsson den 20 april 2022.

Forslag till beslut

Gymnasienimnden tar del av informationen fran vuxenutbildningen Ystad.

Foredragande

Verksamhetschef Vuxenutbildningen Ronny Palsson.

Justerares signatur
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Information fran forvaltningschef och skolchef

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden tar del av information fran forvaltningschef och skolchef.

Sammanfattning av arendet

e Rekrytering

e Politisk overligegning kring organisation

e  Student 2022

e Skolchefsutbildning

e Skolinspektionens rapport presenteras i augusti 2022
e Budgetprocess for 2023 har startat

Foredragande
Forvaltningschef Stefan Ahlbick och skolchef Lars-Inge Persson.

Justerares signatur
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Information fran kontaktpolitiker

Gymnasienamnden beslutar

Gymnasienimnden tar del av information frin kontaktpolitiker.
Sammanfattning av arendet

Conny Alm (§) informerar om besék pa Fordonsprogrammet.

Paul Larsson Jarl (M) informerar om bes6k pa Fordonsprogrammet.
Ordforande informerar om besok pa skolradet.

Allan Waktmar (S) och My Henriksson (KD) informerar om besok pa Vard- och
omsorgsprogrammet.

Malin Henningsson (S) informerar om besck pa Ekonomiprogrammet.

Justerares signatur
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