
 

 
 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 

Datum 
2022-06-22 

 

 
 
Plats och tid Nya Rådhuset Sessionssalen klockan 09:00-12:45 
   
Beslutande Se sidan 2  
   
Övriga 
närvarande 

Per-Olof Lind (L), ersättare paragraferna 126-135, 137-145, 147-148  
Kevin Rasmussen (S), ersättare paragraferna 126-145, 147-148 
Mårten Mårtensson (S), ersättare paragraferna 126-142 
Moa Greiff (V), ersättare paragraferna 126-145, 147-148 
Åsa Björkman Holmberg, sekreterare 
Randi Graungaard, kommundirektör 
Petter Hansson, ekonomichef 
 
 
  
 

 
Utses att justera Cecilia Magnusson-Svärd (S) 
 
Digital justering   
 
Paragrafer: 126-134, 137-148 
 
Ordförande ………………………………………………………………… 
 Gunilla Andersson (M) §§ 126-145, 147-148 /  
 Cecilia Magnusson-Svärd (S) §§ 146 
 
Justerare ………………………………………………………………… 
 Cecilia Magnusson-Svärd (S) §§ 126-145, 147-148/ 
 Per-Olof Lind (L) § 146 
  
 
 
 
 
 
 

 
ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ Kommunstyrelsen 
 
Sammanträdesdatum 2022-06-22 

Datum då anslaget sätts upp 2022-07-01 

Datum när anslaget tas ned 2022-07-25 
 
Förvaringsplats för protokollet Nya Rådhuset Österportstorg i Ystad  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

 
Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum 

2022-06-22 
 
Beslutande Gunilla Andersson (M), ordförande, jäv del av paragraf 146 

Cecilia Magnusson-Svärd (S), ordförande del av paragraf 146 
Adrian Magnusson (S), går kl. 11.45 paragraferna 126-142 
Anja Edvardsson (S) 
Sverker Meyer (M) 
Roger Jönsson (S) 
Göran Göransson (-) jäv paragraf 136, 146 
Håkan Eriksson (C) 
Jan-Åke Isaksson (SD) 
Michael Michaelsen (SD) 
Eva Clausson (C) 
Anne Olofsdotter (M), jäv paragraf 146 
Anna Sjöland (SD) ersätter Paul Svensson (SD) 
Stefan Engdahl (M) ersätter Paula Nilsson (M) 
Magnus Hörnblad (MP) ersätterMarina Nilsson (MP) 
Per-Olof Lind (L) ersätter Göran Göransson (-) paragraf 136 
Per-Olof Lind (L) ersätter Anne Olofsdotter (M) paragraf 146 
Kevin Rasmussen (S) ersätter Göran Göransson (-) paragraf 146 
Moa Greiff (V) ersätter Gunilla Andersson (M) del av paragraf 146 
Mårten Mårtensson (S) ersätter Adrian Magnusson (S) paragraferna 
143-148 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

 
 
 
 

Ärenden vid dagens sammanträde  
 
Paragraf Ärende Diarienr Sida 

 

§ 126 Ändring i föredragningslistan   

§ 127 Redovisning av delegeringsbeslut 2022/1  

§ 128 Redovisning av meddelanden 2022/2  

§ 129 Ekonomisk uppföljning 31 maj 2022 2022/171  

§ 130 Information om flyktingläget   

§ 131 Särskilt uppdrag att arbeta med flyktingar som har 
uppehållstillstånd enligt massflyktsdirektivet 2022/158  

§ 132 Slutredovisning - Sociala investeringsfonden, en 
likvärdig skola, en skola för alla och var och en 2019/183  

§ 133 
Aktualitetsprövning av Ystads kommuns 
översiktsplan och uppdrag om fördjupad 
översiktsplan för Köpingebro och Nybrostrand 

2022/132  

§ 134 Instruktion för kommundirektör i Ystads kommun 2022/157  

§ 135 Utfärda fullmakt att företräda Ystads kommun i 
mål Malmö Fr 5408-22 omedelbar justering 2022/148  

§ 136 Utfärda fullmakt att företräda Ystads kommun i 
mål nr 5243-22 och 5288-22 omedelbar justering 2022/144  

§ 137 Ändring i attestförteckningen för 
kommunstyrelsen, Ledning & Utveckling 2022/50  

§ 138 Lönekompensation 2022 2022/147  

§ 139 
Budgetäskande av driftmedel för iordningställande 
av skyddsrum och rivning av byggnader på 
framtida exploateringsområden 

2022/172  

§ 140 Investering i och upprustning av krisledningsplats 2022/173  

§ 141 Strategi för krisberedskap inom Ystads kommun 
2022-2023 2022/159  

§ 142 Inrättande av kultur- och fritidsnämnd 2022/162  

§ 143 Arvoden och ersättningar till förtroendevald i 2022/160  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

Ystads kommun 

§ 144 Svar på Motion om Besökscentrum i "Byahuset" 
Kåseberga 2020/268  

 Utgår - Svar på Motion om att utreda införandet av 
en äldreombudsman 2021/259  

§ 145 Ledamotsinitiativ om kollektivtrafik på söndagar i 
Ystads kommun 2022/184  

§ 146 Ledamotsinitiativ om att tillskjuta medel för 
inventering i Ystads Sandskog 2022/185  

§ 147 Information   

§ 148 Övrigt   
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 126 Dnr   
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ändring i föredragningslistan 

Kommunstyrelsen beslutar 
På förslag från ordföranden görs följande ändring i dagens föredragningslista. 
 

• Ärende 22 utgår – Svar på Motion om att utreda införandet av en äldreombudsman 
• Ledamotsinitiativ (S) läggs till – kollektivtrafik på söndagar i Ystads kommun 
• Ledamotsinitiativ (S) läggs till - om att tillskjuta medel för inventering i Ystads 

Sandskog 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 127 Dnr 2022/1 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av delegeringsbeslut 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen godkänner redovisning av delegeringsbeslut under tiden  
26 maj – 22 juni 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och tjänsteperson i 
enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning. 
 
Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebär inte att 
kommunstyrelsen omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. Däremot får 
kommunstyrelsen återta lämnad delegering eller föregripa ett beslut i ett enskilt ärende av den 
som fått beslutanderätten genom att själv ta över ärenden och fatta beslut. 
 
Ärendet har inte checklistats då det är av administrativ karaktär. 

Beslutsunderlag 
• Rapport över delegeringsbeslut 26 maj – 22 juni 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen godkänner redovisning av delegeringsbeslut under tiden 26 maj – 22 juni 
2022. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 128 Dnr 2022/2 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av meddelanden 19 maj - 15 juni 2022 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av meddelanden för tiden 19 maj - 15 juni 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsens arbetsutskott: 

• Protokoll den 8 juni 2022 paragraferna 65–79 
 
Sydöstra Skånes Räddningstjänstförbund 

• Protokoll 17 maj 2022 paragraferna 1–3 
 

VoB Syd 
• Årsredovisning VoB Syd 2021 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 129 Dnr 2022/171 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ekonomisk uppföljning 31 maj 2022 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen fattar följande beslut. 
 
Kommunstyrelsen godkänner den ekonomiska uppföljningen per 31 maj 2022 för 
kommunstyrelsen/Ledning & Utveckling (inkl. kommunalförbunden och 
överförmyndarverksamheten) samt hamnverksamheten. 
 
Kommunstyrelsen godkänner kommunens samlade ekonomiska uppföljning 
per 31 maj 2022. 
 
Kommunstyrelsen uppdrar åt barn- och utbildningsnämnden samt myndighetsnämnden att i 
samband med delårsrapport 2 återredovisa vidtagna och planerade åtgärder som syftar till att 
uppnå ekonomisk balans för 2022. 

Reservation 
Moa Greiff (V) lämnar följande reservation: 

En väsentlig del av den kommunala verksamheten består i att på ett genomtänkt sätt 
nyttja ekonomiska resurser. Vänsterpartiet menar att med bakgrund mot detta finns ett 
antal brister i den ekonomiska uppföljningen. 
 

• I den ekonomiska uppföljningen påvisas att inköpsenheten har svårt att hinna 
med att ta fram upphandlingar. Vänsterpartiet ställer sig frågande till att inga 
effekter (såsom risk för sämre kvalitet i upphandlingar) och därmed konsekvenser 
(såsom risk för slöseri med kommunala medel) nämns, samt att ingen framtida 
strategi formuleras. 

• Att ett nytt telefon-växelsystem skall bidra till ett sämre resultat är inte rimligt. Det 
bör i sådant fall formuleras en kommunövergripande strategi för hur framtida 
byten av praktiska system skall gå till för att effektiviseras. 

• Arbetsmiljön på socialkontoret (som uppmärksammats bland annat i Ystads 
Allehanda) och de negativa ekonomiska effekterna i form av hög 
personalomsättning och arbetsmiljöproblem nämns inte alls i den ekonomiska 
uppföljningen. 

Vänsterpartiet har inte rösträtt i kommunstyrelsen, men hade yrkat på återremittering och 
komplettering av uppföljningen om vi hade kunnat. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 129 Dnr 2022/171 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Sammanfattning av ärendet 
Nu aktuellt ärende avser ekonomisk uppföljning i form av en helårsprognos efter maj månad. 
 
När det gäller kommunstyrelsens eget ansvarsområde visar uppföljningen att Ledning och 
utveckling prognostiserar med ett överskott på 2 mkr som beror på lägre personalrelaterade 
kostnader. För kommunalförbund och överförmyndarverksamheten är bedömningen +0,1 
mkr samt för hamnverksamheten ett nollresultat mot budget. 
 
För kommunen som helhet visar prognosen ett överskott på 67 mnkr, dvs 41 mkr bättre än 
budget. Den positiva avvikelsen mot budget avser i huvudsak finansieringen (+36 mkr) och 
förklaras till största del av högre skatteintäkter och statsbidrag. Nämndernas prognoser visar 
sammantaget cirka +5 mkr gentemot budget. Det största överskottet avser 
gymnasienämnden (+4 mkr).  
 
De nämnder som befarar negativ avvikelse mot budget är barn- och utbildningsnämnden 
samt myndighetsnämnden. Dessa båda nämnder bör därför i samband med delårsrapport 2 
återredovisa vidtagna och planerade åtgärder som syftar till att uppnå ekonomisk balans för 
2022.  

Beslutsunderlag 
• Ekonomisk uppföljning 31 maj 2022 för kommunstyrelsen Ledning & Utveckling samt 

hamnverksamhet 
• Ekonomisk uppföljning 31 maj 2022 för kommunen 
• Tjänsteskrivelse av budgetchef Peter Andersson 15 juni 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta: 
 
att godkänna den ekonomiska uppföljningen per 31 maj 2022 för 

kommunstyrelsen/Ledning & Utveckling (inkl. kommunalförbunden och 
överförmyndarverksamheten) samt hamnverksamheten, 

 
att godkänna kommunens samlade ekonomiska uppföljning per 31 maj 2022, samt  
 
att uppdra åt barn- och utbildningsnämnden samt myndighetsnämnden att i samband med 

delårsrapport 2 återredovisa vidtagna och planerade åtgärder som syftar till att uppnå 
ekonomisk balans för 2022.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 129 Dnr 2022/171 
 

Justerares signatur  
 

 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Ledning & utveckling, ekonomiavdelningen 
Barn- och utbildningsnämnden 
Myndighetsnämnden  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 130   
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information om flyktingläget 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Peter Eriksson, samordnare, lämnar följande information: 

• Samordna utifrån det kommunala uppdraget samt understödja andra myndigheter 
• Värna ordinarie verksamhets förmåga att fullgöra sina uppdrag 

 
Nuläge: 

• Fokus har varit på transitrollen och att få flöde genom Ystad 
• Flödet av flyktingar har nu i princip upphört – men vi måste bibehålla en beredskap 
• Kommunen har ett evakueringsboende för flyktingar med husdjur som servar hela 

södra Sverige och bistår med evakueringsboende för spruckna EBO (slutdatum 31 
juli 2022) 

• Kommunen har börjat verkställa den delen som handlar om att kommunen ska 
erbjuda boende 

 
Det kommunala uppdraget: 
Migrationsverket är ansvariga för personer som har uppehållstillstånd enligt 
massflyktsdirektivet. 

• Kommunen har ett ansvar som begränsas till barnomsorg, skola och barn i fara 
• Kommunen ska ordna boende i enlighet med ny lag 
• Kommunen är mottagandekommun för ensamkommande barn 

 
Barn har rätt till skola men har inte skolplikt. Vuxna får arbeta men har ingen skyldighet att 
stå till arbetsmarknadens förfogande. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 131 Dnr 2022/158 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Särskilt uppdrag att arbeta med flyktingar som har 
uppehållstillstånd enligt massflyktsdirektivet 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen fattar följande beslut.  
 
Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att inleda matchningsuppdrag till 
arbetsmarknaden för flyktingar som enligt massflyktsdirektivet befinner sig i Ystad. 
 
Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att stimulera och samordna 
civilsamhället avseende flyktingar som enligt massflyktsdirektivet befinner sig i Ystad. 
 
Kommunstyrelsen beslutar att kostnaden för detta hanteras inom ramen för de medel som 
tilldelas från Migrationsverket till Ystads kommun för mottagande och bosättning av 
målgruppen. 

Sammanfattning av ärendet 
Sedan i våras har Ystads kommun bistått Migrationsverket med att anordna platser i 
evakueringsboende för boende med och utan djur. Kommunen har vidare tagit ett ansvar för 
att ankomsten till Ystads hamn skulle vara välorganiserad. I det har kommunen tagit en roll 
där man samordnat de aktörer som agerat i hamnen. Därutöver har det funnits en centralt 
placerad samordnare som både koordinerat och vid behov agerat.   
 
Nu efter ankomstfasen är det tydligt att målgruppen flyktingar som har uppehållstillstånd 
med stöd av massflyktsdirektivet har andra behov än de initiala. Det har tillkommit nya lagar 
bland annat en som ger kommunen en skyldighet att ge ovan nämnda flyktingkategori 
boende under den tid de har uppehållstillstånd enligt massflyktsdirektivet. För detta kommer 
staten att ersätta kommunerna. Karaktären på boendet är dock inte av varaktig natur på det 
sätt som avses i den sedan tidigare existerande anvisningslagen.   
Denna kategori av flyktingar får speciella förutsättningar på grund av den kollektiva och 
tillfälliga karaktären på deras uppehållstillstånd och därför finns det ett behov av att 
kommunen tar på sig vissa uppgifter som idag inte har adresserats. Målgruppen är till 
exempel inte folkbokförda i Ystads kommun och har inte rätt att delta i 
etableringsprogrammet. Kommunens uppdrag i sin snävaste form är att barn har rätt till 
skola och barnomsorg samt att kommunen har ett ansvar för att utreda barn vid 
orosanmälan.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 131 Dnr 2022/158 
 

Justerares signatur  
 

 
 
Det nationella regelverket har anpassats i all hast och det finns oklarheter och luckor. Med 
anledning av detta har ett behov av ett utökat uppdrag identifierats avseende insatser utöver 
det som framgår av lagstiftningen som har stor betydelse för målgruppen. Ambitionen är att 
förebygga att det uppstår problem kopplade till exempel till svarta jobb eller andra former av 
utnyttjanden som kan uppstå.   
 
Det rör sig om två uppdrag som idag saknas utifrån det regelverk som gäller för målgruppen.  
 

• Matchningsuppdraget till arbetsmarknaden: Då detta inte ingår i det uppdrag som 
åligger kommunen bör ett särskilt uppdrag ges. Finansieringen sker inom ramen för 
den ersättning kommunen erhåller för att bistå Migrationsverket samt ge bostad vid 
anvisning.  
 

• Uppdrag att stimulera och samordna civilsamhället kring målgruppen. Eftersom en 
majoritet av målgruppen har en stark vilja att återvända så fort omständigheterna 
tillåter det samt en ekonomi som är starkt begränsad om de endast får en 
dagsersättning från Migrationsverket finns det ett behov av att på olika sätt stimulera 
och stödja för att skapa meningsfullhet och sammanhang. Då detta inte ingår i det 
uppdrag som åligger kommunen bör ett särskilt uppdrag ges. Finansieringen sker 
inom ramen för den ersättning kommunen erhåller för att bistå Migrationsverket 
samt ge bostad vid anvisning.  

Beslutsunderlag 
• Tjänsteutlåtande av Randi Graungaard, kommundirektör, 15 juni 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta  
 
att ge kommundirektören i uppdrag att inleda matchningsuppdrag till arbetsmarknaden för 
flyktingar som enligt massflyktsdirektivet befinner sig i Ystad 
 
att ge kommundirektören i uppdrag att stimulera och samordna civilsamhället avseende 
flyktingar som enligt massflyktsdirektivet befinner sig i Ystad 
 
att kostnaden för detta hanteras inom ramen för de medel som tilldelas från Migrationsverket 
till Ystads kommun för mottagande och bosättning av målgruppen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 131 Dnr 2022/158 
 

Justerares signatur  
 

 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Cecilia Magnusson-Svärd (S) föreslår bifall till förslaget. 
Göran Göransson (-) föreslår bifall till förslaget. 
Roger Jönsson (S) föreslår bifall till förslaget. 
Anne Olofsdotter (M) föreslår bifall till förslaget. 
Jan-Åke Isaksson (SD) föreslår bifall till förslaget. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Ledning & Utveckling, ekonomiavdelningen 
Kommundirektör Randi Graungaard 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 132 Dnr 2019/183 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Slutredovisning - Sociala investeringsfonden, en likvärdig 
skola, en skola för alla och var och en 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen godkänner Slutrapport En likvärdig skola, en skola för alla och var och en. 

Sammanfattning av ärendet 
Under 2019 påbörjades arbetet tillsammans med Mats Tyrstrup och Majid Asgari med att 
genomföra en genomlysning av problematiken kring skolans kompensatoriska uppdrag. 
Detta gjordes genom att dokument som reglerar skolans kompensatoriska uppdrag 
analyserades, särskilt sambandet mellan skola och socialtjänst när det gäller barn med 
neuropsykiatriska funktionsvariationer. Det genomfördes intervjuer med chefer och 
medarbetare i fyra deltagande kommunerna (Ystad, Burlöv, Lund, Botkyrka). Det 
genomfördes även sex av åtta planerade workshops innan pandemin bröt ut.  
 
Undersökningen av de fyra kommunernas sätt att hantera kompensatoriska insatser i skolan 
respektive stöd vid neuropsykiatrisk funktionsvariation har gjorts från organisationsteoretiska 
utgångspunkter. Det är med andra ord organisatoriska företeelser och fenomen, inklusive 
deras förväntade eller tänkbara effekter, som stått i fokus. 
 
Undersökningen syftar till att identifiera och undersöka de mönster som träder fram när vi 
undersöker organisering av arbetet med att hjälpa barn och unga med komplexa behov och 
beteenden. Arbetet sammanfattades i en slutrapport, Policynivåns blinda fläck som 
presenterades oktober 2021. Resultaten fördelas utifrån 11 nyckelbegrepp. 
 
Utifrån slutrapporten och nyckelbegreppen finns det fortsättningsvis viktiga saker att arbetet 
med eller aspekter att väva in i ovan nämnda satsningar för att möjliggöra trygga 
uppväxtvillkor:  

• Säkerställa hållbar skalning och spridning av Backa barnet  
• Hitta sätta att involvera den idéburna sektorns och näringslivet i Backa barnet 

fortsättningsvis 
• Synliggöra hur avdelningarna Kultur och Fritid kan ingå i Backa barnet och vara en 

aktiv del av utvecklingen framöver   
• Bygga strukturer för ett hållbart arbete i samverkan externt och internt som inte 

bygger på eldsjälars engagemang 
• Öka och sprida kunskap om slutrapportens resultat till såväl förtroendevalda som 

tjänsteorganisation 
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Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 132 Dnr 2019/183 
 

Justerares signatur  
 

 
 
 
Stora delar av slutrapporten berör områden som inte direkt kopplar an till skolans 
kompensatoriska uppdrag. Dessa delar har inte varit projektets avsikt att arbeta vidare med, 
dock bör dessa delar av slutrapporten användas som ett underlag i andra utvecklingsarbeten i 
kommunen. 

Beslutsunderlag 
• Beslut i kommunstyrelsen den 28 augusti 2019 paragraf 158 Ansökan till den sociala 

investeringsfonden 
• Slutrapport En likvärdig skola en skola för alla och var och en 25 februari 2022 
• LHC rapport nr 2, 2021 Policynivåns blinda fläck, om bemötandet av unga  
• med krångliga beteenden, författare Mats Tyrstrup och Majid Asgari 
• Beslut i gymnasienämnden den 25 mars 2022, paragraf 32 Slutrapport av likvärdig 

skola 
• Beslut i barn- och utbildningsnämnden den 24 mars 2022, paragraf 50 Slutrapport av 

likvärdig skola 
• Barnchecklista för Ystads kommun – projekt finansierat av den sociala 

investeringsfonden 
• Tjänsteskrivelse av kvalitetsstrateg Carolina Palm 15 juni 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna Slutrapport En likvärdig skola, en skola för alla och 
var och en. 

Föredragande 
Leading Health Care (LHC) Mats Thyrstrup och folkhälsostrateg Kultur & Utbildning  
Alexandra Hansson. 
 
  
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Barn- och utbildningsnämnden 
Gymnasienämnden 
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Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 133 Dnr 2022/132 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Aktualitetsprövning av Ystads kommuns översiktsplan och 
uppdrag om fördjupad översiktsplan för Köpingebro och 
Nybrostrand 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta att kommunens översiktsplan inte 
är aktuell i alla delar. Den kommunövergripande planen Kommunen Ystad 2030 är aktuell. 
Fördjupningarna för Ystad och Svarte bedöms också fortfarande vara aktuella. 
Fördjupningen för Köpingebro bedöms inte vara aktuell. 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige att besluta att ge 
kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram förslag till fördjupad översiktsplan för Köpingebro 
och Nybrostrand, samt att kommunstyrelsens arbetsutskott ska fungera som styrgrupp för 
arbetet med den fördjupade översiktsplanen.  
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta att arbetet ska genomföras med 
samhällsbyggnadsnämndens ekonomiska och personella resurser för översiktsplanering, och 
att samtliga nämnder och kommunala bolag ska bidra i arbetet för att få en väl förankrad 
plan 

Sammanfattning av ärendet 
En fördjupad översiktsplan (FÖP) är mer detaljerad och specifik kring mark- och 
vattenanvändningen jämfört med en kommunövergripande översiktsplan som anger  
mer övergripande markanvändning. En FÖP ger möjlighet till fördjupade analyser av 
planområdet och en bra förberedelse för kommande planarbete och tillståndsansökningar. 
En FÖP ska liksom en översiktsplan fungera strategiskt för efterföljande beslut om 
lovgivning och planläggning. Planen ger endast vägledning eftersom den inte är juridiskt 
bindande.  
 
I den nyligen antagna översiktsplanen Kommunen Ystad 2030 är orterna Köpingebro och 
Nybrostrand utpekade som ett utvecklingsstråk. I arbetet med översiktsplanen identifierades 
ett behov av att studera de båda orterna tillsammans i en fördjupad översiktsplan. I 
dialogprocessen under framtagandet av översiktsplanen har byalagen i de båda orterna 
uttryckt önskemål om en gemensam översiktsplan.  
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KS § 133 Dnr 2022/132 
 

Justerares signatur  
 

 
 
 
Stadsbyggnadskontoret anser att en ny fördjupad översiktsplan behöver tas fram som tar  
ett helhetsgrepp för hur de två orterna kan utvecklas samt dra nytta av den geografiska 
närheten mellan orterna. Den nu gällande fördjupade översiktsplanen för Köpingebro 
behöver enligt Stadsbyggnadsavdelningen ersättas med en mer genomförandeinriktad plan 
med en överskådlig planeringshorisont grundad i dagens förutsättningar. Efter antagandet  
av översiktsplanen Kommunen Ystad 2030 kvarstod en del planeringsfrågor att lösa för 
Nybrostrand, vilket kommer att studeras närmre i kommande arbete med en fördjupad 
översiktsplan.  

Beslutsunderlag 
Projektplan för fördjupad översiktsplan för Köpingebro och Nybrostrand, 1 juni 
2022 

• Redogörelse av statliga och mellankommunala intressen avseende Ystads kommun, 
17 februari 2022 

• Tjänsteskrivelse av planarkitekt Sofie Larsson stadsbyggnadsavdelningen, 1 juni 2022 
• Beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott 8 juni 2022 paragraf 76 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta att kommunens översiktsplan inte 
är aktuell i alla delar. Den kommunövergripande planen Kommunen Ystad 2030 är aktuell. 
Fördjupningarna för Ystad och Svarte bedöms också fortfarande vara aktuella. 
Fördjupningen för Köpingebro bedöms inte vara aktuell. 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta att ge kommunstyrelsen i uppdrag 
att ta fram förslag till fördjupad översiktsplan för Köpingebro och Nybrostrand, samt att 
kommunstyrelsens arbetsutskott ska fungera som styrgrupp för arbetet med den fördjupade 
översiktsplanen.  
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige att besluta att 
arbetet ska genomföras med samhällsbyggnadsnämndens ekonomiska och personella resurser 
för översiktsplanering, och att samtliga nämnder och kommunala bolag ska bidra i arbetet för 
att få en väl förankrad plan.  
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Föredragande 
Planarkitekt Sofie Larsson och stadsarkitekt Leila Ekman 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 18 augusti 2022 
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Justerares signatur  
 

 
 

Instruktion för kommundirektör i Ystads kommun 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen antar instruktion för kommundirektör i Ystads kommun. 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt kommunallagen (2017:725) (KL) ska kommunstyrelsen utse en direktör, som  
ska ha den ledande ställningen bland de anställda och vara chef för den förvaltning som finns 
under styrelsen (7 kap. 1 § KL). Styrelsen ska vidare anta en instruktion för direktören  
(7 kap. 2 § KL).  
 
Kommunstyrelsen antog den 23 maj 2018 paragraf 78 en instruktion för kommundirektören. 
Nu föreslås vissa ändringar och tillägg som i huvudsak handlar om att kommundirektören 
inte längre ska vara VD för Ytornet samt att ansvaret för krisberedskap och civilt försvar 
särskilt pekas ut i instruktionen. 
 
Ärendet är endast av administrativ art och har därför inte checklistats. 

Beslutsunderlag 
• Instruktion kommundirektör Ystads kommun (nya instruktionen) 
• Kommundirektörens instruktion (från 2018) 
• Tjänsteskrivelse av kommunjurist Lisa Syrén Mandelkonvalj 15 juni 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås anta instruktion för kommundirektör. 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Sverker Meyer (M) föreslår bifall. 
  
 
 
Beslut skickas till: 
Kommundirektör Randi Graungaard 
Kansliavdelningen - styrdokument 
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Justerares signatur  
 

 
 

Ändring i attestförteckningen för kommunstyrelsen, Ledning 
& Utveckling 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen antar ändringarna i attestförteckningen för kommunstyrelsen – Ledning & 
Utveckling att gälla från och med den 22 juni 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
Syftet med reglerna i attestreglementet är att säkerställa att transaktioner som bokförs är 
korrekta vad gäller prestation, bokföringsunderlag, betalningsvillkor, bokföringstidpunkt, 
kontering och beslut. Befogenheter, ansvar och skyldigheter för attestanter framgår av 
attestreglementet. 
 
Kommunfullmäktige fastställde ett nytt attestreglemente den 18 januari 2018. I den framgår 
följande ansvarsområden: 
 
Kommunfullmäktige fastställer attestreglementet.   
 
Kommunstyrelsen ansvarar, genom ekonomiavdelningen, för att vid behov ta initiativ till 
förändring av reglementet. 
 
Kommunens nämnder ansvarar för att 
▪ antagna regler avseende detta reglemente följs 
▪ besluta om attestanter och ersättare inom sitt verksamhetsområde samt beloppsnivåer 

minst en gång per år, uppgifterna sammanställs i en attestförteckning  
▪ besluta om attesträtt för förvaltningschef inom sitt verksamhetsområde 
▪ ordförande och vice ordförande tilldelas minst attesträtt för ersättning vid icke 

protokollförda förrättningar inom nämndens verksamhetsområde  
▪ upprätthålla en god intern kontroll genom att årligen planera och genomföra kontroller av 

efterlevnaden av detta reglemente            
▪ inom ramen för den interna kontrollen vid behov till kommunstyrelsen lämna rapport om 

reglementets tillämpning och föreslå åtgärder vid behov 
▪ vid behov utfärda ytterligare tillämpningsanvisningar för sitt verksamhetsområde. 
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KS § 137 Dnr 2022/50 
 

Justerares signatur  
 

 
 
Förvaltningschefen ansvarar inom verksamhetsområdet för att  
▪ tillse att attestförteckning upprättas och årligen bereds för beslut i nämnd samt 

tillhandahålls ekonomiavdelningen tillsammans med eventuella tillämpningsanvisningar 
▪ fortlöpande under året fatta beslut om behöriga attestanter och beloppsnivåer samt 

översända dessa till ekonomiavdelningen informera attestanter om reglerna och 
anvisningarnas innebörd så att varje attestant och kontrollant har erforderlig insikt och 
kunskap om uppgiften. 

 
Ändringarna i bifogad attestförteckning föreslås börja gälla från och med den 2022-06-22. 
Ändringarna gäller i huvudsak ny tillförordnad kanslichef, ansvar 107 och 108. 
 
Ärendet är av administrativ karaktär och har inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse av ekonom Daniel Hirvonen 13 juni 2022 
• Ändringar i attestförteckning - Ledning & Utveckling från och med den 22 juni 2022 

Förslag till beslut 
Ändringarna i attestförteckningen för kommunstyrelsen – Ledning & Utveckling antas och 
börjar gälla från och med den 22 juni. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Ekonomiavdelningen – ekonom Daniel Hirvonen 
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Justerares signatur  
 

 
 

Lönekompensation 2022 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen fattar följande beslut.  
 
Kommunstyrelsen beviljar kommunstyrelsen, nämnderna och revisionen kompensation i 
budget 2022 med sammantaget 25 185 000 kronor för ökade lönekostnader till följd av 
innevarande års löneförhandlingar med mera, med fördelning enligt tabell i Ledning och 
utvecklings tjänsteskrivelse. 
 
Kommunstyrelsen beslutar att finansieringen sker genom att motsvarande belopp disponeras 
från kommunstyrelsens anslag för löneökningar. 

Sammanfattning av ärendet 
Medel för löneökningar till följd av 2022 års avtalsrörelse med mera finns i innevarande år 
budget avsatt inom kommunstyrelsens anslag för löneökningar (under Finansieringen). De 
medel som är avsatta uppgår till 26,0 mnkr. 
 
I nedanstående tabell ingår faktiskt kompensationsbehov för: 
• ökade lönekostnader under 2022 enligt de centrala avtalen (från 1 april 2022). 
• avtalens effekter på kostnaderna avseende alternativa driftformer 
• uppräkningen av politikerarvoden till följd av förändring av inkomstbasbeloppet. 
 
Totalt uppgår föreslagen kompensation till 25 185 tkr med fördelning enligt tabell nedan 
 
(tkr)   
Kommunstyrelse - LoU 1 993 
Barn- och 
utbildningsnämnd 9 187 

Kulturnämnd 501 
Gymnasienämnd 3 400 
Myndighetsnämnd 193 
Samhällsbyggnadsnämnd 1 682 
Socialnämnd 8 217 
Revision 12 
Summa 25 185 
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Helårseffekten för budget 2023 av 2022 års löneavtal, effekterna på kostnader för alternativa 
driftsformer samt ökade politikerkostnader uppgår sammantaget till 33 068 tkr.  

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse av budgetchef Peter Andersson den 19 maj 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslås besluta:  
 
att bevilja kommunstyrelsen, nämnderna och revisionen kompensation i budget 2022  
med sammantaget 25 185 tkr för ökade lönekostnader till följd av innevarande års 
löneförhandlingar med mera, med fördelning enligt tabell i Ledning och utvecklings 
tjänsteskrivelse. 
 
att finansieringen sker genom att motsvarande belopp disponeras från kommunstyrelsens 
anslag för löneökningar. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Ekonomiavdelningen budgetchef Peter Andersson 
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Budgetäskande av driftmedel för iordningställande av 
skyddsrum och rivning av byggnader på framtida 
exploateringsområden 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige fatta följande beslut 
 
Kommunfullmäktige  beviljar samhällsbyggnadsnämnden 900 000 kronor i tilläggsanslag för 
2022 för iordningsställande av kommunens skyddsrum. 
 
Kommunfullmäktige beviljar samhällsbyggnadsnämnden 1 500 000 kronor i tilläggsanslag för 
2022 till rivningskostnader inom Sockerbruksområdet i Köpingebro. 
 
Kommunfullmäktige beviljar samhällsbyggnadsnämnden 1 000 000 kronor i tilläggsanslag för 
2022 till rivningskostnader inom Lantmannaområdet i Ystad. 
 
Kommunfullmäktige beslutar att finansiering av dessa tilläggsanslag för ökade kostnader sker 
genom att budgeten för skatteintäkter inom finansieringen ökas med 3 400 000 kronor. 

Sammanfattning av ärendet 
Samhällsbyggnadsnämnden har inkommit med en begäran om tilläggsanslag på sammanlagt 
3,4 mkr för 2022. Av detta belopp avser 0,9 mkr iordningsställande av kommunens 
skyddsrum för att få dessa i funktionsdugligt skick. 
 
När det gäller rivningskostnader begärs 1,5 mkr för att utföra en rivning inom 
Sockerbruksområdet samt 1 mkr till rivning inom Lantmannaområdet. 
 
Av underlaget från samhällsbyggnadsnämnden framgår att det bedöms finnas behov av 
ytterligare rivningar i framtiden inom de båda berörda områdena. Ledning och Utveckling vill 
framhålla att om eller när Sockerbruksområdet respektive Lantmannaområdet kommer att 
utgöra exploateringsområden behövs samlade ekonomiska kalkyler. Ett syfte med dessa 
kalkyler är att få ett underlag om framtida rivningar långsiktigt kan finansieras via 
exploateringsinkomster (exempelvis tomtförsäljningar) eller behöver skattefinansieras. 
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Justerares signatur  
 

 

Beslutsunderlag 
• Samhällsbyggnadsförvaltningens tjänsteskrivelse, 6 maj 2022  
• Samhällsbyggnadsnämndens beslut § 87, 18 maj 2022 
• Tjänsteskrivelse av budgetchef Peter Andersson 15 juni 2022  

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 
 
att bevilja samhällsbyggnadsnämnden 900 000 kr i tilläggsanslag för 2022 för 

iordningsställande av kommunens skyddsrum,  
 
att bevilja samhällsbyggnadsnämnden 1 500 000 kr i tilläggsanslag för 2022 till 

rivningskostnader inom Sockerbruksområdet i Köpingebro,  
 
att bevilja samhällsbyggnadsnämnden 1 000 000 kr i tilläggsanslag för 2022 till 

rivningskostnader inom Lantmannaområdet i Ystad, 
 
att finansiering av dessa tilläggsanslag för ökade kostnader sker genom att budgeten för 

skatteintäkter inom finansieringen ökas med 3 400 000 kr. 
  
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 18 augusti 2022  
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Justerares signatur  
 

 
 

Investering i och upprustning av krisledningsplats 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige beslut följande 
 
Kommunfullmäktige beslutar att i syfte att upprusta August öka kommunstyrelsens ram 
engångsvist för 2022 med 800 000 kronor. 
 
Kommunfullmäktige beslutar att kommunstyrelsens ramtillskott finansieras genom att 
budgeterade skatteintäkter under Finansieringen ökas med samma belopp. 

Sammanfattning av ärendet 
I maj 2022 fastställdes ny Central Krisledningsplan för krisledning vid störningar, höjd 
beredskap eller extraordinära händelser av kommunstyrelsen i Ystads kommun.  

 
I den nya central krisledningsplanen omnämns kommunens krisledningsplats August. August 
är dock i stort behov av upprustning för att kunna fungera som ledningsplats. Medel finns att 
söka hos Myndigheten för Samhällsskydd och beredskap, men dessa kommer inte täcka hela 
kostnaden för upprustning. Därför är förslaget att till den delen som inte täcks av medel från 
MSB finansiera detta genom att ta budgeterade medel i anspråk. Krisledningsplatsens 
upprustningsbehov handlar till stora delar om att underhållet har varit eftersatt under några 
år och förslaget är därför att inte använda investeringsmedel till detta. 
 
Ärendet är endast av administrativ art och har därför inte checklistats. 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse av kommundirektör Randi Graungaard 4 maj 2022 
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Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 140 Dnr 2022/173 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige  

- att besluta att i syfte att upprusta August öka kommunstyrelsens ram engångsvist för 
2022 med 800 tkr 

- att kommunstyrelsens ramtillskott finansieras genom att budgeterade skatteintäkter 
under Finansieringen ökas med samma belopp. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 18 augusti 2022 
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KS § 141 Dnr 2022/159 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Strategi för krisberedskap inom Ystads kommun 2022-2023 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta Strategi för krisberedskap inom 
Ystads kommun 2022–2023. 

Sammanfattning av ärendet 
Dagens samhälle är sårbart för krissituationer och samhällsstörningar. Den oroväckande 
utvecklingen i omvärlden påverkar oss och ställer ytterligare krav på beredskap. 
Kommunernas arbete med krisberedskap och civilt försvar är en av grundpelarna i Sveriges 
krishanteringssystem och totalförsvar. Ystads kommun måste därför ha förmåga att motstå 
olika nivåer av samhällsstörningar och kriser samt kunna hantera konsekvenserna av det som 
inträffar. Krisberedskap omfattar förmågan att förebygga, motstå och hantera krissituationer 
och störningar i samhällsfunktioner. 
 
Detta styrdokument för krisberedskap syftar till att skapa en övergripande strategisk 
inriktning för arbete med krisberedskap i Ystads kommun. Det ligger således till grund för 
kommunens fortsatta arbete med upprättande av styrdokument i frågor om krisberedskap 
och andra säkerhetsfrågor. 
 
Ärendet har inte checklistats då det endast är av administrativ art. 

Beslutsunderlag 
• Strategi för krisberedskap inom Ystads kommun 2022–2023 
• Tjänsteskrivelse av kommunjurist Lisa Syrén Mandelkonvalj 15 juni 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta Strategi för krisberedskap inom 
Ystads kommun 2022-2023. 
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Förslag till beslut under sammanträdet 
Sverker Meyer (M) föreslår bifall. 
Jan-Åke Isaksson (SD) föreslår bifall. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 18 augusti 2022 
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2022-06-22 

  

KS § 142 Dnr 2022/162 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Inrättande av kultur- och fritidsnämnd 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige fatta följande beslut. 
 
Kommunfullmäktige inrättar en kultur- och fritidsnämnd som ersätter nuvarande 
kulturnämnden från och med 1 januari 2023.   
 
Kommunfullmäktige uppdrar åt kommunstyrelsen att återkomma med förslag till reglemente 
för kultur- och fritidsnämnden och barn- och utbildningsnämnden. 

Sammanfattning av ärendet 
Nuvarande politiska organisation består av följande nämnder:  

• Barn- och utbildningsnämnden 
• Gymnasienämnden 
• Samhällsbyggnadsnämnden 
• Socialnämnden 
• Kulturnämnden 
• Myndighetsnämnden 
• Valnämnden 
• Överförmyndarnämnden 

 
Inför nästa mandatperiod, med start från 1 januari 2023, föreslås en förändring i uppdragen 
till barn- och utbildningsnämnden och kulturnämnden. I nuvarande organisation ligger 
ansvaret för fritidsfrågorna hos barn- och utbildningsnämnden. Liggande förslag innebär att 
kulturnämnden från och med 1 januari 2023 ersätts av en ny kultur-och fritidsnämnd och att 
ansvaret för fritidsfrågorna flyttas från barn- och utbildningsnämnden till den nyinrättade 
kultur-och fritidsnämnden.  
Den nya kultur- och fritidsnämnden ansvarar därmed för följande av kommunens 
verksamheter: 

• Kultur 
• Bad 
• Bibliotek 
• Fritidsverksamhet 
• Idrottsverksamhet  
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I ärendet föreligger därmed förslag på att kulturnämnden ersätts av kultur-och 
fritidsnämnden och att kommunstyrelsen får i uppdrag att återkomma med förslag till 
reglementen för berörda nämnder.  
 
Ärendet berör barn- och unga endast indirekt och har därför inte barnchecklistats.  

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse av kommunjurist Lisa Syrén Mandelkonvalj 9 juni 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta: 
 
att inrätta en kultur- och fritidsnämnd som ersätter nuvarande kulturnämnden från och med 
1 januari 2023.   
 
att kommunfullmäktige uppdrar åt kommunstyrelsen att återkomma med förslag till 
reglemente för kultur- och fritidsnämnden och barn- och utbildningsnämnden.  
 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Anja Edvardsson (S) föreslår att en barnchecklista ska upprättas och följa med till 
behandlingen i fullmäktige. 
  
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 18 augusti 2022  
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KS § 143 Dnr 2022/160 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Arvoden och ersättningar till förtroendevald i Ystads kommun 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen återremitterar ärendet för komplettering och förtydligande. 

Sammanfattning av ärendet 
Inför perioden 2023–2026 har Ledning & Utveckling reviderat bestämmelserna om arvoden 
och ersättningar till förtroendevalda.  
 
Vid revideringen har hänsyn tagits till de delar som revisorerna i sin granskningsrapport 2021 
haft synpunkter på samt lämnat förslag till åtgärder. Revisorernas kritik bestod 
sammanfattningsvis i följande punkter. 
 

• Tillse att hanteringen sker i enlighet med bestämmelserna 
• Se över behovet av rutiner för registrering av arvoden  
• Tydliggöra ordförandes ansvar vid attestering och hur bedömningen av rimligheten i 

ersättningskravet ska ske 
• Genomföra kontroller av närvaro vid förrättningar utöver nämndsammanträden och 

presidiemöten 
• Begära in underlag som styrker behov av att avstå heldag från arbete trots att det 

politiska uppdraget är kortare 
 
Förslaget till nytt reglemente svarar upp mot ovanstående kritik. 
 
Ärendet får anses endast vara av administrativ art och har därför inte checklistats. 

Beslutsunderlag 
Förslag till arvodesreglemente - Förtroendevalda i Ystads kommun. Period 2023–2026 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta anta arvodesreglemente och 
ersättningar till förtroendevalda i Ystads kommun att gälla för perioden 2023–2026. 
Reglementet ska träda i kraft 1 januari 2023. 

  
 

33S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
17

e1
0a

1-
ea

4c
-4

09
5-

87
6a

-e
33

9b
7b

ef
f5

e



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 143 Dnr 2022/160 
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Förslag till beslut under sammanträdet 
Ordföranden föreslår att andre vice ordföranden i myndighetsnämnden får tre procent i 
årsarvode samt att ordföranden i Ytornet AB får sju procent i årsarvode. 
 
Ordföranden noterar att i förslaget finns inte kultur- och fritidsnämnden med. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att ärendet återremitteras för komplettering. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Ledning & Utveckling, HR-avdelningen/lönenheten 
Kommunstyrelsen 24 augusti 2022. 
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KS § 144 Dnr 2020/268 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Svar på Motion om Besökscentrum i "Byahuset" Kåseberga 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att motionen ska anses besvarad. 

Sammanfattning av ärendet 
Ledamoten Göran Göransson (-) har i en motion påpekat att ”byahuset” i Kåseberga kunde 
vara en lämplig plats för ett besökscentrum. För att utröna lokalens lämplighet har han 
föreslagit  
 

att ovanstående förslag till besökscentrum utredes 
 
att en realistisk kostnadskalkyl vad gäller ändringar av befintliga lokaler framtages 
 
att en kostnadskalkyl för driften framtages 
 
att man i verksamhetens kostnadsbild tar hänsyn till de digitala möjligheterna men också 
de lokala krafterna. 

 
Vid utredning av fastighetens lämplighet har följande framkommit. 
 
Fastighetens östra del hyrs ut som semesterboende via en agentur. Uppsägningstiden på det 
avtalet är nio månader. Den västra delen nyttjas enligt avtal av Kåseberga byalag. 
Uppsägningstid sex månader innan årsskiftet. 
 
Den delen som skulle kunna vara aktuell i sammanhanget är den västra delen som uppgår  
till 70 kvm och innehåller allrum, pentry och litet wc. Hcp-entré finns till allrummet medan 
pentry och wc inte är hcp-anpassat. Vid fastigheten finns ett fåtal parkeringsplatser som 
också disponeras av uthyrningslägenheten och till fastigheten hör också en trädgård.  
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Justerares signatur  
 

 
 
Fastighetens yta bedöms vara för liten för att på ett kostnadseffektivt sätt genomföra de 
anpassningar som är nödvändiga till exempel handikappanpassat kundtoalett för att kunna 
inhysa ett besökscentrum. Det kommer dessutom inte vara möjligt att få plats med ett 
lämpligt utrymme för personalen. Därutöver saknas tillräckliga parkeringsmöjligheter i  
direkt anslutning till fastigheten. 
 
Då lokalen inte är lämplig har kostnadskalkyl för ombyggnation och drift inte utretts. 
 
Ärendet berör endast indirekt barn och unga och har därför inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
• Motion från Göran Göransson (-) om Besökscentrum i ”Byahuset” i Kåseberga 
• Beslut i fullmäktige den 19 november 2020 paragraf 193 
• Tjänsteskrivelse av kommundirektör Randi Graungaard, 29 mars 2022 
• Beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott den 8 juni 2022 paragraf 78 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige 
att motionen ska anses besvarad. 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Göran Göransson (-) föreslår bifall till motionen. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer besvara mot bifall och finner att kommunstyrelsen röstar för att besvara 
motionen. 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommunfullmäktige 18 augusti 2022 
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Justerares signatur  
 

 
 

Ledamotsinitiativ om kollektivtrafik på söndagar i Ystads 
kommun 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen lämnar ledamotsinitiativet till kommundirektören för beredning. 

Sammanfattning av ärendet 
Andre vice ordförande Cecilia Magnusson-Svärd (S) har lämnat ett ledamotsinitiativ med 
förslag om att kommunstyrelsen beslutar att avsätta medel av det prognostiserade överskottet 
och återinsätta kollektivtrafik i Ystads innerstad på söndagar fram till årsskiftet. 

Beslutsunderlag 
• Ledamotsinitiativ registrerad den 22 juni 2022 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Ordföranden föreslår kommunstyrelsen att initiativet lämnas för beredning. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommundirektör Randi Graungaard 
Kommunstyrelsen 24 augusti 2022 
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Justerares signatur  
 

 
 

Ledamotsinitiativ om att tillskjuta medel för inventering i 
Ystads Sandskog 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen bifaller ledamotsinitiativet och lämnar det till kommundirektören för 
beredning till kommunfullmäktige. 

Reservation 
Sverker Meyer (M), Stefan Engdahl (M) och Per-Olof Lind (L) lämnar följande reservation: 

Vi finner det mycket beklagligt att det på sittande möte inkommer ett initiativärende 
om att tillskjuta medel till samhällsbyggnadsnämnden för att ge 
samhällsbyggnadsförvaltningen i uppdrag att genomföra en inventering av hur 546 
arrendatorer i Sandskogen följer gällande områdesbestämmelser och avtal.  
 
Vi anser att ärendet är ofullständigt då det saknas budgetering för vilka medel och 
personella resurser som skall tillskjutas, samt var dessa medel skall hämtas från. Vi 
anser även att vi inte fått tid att diskutera initiativärendet utan beredning då det inkom 
under sittande kommunstyrelsesammanträde. 

Protokollsanteckning 
Jan-Åke Isaksson (SD): 

Detta ledamotsinitiativ läggs på sittande möte, där vi ska ta ställning till att tillskjuta 
medel till samhällsbyggnadsnämnden, utan att veta vilken summa det gäller. Förslaget 
fick ändå bifall på detta yrkande, vilket visar på en total hänsynslöshet angående synen 
på en god ekonomisk hushållning för vår kommun, från de som gav bifall till detta. 
 
En inventering behövs, men då ska grunderna för detta utredas för att hitta en så 
ekonomisk hållbar lösning som möjligt. Initiativet innehåller inga lösningar på 
utförandet, vilket är att betrakta som ett ej genomtänkt förslag. 
 
Det är anmärkningsvärt att det finns en majoritet i en kommunstyrelse som tar sådana 
beslut, utan att alla partier får möjligheten till att ta detta internt. Vi i 
sverigedemokraterna står inte bakom en sådan demokratisk utveckling som nu sker.  

 
  

38S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
17

e1
0a

1-
ea

4c
-4

09
5-

87
6a

-e
33

9b
7b

ef
f5

e



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 146 Dnr 2022/185 
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Jäv 
Göran Göransson (-) och Anne Olofsdotter (M) lämnar sammanträdesrummet. 
Gunilla Andersson (M) lämnar sammanträdesrummet efter första omröstningen. 

Sammanfattning av ärendet 
Andre vice ordförande Cecilia Magnusson-Svärd (S) har lämnat ett ledamotsinitiativ om att 
kommunstyrelsen ska tillskjuta medel till samhällsbyggnadsnämnden som kan ge 
samhällsbyggnadsförvaltningen i uppdrag att genomföra en inventering av hur alla 546 
arrendatorer följer gällande områdesbestämmelser och avtal. 

Beslutsunderlag 
• Ledamotsinitiativ registrerad den 22 juni 2022 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Ordföranden föreslår att initiativet ska beredas. 
Cecilia Magnusson-Svärd (S) föreslår bifall och att ärendet avgörs idag. 
Jan-Åke Isaksson (SD) föreslår bordläggning. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om ärendet ska beredas eller avgöras idag och finner att 
kommunstyrelsen röstar för att ärendet ska beredas. 

Omröstning begärs 
Kommunstyrelsen godkänner följande beslutsgång. 
Ja-röst för beredning 
Nej-röst för avgöras idag 
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Omröstningsresultat 
Med sju Ja-röster och åtta Nej-röster har kommunstyrelsen röstat för att ärendet ska avgöras 
idag. 
Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från 

att rösta 
Cecilia Magnusson-Svärd (S)  X  
Per-Olof Lind (L) X   
Sverker Meyer (M) X   
Kevin Rasmussen (S)  X  
Jan-Åke Isaksson (SD) X   
Anna Sjöland (SD) X   
Michael Michaelsen (SD) X   
Mårten Mårtensson (S)  X  
Anja Edvardsson (S)  X  
Roger Jönsson (S)  X  
Eva Clausson (C)  X  
Håkan Eriksson (C)  X  
Magnus Hörnblad (MP)  X  
Stefan Engdahl (M) X   
Gunilla Andersson (M) X   
Resultat 7 8  
 
Stefan Engdahl (M) föreslår att ett belopp ska fastställas. 
Kevin Rasmussen (S) begär ajournering. 
 
Kommunstyrelsen tar en paus kl. 12.05 och återupptar sammanträdet kl. 12.15. 
Ordföranden Gunilla Andersson (M) lämnar sammanträdesrummet på grund av jäv och 
andre vice ordföranden Cecilia Magnusson-Svärd (S) träder in som ordförande. 
 
Stefan Engdahl (M) tar tillbaka sitt yrkande. 
Sverker Meyer (M) föreslår avslag på initiativet i sin helhet. 
Roger Jönsson (S) föreslår bifall till initiativet. 
Jan-Åke Isaksson (SD) föreslår beredning av initiativet. 
 
Ordföranden frågar kommunstyrelsen om initiativet ska avslås, bifallas eller beredas och 
finner att kommunstyrelsen röstar för att bifalla initiativet. 
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Omröstning begärs 
Kommunstyrelsen godkänner att Roger Jönssons (S) förslag, att bifalla initiativet, ska vara 
huvudförslag. 
 
Därefter godkänner kommunstyrelsen följande beslutsgång. 
Ja-röst för avslag 
Nej-röst för beredning 

Omröstningsresultat 
Med tre Ja-röster, tre Nej-röster och nio Avstår har kommunstyrelsen röstat för att avslag är 
motförslag till huvudförslaget. 
Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från 

att rösta 
Per-Olof Lind (L) X   
Sverker Meyer (M) X   
Kevin Rasmussen (S)   X 
Jan-Åke Isaksson (SD)  X  
Anna Sjöland (SD)  X  
Michael Michaelsen (SD)  X  
Mårten Mårtensson (S)   X 
Anja Edvardsson (S)   X 
Roger Jönsson (S)   X 
Eva Clausson (C)   X 
Håkan Eriksson (C)   X 
Magnus Hörnblad (MP)   X 
Stefan Engdahl (M) X   
Moa Greiff (V)   X 
Cecilia Magnusson-Svärd (S)   X 
Resultat 3 3 9 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 146 Dnr 2022/185 
 

Justerares signatur  
 

 
 
Kommunstyrelsen godkänner följande beslutsgång. 
Ja-röst för bifall till initiativet 
Nej-röst för avslag på initiativet 

Omröstningsresultat 
Med nio Ja-röster, tre Nej-röster och tre Avstår har kommunstyrelsen röstat för att bifalla 
initiativet. 
Ledamot/tjänstgörande ersättare Ja-röst Nej-röst Avstår från 

att rösta 
Per-Olof Lind (L)   X  
Sverker Meyer (M)   X  
Kevin Rasmussen (S) X    
Jan-Åke Isaksson (SD)    X 
Anna Sjöland (SD)    X 
Michael Michaelsen (SD)    X 
Mårten Mårtensson (S) X    
Anja Edvardsson (S) X    
Roger Jönsson (S) X    
Eva Clausson (C) X    
Håkan Eriksson (C) X    
Magnus Hörnblad (MP) X    
Stefan Engdahl (M)   X  
Moa Greiff (V) X    
Cecilia Magnusson-Svärd (S) X  X 
Resultat 9 3 3 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
Kommundirektör Randi Graungaard 
Kommunfullmäktige 18 augusti 2022 
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Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 147     
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information 

Kommunstyrelsen beslutar 
Kommunstyrelsen tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommundirektör Randi Graungaard informerar om följande: 

• Säkerhetsläget och hotbilden 
• Säkerhetsskyddsanalysen fastställs av kommundirektören och lämnas till länsstyrelsen 
• Under två veckor i höst kommer militären att ha övningar i Ystad med omnejd 
• Hamnen har kameraövervakning men har beslutat att inte publicera den på webben i 

rådande säkerhetsläge 
• Kommunstyrelsens ordförande Paula Nilsson har gett kommundirektören i uppdrag 

att beställa en analys av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) om kommunen 
ekonomi och ekonomistyrning 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kommunstyrelsen 
  

Sammanträdesdatum 
2022-06-22 

  

KS § 148     
 

Justerares signatur  
 

 
 

Övrigt 

Kommunstyrelsen beslutar 

Sammanfattning av ärendet 
Ledamoten Göran Göransson (-) frågar med tanke på den ökande droganvändningen i Ystad 
hur vi ska agera. 
Kommundirektör Randi Graungaard svarar. 
 
Göran Göransson (-) ställer en fråga med anledning av tidningsartikeln i Ystads Allehanda 
om arbetsmiljön inom Social Omsorg. 
Ledamoten Anne Olofsdotter (M) svarar. 
 
Ordföranden Gunilla Andersson (M) avslutar sammanträdet med att önska alla en Glad 
midsommar och en skön sommar. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

1:e vice ordförande : Gunilla Andersson 2:e vice ordförande: Cecilia Magnusson-Svärd

ordförande SAM: Per-Olof Lind
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: Lena Gunilla Andersson
Date: 2022-06-30 11:15:45
BankID refno:  4424ba3f-b644-4dba-a7d8-dbf7f1885a50

Signed by: Cecilia Ann-Helen Magnusson Svärd
Date: 2022-06-30 12:47:50
BankID refno:  052e60bc-bb3a-433e-8bf1-9f880243f4a9

Signed by: Per-Olof Lind
Date: 2022-06-30 13:52:49
BankID refno:  08e1bd89-1d13-476a-889f-680d9131b639
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