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Om delegation

I samhillsbygegnadsnimndens delegationsordning aterfinns saval samhillsbyggnadsnimndens
delegation som forvaltningschefens vidaredelegation. Forvaltningschefen kan nir som helst
forindra vidaredelegationen medan 6vriga forindringar maste beslutas av
samhillsbyggnadsnimnden.

Delegationens syfte

Sambhillsbyggnadsnimnden har ett omfattande ansvar som kriver manga beslut. Det ar praktiskt
omoijligt att samhillsbyggnadsnamnden fattar beslut i samtliga drenden som faller inom
nimndens ansvarsomrade. Syftet med att samhallsbyggnadsnimndens beslutanderitt kan
delegeras dr att avlasta nimnden fran l6pande rutinidrenden. Pa sa sitt kan samhillsbyggnads-
nimnden dgna mer tid och uppmairksamhet at fragor av storre betydelse samt leda och folja

upp forvaltningens arbete utifrin samhillsbyggnadsnimndens uppdrag, mal och budget. Okad
delegering av befogenheter till de anstillda dr ocksa ett viktigt medel f6r att forbattra service

och handliggningstider samt effektiviteten inom férvaltningen.

Delegering innebir 6verféring av beslutanderitt fran samhallsbyggnadsnimnden till ett
arbetsutskott, en ledamot eller ersittare eller en anstélld som édr understalld samhillsbyggnads-
nimnden. Samhillsbyggnadsnimndens ritt att besluta om delegation regleras dels i
kommunallagen (2017:725), KL, dels i speciallagstiftning.

Sambhillsbyggnadsnimnden faststiller delegationsordningen i mandatperiodens bétjan och
den uppdateras direfter vid behov under mandatperioden.

Beslut som kriver svara avvigningar eller kontroversiella drenden kan alltid lyftas till nimnden
dven om det omfattas av delegationsritt, till exempel avtal som kan fa langsiktiga konsekvenser.

Vilka beslut kan delegeras?
Sambhillsbyggnadsnamndens ritt att delegera ar inriktad pa ett beslutsfattande dar det finns ett
utrymme for 6verviganden och bedémningar, dock utan att detta utrymme dr forum for politiska
virderingsfragor, till exempel myndighetsutévning som inte ar av principiell natur och
verkstillande av kommunfullmaktiges beslut. Genom delegation effektiviseras den kommunala
forvaltningen och medborgarna ges en bittre service. Bestimmelser om delegering av drenden
inom en kommunal nimnd finns i 6 kap 37-39 {§ KL. Enligt 6 kap. 37 § KL far en nimnd
uppdra at:

e presidiet,

e ett utskott,

e cn ledamot eller ersittare eller

e cn anstilld hos kommunen
att besluta pa nimndens vignar i ett visst drende eller grupp av drenden.
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Enligt 6 kap. 39 § KL kan samhillsbyggnadsnimnden uppdra at ordféranden, eller en
annan ledamot som nimnden har utsett, att besluta pa nimndens vignar i drenden som

ar sa bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas. Delegation enligt 6 kap. 39 KL
giller utan hinder av 6 kap. 38 KL.

Vilka beslut kan inte delegeras?
I foljande slag av drenden far beslutanderitten med stod av 6 kap. 38 § KL inte delegeras:

e irenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
e framstillningar eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats
e irenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt
e irenden som vickts genom medborgarférslag och som overlatits till nimnden
e vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter
Det dr dock tillatet att delegera drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda av principiell
beskaffenhet som enligt specialférfattning far delegeras till arbetsutskott.

Vidaredelegation

Sambhillsbyggnadsnimnden kan enligt 7 kap. 6 § KL besluta att ge forvaltningschefen ritt att i
sin tur delegera sin beslutanderitt till en annan anstilld (delegat). I delegationsordningen anges
detta med tilligget ”med ritt till vidaredelegation”. Enbart uppgifter som delegerats till
torvaltningschef med sdadan befogenhet kan delegeras vidare. Delegationsuppgifter till Gvriga
delegater kan inte Overlatas till nagon annan. Namnden ir ytterst ansvarig for verksamheten
och ska alltid veta vem som har ritt att fatta vilka beslut.

Beslutsfattande

Delegationen innebir att beslutsritten i de i delegationsordningen angivna drendena Gverlimnats
till delegaten som trider i samhillsbyggnadsnamndens stalle. Beslut fattas alltsa pa
samhillsbyggnadsnimndens vignar och har samma rittsverkan som beslut fattade av
samhillsbyggnadsnimnden 1 plenum. Det innebir att beslut fattade pa delegation inte kan
aterkallas eller dndras av samhillsbyggnadsnamnden. Beslutsritten enligt delegationsordningen
giller tillsvidare och sjilva delegationen kan éterkallas eller dndras av samhaillsbyggnadsnamnden.

Den som enligt denna delegationsordning har behorighet att fatta ett beslut dr ocksa behorig att
verkstilla beslutet. Det innebar att delegaten ar behorig att i samhillsbyggnadsnamndens namn
inga de avtal, underteckna de handlingar (skrivelser, informationsblad och annat) och i dvrigt
foreta de rittshandlingar som beh6vs for att genomfora beslutet.

Delegerad beslutanderitt ska utdvas i 6verensstimmelse med gillande férfattningar samt
kommunfullmiktiges, kommunstyrelsens och nimndernas styrdokument samt rymmas inom
ramen fér anslagna medel. Arenden delegerade till samhillsbyggnadsnimndens ordférande
beslutas vid férhinder av denna av vice ordféranden.
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Vid forfall for delegater i 6vrigt Overtas beslutanderitten
e av den som forordnats som vikarie pa delegatens tjanst

e om vikarie inte har férordnats, av den som enligt uppdragsbeskrivning ar narmaste
chef f6r delegaten.
Som allmin princip bér dock gilla att ersittare inte bor besluta i viktigare drenden om beslut

utan storre nackdel kan ansta tills delegaten dterkommer.

Den som ir jivig i ett visst drende far inte besluta i det eller ens delta i handliggningen. Be-
stimmelser om jav finns 1 6 kap. 28-32 {§ KL.. Om en delegat ir javig 6verlimnas drendet
tor avgorande till ndrmaste chef eller nimnden.

Arenden som inte finns i delegationsordningen

Om en drendetyp inte finns upptagen i delegationsordningen fattar samhaillsbyggnadsnimnden
beslut i frigan. Om drendet dr av ren verkstillighetskaraktir upptas det inte heller i en
delegationsordning. Verkstillighet innebir att beslutet i fraga foljer av tidigare fattade beslut,
gillande avtal eller lag/forordning. For att ett beslut ska anses vara av verkstillighets-karaktir ska
det inte finnas utrymme for sjalvstindiga 6vervaganden och beslutet ska inte kunna 6verklagas.

Verkstillighetsatgarder dr sidana som fattas i det dagliga arbetet och som styrs av regler, riktlinjer,
arbets- och rutinbeskrivningar. Verkstillighetsatgarder dr exempelvis:

e att debitera enligt gillande taxa, samt arligen indexreglera taxan om beslut om taxa
omfattar indexreglering

e attisamhaillsbyggnadsnimndens namn inga de avtal, underteckna de handlingar
(skrivelser, informationsblad och annat) och i 6vrigt féreta de rittshandlingar som behovs
for att genomfora ett redan fattat beslut,

e att foretrida kommunens uttalade intressen, som féljer av beslutade planer och riktlinjer,
1 samrad med myndigheter, (ex. lantmiteriet, domstolstérhandlingar m.m., observera att
fullmakt kan kravas),

e att yttra sig utifran relevant sakkunskap i fragestillningar och remisser som inte ar av
politisk karaktir, till exempel till utredningar, polistillstand om tillfillig markupplatelse,
besvara enkiter stallda till kommunen inom nimndens ansvarsomrade och
samhaillsbyggnadsforvaltningens kompetensomrade

e att godkinna att information ir korrekt eller underlag tillrdckliga, exempelvis att
grundkarta godkinns eller att ett projekteringsunderlag ér tillrdckligt, ge ritt att anvinda
foton som nimnden har rittigheterna till

e att som budgetansvarig chef eller projektledare triffa avtal, avyttra och foérvirva varor och
tjanster till ringa kostnad - belopp under 100 000 kronor betraktas som verkstillighet, f6r
belopp 6ver, se 3. Avtal och ekonomi i delegationsordningen

e att som budgetansvarig chef eller projektledare lata bygga om allmin plats eller
kommunens fastigheter, i enlighet med lagkrav och riktlinjer samt inom beslutade
investeringsbudgetutrymme

e att som budgetansvarig chef upplata lokal eller mark inom kommunens fastigheter f6r en
arlig hyra eller arrendeavgift

Sida 5 av 28
C 20:1 Delegationsordning f6r samhillsbyggnadsnimnden



b

Ystads kommun

e Beslut om belidgenhetsadress och ligenhetsnummer enligt lagen om lagenhetsregister
(2006:378),

e Besluta om gemensam avfallsbehallare, gemensamhetslosning for fler dn tre
fastighetsinnehavare, uppehall av himtning av avfall i kirl, uppehall 1 himtning av avfall
frin sma/enskilda avloppsanliggningar, utifrin riktlinjerna i avfallsférordningen.

e atgirder som foljer av arbetsrittslagstiftning och gillande avtal (exempelvis samverkans-
avtal) som inte regleras av delegation inom omrade 4. Personal i denna ordning,

e underritta annan myndighet nir lag foreskriver det,

e begiran om hjilp/handrickning frin polis for att mojliggora tilltride och dtgirder,

e Overlimna/6versidnda handlingar i ett 6verklagat drende till verprévande myndighet,

e vidta inkassodtgirder eller begira anstind med betalning av faktura,

e bokforingsmaissiga avskrivningar av fordran som bedéms som osiker eller har gett
forlust, ska dock bygga pa god revisionssed.

e personaladministration som lonesittning i enlighet med arliga 16nerdrelsedirektiv,
ledighetsbeviljande och andra anstillningsférmaner enligt kommunens riktlinjer.

e beslut avseende arbetets utférande inkluderat arbetstider, ledighet, 16nesittning och
l6nerevision, resultat- och utvecklingssamtal, arbetsgivarens férkortning av
uppsigningstid pa medarbetarens begiran, allt enligt lagstiftning och personalpolitiska
riktlinjer.

e beslut om kompetensutvecklingsinsatser och tjansteresor, ordféranden ansvarar f6r
nimndsledamoters ritt att fa arvode vid utbildningar och resor och respektive chef
for sina medarbetare.

e beslut om anvindandet av egen bil i tjinsten, respektive chef ansvarar i1 enlighet med
kommunens fordonspolicy.

e undertecknande av pensionsbrev som beriknas av KPA Pension AB och som foljer
av pensionsavtal eller beslut av annat behorigt organ,

e oallring av handlingar i enlighet med kommunens dokumenthanteringsplan.

e rittidsprévning, bedomning om 6verklagan har kommit in i tid. Bedémning om
6verklagan kommit in f6r sent dr diremot delegationsbeslut.

Delegationsordningen ska inte heller uppta drenden som nagon enligt nagon forfattning (det
statliga uppdraget) ska besluta autonomt.
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Anmalan av delegationsbeslut

Enligt 6 kap. 40 § KL ska samhillsbyggnadsnimnden besluta i vilken utstrickning beslut som
har fattats med st6d av uppdrag enligt 6 kap. 37 § anmiilas till den. Beslut som inte anmals ska
protokollféras sirskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna 1 13 kap. KILL. Beslut

enligt 6 kap. 39 § ska anmilas vid samhillsbyggnadsnimndens nista sammantride.

Alla beslut som fattas inom ramen f6r samhallsbyggnadsnimnden ska aterrapporteras till
nimnden om inte nagot anges i samband med ett beslut. Besluten ska anmalas till
samhillsbyggnadsnimnden vid nirmast pafdljande sammantride. Den delegat som har fattat

ett delegationsbeslut ansvarar for att beslutet anmals via kommunens drendehanteringssystem
(Evolution) enligt instruktion f6r anmilan av delegationsbeslut. Vid anmalan av delegationsbeslut
ar det viktigt att man genom samhaillsbyggnadsnimndens protokoll kan identifiera varje
delegationsbeslut med hinsyn till bland annat mojligheten att 6verklaga besluten och for att
delegationsbeslut ska kunna vinna laga kraft.

Overklaganden

Delegationsbesluten kan 6verklagas pa samma sitt som naimndens beslut det vill sdga antingen
med stod av 13 kap. KL genom laglighetsprovning eller med st6d i specialférfattning genom
torvaltningsbesvir. Ett beslut 6verklagas skriftligt.

Laglighetsprovning

Overklaganden enligt laglighetsprévningsinstitutet ska ske inom tre veckor fran den dag
da justering tillkdnnagivits pa kommunens officiella anslagstavla av protokollet fran det
sammantride, da delegationsbeslutet anmaldes. Beslutsfattaren har ingen skyldighet att
bifoga anvisning om hur man begir laglighetsprovning.

Overklagandet ska inges av klaganden direkt till Férvaltningsritten i Malmé som ocksa
rittidsprévar 6verklagandet. Forvaltningsritten kan endast prova lagligheten men inte
limpligheten 1 ett beslut. Ritten kan upphiva det 6verklagade beslutet men inte sitta nagot
annat beslut i dess stille.

Vid verkstillighet av beslut som inte har vunnit laga kraft och som 6verklagas med
laglighetsprovning ska sdrskild hidnsyn tas till om verkstilligheten kommer att kunna
rittas eller inte.

Forvaltningsbesvar

Bestimmelserna om laglighetsprévning giller inte om det i en specialférfattning anges hur beslut
enligt denna forfattning ska 6verklagas. Det blir da friga om forvaltningsbesvir. Vissa beslut kan
overklagas till andra myndigheter, vissa beslut kan 6verklagas till allman forvaltningsdomstol.

Beslut om att inte limna ut en allmin handling eller uppgifter i en allmidn handling kan 6verklagas
till Kammarritten i G6teborg.
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Overklagande genom forvaltningsbesvir ska ske inom tre veckor frin den dag da klaganden fatt
del av beslutet. Overklagandet ska inges till den myndighet som har meddelat beslutet, vilken i
sin tur med eget yttrande 6verlimnar drendet till anvisad Gverinstans senast inom en vecka. Har
overklagandet kommit in for sent ska nimndens delegat fatta ett avvisningsbeslut, som i sin tur
ar overklagbart.

Overprovning enligt lagen om offentlig upphandling

Ett beslut som lagen om offentlig upphandling (LOU) ir tillimplig pa far inte 6verklagas genom
laglighetsprovning. En leverantor kan istallet begira 6verprévning vid Forvaltningsritten i Malmo
av en pagiende upphandling. Nir kommunen har meddelat tilldelningsbeslut i en upphandling
intrider en avtalssparr om minst 10 dagar om underrittelsen om tilldelningsbeslut skickats
elektroniskt och om minst 15 dagar om underrittelsen om tilldelningsbeslut skickats pa annat
satt. Avtals-sparren innebir bade ett forbud mot att inga avtal och en bortre tidsgrins for nir en
leverantOr senast kan anséka om 6verprévning av upphandlingen.
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Forkortningar

AL arkivlagen (1990:782)

AML arbetsmilj6lagen

DL diskrimineringslagen (2008:567)

DSF (GDPR) Europaparlamentets och ridets forordning (EU) 2016/679 om skydd

for fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om
det fria flédet av sidana uppgifter och om upphivande av direktiv 95/46/EG
(allmin dataskyddstorordning). Dataskyddsférordningen (pa engelska General
Data Protection Regulation)

FBL fastighetsbildningslagen

FL forvaltningslagen (1986:223)

FML lagen (1974:358) om facklig fértroendemans stallning pa arbetsplatsen
GDPR General Data Protection Regulation

KL kommunallagen (2017:725)

LAS lagen (1982:80) om anstillningsskydd

LOU lagen (2016:1145) om offentlig upphandling

MBL lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet
LL lotterilagen (1994:1000)

OSL offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

PBL plan- och bygglagen (2010:900)

SL skollagen (2010:800)

TF tryckfrihetsférordningen

Delegater

I denna delegationsordning anges delegaten via befattningsbendmning. Beslutanderitten foljer
med befattningen och ir saledes inte bunden till namngiven person.

Delegationsarenden - chefsbenamningar

Chefsbefattningarna bendmns olika. Vissa chefer har nivatitlarna avdelningschef, enhetschef
och 6vriga har annan titulatur. I chefsnivaerna ingar foljande befattningar: Forvaltningschef,
avdelningschef, enhetschef och arbetsledare. I de fall delegat dr en specifik chef eller tjanst anges
den titel som kopplar till specifik avdelning eller enhet.

Projektledare med delegationsritt inom projekt de har budgetansvar f6r kan vara anstallda med
olika tjanstetitlar: byggprojektledare, energiingenjor, VA-ingenjor, exploateringsingen;jor.
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1 Administrativa drenden

1.1 Bridskande beslut 6:39 KL Otrdférande
(inklusive remissvar
som det ankommer
samhillsbyggnads-
nimnden att
besvara).

1.2 Andra fragor som Forvaltningschef
till art och betydelse
ar jamforliga med
de i delegations-
ordningen angivna
irendegrupperna.

1.3 Utfarda fullmakt 6:15 KL Ordforanden Till exempel
for ombud att fora Kommunjurist infér Statens
kommunens talan VA-nimnd eller
inom nimndens Mark- och
omride infor miljddomstolen
domstol och andra
myndigheter.

1.4 Bemotande av Forvaltningschef Avdelnings-
overklaganden samt med ritt att chefer
yttranden med vidaredelegera Enhetschefer
anledning av att
beslut fattade pa
delegation
overklagats.

1.5 | Vid rittidsprévning | 45 § Forvalt- | Forvaltningchef Avdelnings- Rittidsprévning
avvisa 6verklagan ningslagen med ritt att chefer som visar att
som kommit in f6r | 2017:900 vidaredelegera Enhetschefer irenden kommit
sent. in i tid betraktas

som
verkstallighet.
Forvaltnings-
ratten provar
om beslut som
overklagas
genom
laglighets-
provning har
kommit in i ritt
tid.
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1 Administrativa arenden
1.6 | Omprova/ritta 37-39 §§ Ursprungsdelegat Far bara gbras om
overklagat beslut Forvalt- det kan ske snabbt
som fattats pa ningslagen och enkelt och
delegation som ér 2017:900 utan att det blir till
uppenbart oriktigt nackdel f6r ndgon
pa grund av nya enskild part.
omstindigheter eller
av ndgon annan
anledning, ska
myndigheten
indra beslutet.
Aven beslut att
ritta beslut som ar
férenat med en
uppenbar oriktighet
till £6ljd av
myndighetens eller
nagon annans
skrivfel, riknefel
eller liknande
torbiseende.
1.7 | Beslut att inte limna | TF och OSL | Férvaltningschef | Avdelnings- Overklagas till
ut allméin handling med ritt att chefer Kammarritten i
samt besluta om vidaredelegera Goteborg
villkor i samband
dirmed. Kommunjurist
18 | Utse dataskydds- Art 37 Forvaltningschef Overklagas i
' ombud for GDPR allmin
samhillsbyggnads- forvaltningsdomst
nimnden. ol
19 Teckna person- Art. 28 Forvaltningschef | Samma Overklagas i
' uppgiftsbitradesavtal | GDPR delegat som | allmin
tecknat forvaltningsdomst
huvudavtal ol
1.10 Beslut att ta ut en Art. 12.5 Systemforvaltare Overklagas i
avgift for eller vigra | GDPR allman
att tillmotesga en forvaltningsdomst
begiran om ol
information.
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1 Administrativa arenden
111 Beslut om att viagra | Art. 12.5 Systemforvaltare Overklagas i
tillmotesga en GDPR allmin
begiran om tillging forvaltningsdomst
till personuppgifter. ol
112 Beslut om ratt Art. 16 Systemforvaltare Overklagas i
till rittelse av GDPR allmin
personuppgifter. forvaltningsdomst
ol
113 Beslut om ritt Artikel 17 Systemforvaltare Overklagas i
till radering av GDPR allman
personuppgifter. férvaltningsdomst
ol
114 Beslut om ratt till Artikel 18 Systemforvaltare Overklagas i
begrinsning av GDPR allman
behandling av forvaltningsdomst
Personuppgifter. ol
115 Beslut om Artikel 19 Systemforvaltare Overklagas i
underrittelse till GDPR allman
tredje man om forvaltningsdomst
rittelse, radering ol
eller begrinsning.
116 Beslut om ritt till Artikel 20 Systemforvaltare Overklagas i
dataportabilitet. GDPR allmin
forvaltningsdomst
ol
117 Beslut i anledning av | Artikel 21 Systemforvaltare Overklagas i
invindningar mot GDPR allmin
behandling av forvaltningsdomst
personuppgifter. ol
118 Beslut med Artikel 22 Systemforvaltare Overklagas i
anledning av GDPR allmin
invindningar mot forvaltningsdomst
automatiserat ol
individuellt
beslutsfattande,
inbegripet
profilering.
119 Beslut att anmaila en | Artikel 33- | Systemférvaltare Overklagas i
personuppgifts- 34 DSF allmin
incident. forvaltningsdomst
ol
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C 20:1 Delegationsordning f6r samhillsbyggnadsnimnden

1 Administrativa arenden
1.20 Beslut pa begiran Art 16,18 Systemforvaltare Kan 6verklagas till
om rittelse av och 19 allmin
personuppgift som | GDPR forvaltningsdomst
behandlats felaktigt ol enligt art 79
och underrittelse GDPR
till tredje man.
121 Teckna avtal om Art 28.3 Forvaltningschef | Avdelnings-
personuppgifts- GDPR chefer
bitridets behandling
av personuppgifter
tor den person-
uppgiftsansvariges
rakning.
122 Ansékan om Art 15, 21 Systemforvaltare Kan 6verklagas till
upplysningar och 22.2 allmin
GDPR forvaltningsdomst
ol enligt art 79
GDPR
123 | Motta information | Lag Forvaltningschef Tillagd enligt
och genomféra (2021:890) separat beslut
utredning av om skydd SAM december
rapporterad for personer 2021
information enligt som
lag (2021:890) om rapporterar
skydd for personer | misstorhal-
som rapporterar om | landen
missforhallanden
(visselblasarlagen)
104 Systematiskt Lag Forvaltningschef | Avdelnings-
brandskyddsarbete | (2003:778) med ritt att chefer
skydd mot vidaredelegera. Enhetschefer
olyckor Driftchefer
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2 Personalarenden
2.1 | Anstilla och LAS Forvaltningschef | b) Personaladmi-
entlediga med med ritt att Avdelnings- nistrativa beslut
overenskommelse vidaredelegera chefer sasom lon,
av avgangsvederlag b) och ¢). o) ledighet,
av personal Rekrytering och Enhetschefer | uppsigning,
a) Avdelningschefer entlediganden av anstallningsvillkor
b) Enhetschefer avdelningschefer | (se som foljer av lag,
c) Ovriga ska gOras 1 samrad | fOrvaltnings- | avtal och
medarbetare med nimndens chefsinstruk- | kommunens
presidium. tion KF § 98 | riktlinjer betraktas
2005) som verkstillighet.
2.2 | Disciplinira atgarder Forvaltningschef | Avdelnings-
med ritt att chefer
vidaredelegera.
2.3 | Utse tillférordnad Forvaltningschef | Avdelnings-
forvaltningschef med ritt att chefer
eller avdelningschef vidaredelegera Enhetschef
eller enhetschef eller ritt att utse
driftschef vid tillférordnad
ordinarie chefs enhetschef och
kortare franvaro. driftchef
2.4 | Tjanstledighet som Forvaltningschef | Avdelnings-
inte foljer av lag eller med ritt att chefer
avtal. vidaredelegera. Enhetschefer
2.5 | Systematiska Forvaltningschef | Avdelnings-
arbetsmiljo- med ritt att chefer
uppgifter - vidaredelegera. Enhetschefer
uppgiftsfordelning Driftschef,
arbetsledare
och
arbetsledare i
beredskap
2.6 | Utlandsresor 1 tjanst Forvaltningschef | Avdelnings-
med ritt att chefer
vidaredelegera.

C 20:1 Delegationsordning f6r samhillsbyggnadsnimnden
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Avtal och ekonomi

Nimnden ansvarar for verksamheter som kriver omfattande upphandlingar och genererar stora
kostnader kopplat till investeringar och exploateringsprojekt, drift av den yttre miljon samt
offentliga maltider. Avtalstyperna kan delas in i fyra grupper:

Leveransavtal och ramavtal for varor och tjdnster om ofta tecknas for 2-4 ir, exempelvis for
livsmedel och kemtekniska produkter, driftentreprendrer, el, larm och vissa konsulter. Det dr inte
alltid moijligt att precisera omfattningen av avtalet utan tjanster och varor avropas och kops in
varefter behov foreligger. Beloppsgrinser anges for att ge en anvisning om avtalens ekonomiska
omfattning. Delegaten maste kunna ansvara for att upphandlingen och avtalet foljer kommunens
policys och riktlinjer och att den kostnad avtalet genererar kan rymmas inom avsatt budget-
utrymme dven 6ver tid. Namnden ska informeras om upphandlingar och avtal som leder till hga
kostnader 6ver tid och kan besluta om ombud f6r avtalstecknande.

Entreprendérer, for investerings- och exploateringsprojekt for belopp under 5 mkr. Kommunens
nuvarande investeringsprocess kriver igangsattningsbeslut i Kommunstyrelsens Arbetsutskott
(KsAu) f6r belopp 6ver 5 miljoner kronor. Mindre entreprenader kan avropas fran tidigare
tecknade ramavtal men storre entreprenader upphandlas specifikt for varje objekt.
Entreprenadupphandling kan vara tidsberoende och koppla till en process med flera beslut.
Igangsattningsbeslut i KsAu inte innebir ritt att teckna avtal, utan avtalstecknande och att

utse ombud maste beslutas i delegation eller lyftas till nimnden for beslut i det fall da
entreprendrsavtal 6verstiget beloppsgrinser 1 delegationsordningen.

Konsultuppdrag, till exempel utredare, arkitekter och ingenjorer, kan avtalas som avrop frin
ramavtal eller direktupphandlat i konkurrens. Delegaten ska kunna ansvara for att upphandling
ar korrekt och att uppdrag dr relevant och ryms inom anvisat budgetutrymme.

Overenskommelser, som till exempel tillkép av kompletteringstrafik, projektdeltagande med
utlovande om tidsinsats, samarbetsavtal, upplatande av kommunens mark. Delegaten maste
kunna ansvara for att det dr juridiskt moijligt, att fragan har férankrats med berdrda och att
kostnaden ryms inom utsett budgetutrymme.

Upphandling gors vanligtvis i flera steg. Vid principiella upphandlingar kan det vara limpligt att
foresla politiska beslut redan infor férfragan, och i dessa beslut utse ombud som kan delta 1
upphandlingsprocessen. Tilldelningsbeslut dr bindande om det inte specifikt 1 forfragan och
tilldelningsbeslutet anges att tilldelning galler forst efter att avtal dr tecknande. Ombud eller
delegat maste kunna sikerstalla att detta framkommer.
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3 Avtal och ekonomi

3.1 | Avyttra material Forvaltningschef | Avdelnings- Under 100 000
som inte lingre ar med ritt till chefer kr betraktas det
anvandbart inom vidaredelegation Enhetschefer som
verksamheten inom verkstillighet
ramen for varje
delegats attestritt.

3.2 | Omdisposition av Forvaltningschef Avser
medel inom driftbudget
torvaltningens
budgetram till
maxbelopp
100 000 kronor.

3.3 | Avskrivning av Forvaltningschef | Avdelnings-
fordringar inom med ritt att chefer
nimndens verk- vidaredelegera Enhetschefer
samhetsomrade.

3.4 | Utbetalning av Forvaltningschef | Avdelnings- Nir under
ersittning da med ritt att chefer sjalvrisk betalar
skadestands- vidaredelegera Enhetschefer kommunen om
skyldighet foreligger Ersdttning kan skadestands-
och kommunens hagst utga med skyldighet finns.
ansvarsforsakring ar belopp som
tillimplig. motsvarar

yjdlvrisken enligt
ansvarsforsik-
ringen.

3.5 | Beslut att motta Forvaltningschef | Avdelnings-
gava till ett virde chefer
om hégst tio
prisbasbelopp.

3.6 | Besluta om att Forvaltningschef | Avdelnings- Bidragsgivaren
bevilja eller anséka med ritt att chefer, kan kriva att
om bidrag stillda till vidaredelegera enhetschef firmatecknare
nimnden sa linge ansoker eller
motprestation ryms fullmakt.
inom delegats
budgetutrymme och Exempelvis
ansvarsomrade. samhalls-

byggnadsbidrag
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3 Avtal och ekonomi

3.7 | Beslut att hiva avtal. Ursprungsdelegat Motsvarande ritt

att teckna avtal.

3.8 | Tilldelnings-beslut Ordféranden I tilldelnings-
efter genomférd beslutet ska
upphandling om framgd att/om
kommande avtal avtal forutsitter
ryms inom budget beslut i KsAu
tor det dndamal som eller namnd.
upphandlingen
avser. Eftersom

belopps-granser
regleras med
avtal ar
ordférandes
tilldelningsbeslut
utan belopps-
grins.

3.9 | Tilldelnings-beslut Forvaltningschef | Avdelningschef | I tilldelnings-
efter genomfoérd upp till 10 mkr, och enhetschef | beslutet ska
upphandling om med ritt att som frimst har | framgd att avtal
kommande avtal vidaredelegera budgetansvar forutsitter beslut
ryms inom budget beslut med for 1 KsAu eller
tor det dandamal som maxbelopp verksamheten | nimnd.
upphandlingen 5 mkr/ér eller eller projektet
avser, maxbelopp 5 mkr for specifik | som
10 mkr/4ar for tjanst upphandlingen
ramavtal, alternativt avset.

10 mkr f6r specifik
tjanst.

3.10 | Underteckna Forvaltningschef — | Avdelningschef | Jamfér med
kopeavtal, for ramavtal och enhetschef | Ystad kommuns
leveransavtal och maxbelopp med frimst Upphandlingspol
ramavtal, driftavtal 10 mkr/ar ansvarar for icy.
samt avrop fran med ritt att verksamheten | Giller dven
ramavtal, f6r varor vidaredelegera som ramavtalet | forlingning av
och tjanster efter beslut med avser — redan befintliga
genomford maxbelopp maxbelopp avtal.
upphandling. 5 mkr/4r eller 5 mkr/4r. Avtal som ger

5 mkr for specifik | Driftchef max | storre arliga

tjanst. 2 mkr kostnader
beslutas 1 nimnd.
Ombud utses i

C 20:1 Delegationsordning f6r samhillsbyggnadsnimnden
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samband med
beslut.

Under 100 000 =
verkstillighet

3 Avtal och ekonomi
3.11 | Underteckna avtal Ordférande — Avdelningschef | Ystads kommuns
for varor samt maxbelopp maxbelopp investerings-
konsult och 20 mkr. 5 mkr. process — objekt
entreprenorstjanster, Forvaltningschef — | Enhetschef over 5,0 mkr ska
dven som avrop fran maxbelopp maxbelopp forst fa
ramavtal, for att 10 mkr. 5 mkr. igangsittnings-
genomfora Projektledare beslut
investerings- och med ansvar f6r | 1 KsAu.
exploaterings- projektet — Ombud utses i
projekt. maxbelopp samband med
2 mkr. beslut.
Under 100 000
kronor =
verkstillighet
3.12 | Teckna Forvaltningschef | Avdelningschef | Omfattar att
overenskommelser med ritt att som frimst “hyra ut”
eller avtal gillande vidaredelegera ansvarar for medarbetares
samverkan, tid for verksamheten tjanster till annan
projektmedverkan, som avtalet kommun.
tillkop, avser
motfinansiera Exempel
bidrag, ersittning lagstadgade
for utférda tjanster avfallsinsamlings
inom verksamhetens -uppdrag.
uppdrag.
Under 100 000
kronor =
verkstillighet
3.13 | Utse ombud att féra | AB 04 Forvaltningschef | Avdelningschef | For storre
kommunens talani | ABT 06 med ritt att som har investeringsobjek
avtalade ABK 96 vidaredelegera budgetansvar t kan separat
investerings- och ABK 09 for projektet ombud utses
exploaterings- Mark- och som del av
projekt. exploaterings- | igangsittningsbes
chef lut 1 KSAU eller
SAM.
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Administration och utveckling

Mark- och exploateringsenheten dr placerad direkt under férvaltningens chef. Inom
samhillsbyggnadsnimndens reglemente ansvarar enheten for foljande funktioner:

e Bostadsforsorjning
e Exploatering av mark inom kommunen
e Bira det samlade budgetansvaret f6r markexploatering

Nedan delegeras funktioner enligt reglemente till f6rvaltningschefen, med méjlighet
till vidaredelegation, for att pa ett effektivt sitt utféra nimndens verksamhet:

4 Mark- och exploateringsenheten

4.1 | Forvirva eller Forvaltningschef | Mark- och
overlata fastighets- med ritt att exploaterings-
eller fastighetsdel i vidaredelegera. chef
syfte att genomfora
en antagen
detaljplan, till ett
virde av hogst 20
prisbasbelopp.

4.2 | Inga avtal om Forvaltningschef | Mark- och
markregleringar till med ritt att exploaterings-
ett virde av hogst 20 vidaredelegera. chef
prisbasbelopp

utgiven eller
mottagen ersittning
vid varje forrittning
eller avtal.

4.3 | Forlinga tider 1 Ordférande
beslutade
markanvisnings-
exploateringsavtal
eller képekontrakt.
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4 Mark- och exploateringsenheten

4.4 | Bevilja Forvaltningschef | Mark- och Ex prickmark,
grundforstirknings- med ritt att exploaterings- | ledningar i
bidrag, samt vidaredelegera chef marken
reducering av
markpris till f6ljd av
andra omstandlig-
heter som paverkat
mojligheterna att
anvinda forsald
industri- eller
bostadsmark.

4.5 | Ans6ka om Fastighets- | Forvaltningschef | Mark- och Ej som
fastighets-bildning bildnings- med ritt att exploaterings- | myndighet, jmf
och andra lagen, vidaredelegera chef stadsbyggnad
lantmiteri- milj6balken Exploaterings-
forrittningar, samt ingenjor T ex ans6éka om
miljétillstand for dikningsforetag
vattenverksamhet hos mark och
och dirvid vidta de miljédomstol
atgirder som
uppkommer vid en
sadan forrittning.

4.6 | Framstillning eller Forvaltningschef | Mark- och
yttrande till lant- med ritt att exploaterings-
miterimyndighet om vidaredelegera chef
lantmiteri- Exploaterings-
torrittning och ingenjor
godkinnande av
forrittning i
egenskap av
sakigare.

4.7 | Beslut om Forvaltningschet | Mark- och Formellt beslutar
ersattningar vid med ritt att exploaterings- | lantmateri-
fastighetsbildnings- vidaredelegera chef myndigheten —
forrittning upp till, men for
ett virde av hogst administrativ
20 prisbasbelopp hantering av
utgiven eller intikter och
mottagen ersittning utbetalningar
vid varje forrittning beh6vs
eller avtal. drendetypen.
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4 Mark- och exploateringsenheten

4.8 | Ansoka om lagfart, Forvaltningschef | Mark- och Kan bli aktuellt
inskrivning och med ritt att exploaterings- | bade i
utstrickning, vidaredelegera chef exploateringsproj
nedsittning, ekt och i det
dédning, relaxation befintliga
av inteckning samt fastighetsbestand
utbyte av pantbrev et.
och andra jimfoérliga
atgirder.

4.9 Overlita fast Forvaltningschef | Mark- och Avser till
egendom, inom med ritt att exploaterings- | exempel
omrade planlagt vidaredelegera chef smahustomter
som tomter fOr
bostadsindamal, till
ett virde om hogst
femtio pris-
basbelopp.

4.1 Ans6ka om Forvaltningschef | Mark- och
planbesked med ritt att exploaterings-

vidaredelegera chef

5.5 | Medge atgard i Forvaltningschef | Mark- och Yttranden i
enlighet med med ritt att exploaterings- | kommunens
9 kap. 25 § PBL. vidaredelegera chef egenskap som

sakigare, “granne
och berorda”

5.6 Upplata sirskild ratt | Jordabalken, | Forvaltningschef | Mark- och Tidigare har
1 kommunens ledningsritts | med ritt att exploaterings- | arrenderitt och
fastighet. Med sidan | -lagen och vidaredelegera chef hyresavtal
ritt avses motsvarande betraktats som
nyttjanderitt, lagstiftning verkstillighet
servitut och ritt till eller tolkats in 1
elektrisk kraft samt denna drendetyp,
liknande ritt, samt fran 2024 ersatt
beslut att fran annan med drendetyp
fastighetsigare 5.8
tillforsikra
kommunen sidana
rittigheter.

C 20:1 Delegationsordning f6r samhillsbyggnadsnimnden
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5.8 Ritt att upplata Jordabalken, | Forvaltningschef | Mark- och Arlig hyra eller
lokal och mark arrendelagen | med ritt att exploaterings- | arrende under 1
inom kommunens , hyreslagen | vidaredelegera chef mkr riknas som
fastigheter genom eller verkstallighet
markarrende, hyra motsvarande
eller annan Exempel
nyttjanderitt koloniomraden,

verksamhets-
arrenden

5.9 Medge 6verlatelse av Forvaltningschef Mark- och
tidigare upplaten med ritt att exploaterings-
nyttjanderitt inom vidaredelegera. chef,
fastigheterna markforvaltare.

Sandskogen 2:1, 2:2,
2:4, 2:5, 2:6, 2:22, 2:8
Ostra Forstaden
2:30.

5.10 | Godkinna Forvaltningschef Mark- och
bygglovsbefriade med ritt att exploaterings-
atgirder pa vidaredelegera. chef,
fastigheterna markforvaltare
Sandskogen 2:1, 2:2,
2:4,2:5, 2:6, 2:22, 2:8
Ostra Férstaden
2:30.

5.11 | Godkinna mark- Forvaltningschef Mark- och
dgarforklaring med ritt att exploaterings-
avseende vidaredelegera. chef,
fastigheterna markforvaltare
Sandskogen 2:1, 2:2,
2:4,2:5, 2:6, 2:22, 2:8
Ostra Forstaden
2:30.

5.12 | Medge atgird i Forvaltningschef Mark- och
enlighet med 9 kap. med ritt att exploaterings-

25 § PBL. vidaredelegera. chef

5.13 | Upplata sirskild ritt1 | Jordabalken, | Forvaltningschef | Mark- och
kommunens ledningsritts- | med ritt att exploaterings-
fastighet. Med sidan | lagen och vidaredelegera. chef,
ritt avses nyttjande- | motsvarande markfdrvaltare
ritt, servitut och ritt | lagstiftning.
till elektrisk kraft
samt liknande ratt,
samt beslut att fran
annan fastighetsigare
tillférsdkra
kommunen siadana
rittigheter.
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5.14 | Ritt att upplata lokal, | Jorda-balken, | Forvaltningschef Mark- och Innebir att
bostad och mark arrendelagen, | med ritt att exploaterings- externa hyresavtal
inom kommunens hyreslagen vidaredelegera. chef, eller andra
fastigheter genom eller markforvaltare | upplatelser som ar
markarrende, hyra motsvarande. virda mer dn 1
eller annan mkr/4r erfordrar
nyttjanderitt for avtal beslut i
max 1 mkr/ér. kommunstyrelsen.

5.15 | Teckna tilliggsavtal | Arrendelagen | Forvaltningschef Mark- och Enligt gillande
till gillande och 4 kap med ritt att exploaterings- omradesbestimm
arrendekontrakt som | PBL vidaredelegera chef, elser och
medger 15 kvm markfoérvaltare | komplement av
komplementbyggnad kommunfullmakti
1 Sandskogen enligt ges beslut om
frigeebodbestimmels komplementbygg
er nad pa 15 kvm.

5.16 | Medge atgird Forvaltningschef Mark- och
nirmare grins enligt med ritt att exploaterings-

9 kap 35 § PBL vidaredelegera chef,
markforvaltare

C 20:1 Delegationsordning f6r samhillsbyggnadsnimnden
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Kost- och lokalvardsavdelningen

Inom samhillsbyggnadsnimndens reglemente ansvarar kost- och lokalvirdsavdelningen f6r
foljande funktioner:

e Intern service 1 form av kostverksamheten till kommunala férskolor och grundskolor
samt dldreboenden i den omfattningen som barn- och utbildningsnimnden respektive
socialnimnden viljer att képa maltidstjanster.

e Intern service i form av lokalvard av kommunens lokaler, med vissa undantag vilka
regleras i hyresavtal.

Samtliga beslut som ska hanteras med delegation fran nimnden ticks in av de
forvaltningsgemensamma delarna, det vill siga drendegrupperna 1.1 Briadskande, 1
Administrativa, 2 Personal, 3 Avtal och ekonomi.
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Stadsbyggnadsavdelningen

Inom samhillsbyggnadsnimndens reglemente ansvarar stadsbyggnadsavdelningen for foljande
funktioner:

e fysisk planering i form av detaljplanering, omradesbestimmelser, trafikplanering

och fastighetsplaner i kommunen,

e ligenhetsregister,

e namnsittning av gator, vigar, allminna platser m.m. samt kvartersindelning och

kvartersnamn,

e fristdiende mitnings- och kartliggningsverksamhet,

e strategisk kulturmiljovard,

e strategisk miljovard kopplad till kommunens mark, byggnader, anliggningar och

vattenomriden.

Avdelningen ansvarar ocksa for 6versiktsplanering under kommunstyrelsens ledning.

Nedan delegeras funktioner enligt reglemente till férvaltningschefen, med méjlighet till
vidaredelegation, for att pa ett effektivt sitt utféra nimndens verksamhet:

7 Stadsbyggnadsavdelningen

viss tid anmala sitt
ansprak pa
ersiattning eller
inlésen.

7.1 | Begira Forvaltningschef | Stadsbyggnads-
Linsstyrelsens med ritt att avdelningens
synpunkter i fraga vidaredelegera chef
om statliga och Enhetschef
mellan-kommunala plan
intressen som kan
ha betydelse for
oversikts-planens
aktualitet.

7.2 | Utfirda Forvaltningschef | Stadsbyggnads-
toreliggande till den med ritt att avdelningens
som kan komma att vidaredelegera chef
drabbas av plan- Enhetschef
skada att inom en plan

C 20:1 Delegationsordning f6r samhillsbyggnadsnimnden
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7 Stadsbyggnadsavdelningen

7.3 | Pakalla fastighets- 14 kap. 1§ | Forvaltningschef | Stadsbyggnads-
bestimning for FBL med ritt att avdelningens
omrade med vidaredelegera chef
detaljplan eller Enhetschef
omrades- plan
bestimmelser eller
omrade betriffande
vilken fraga vickts
om upprittelse av
sadan plan eller
sadana
bestimmelser.

74 | Godkinna 15 kap, Forvaltningschef | Stadsbyggnads- | Forvaltningsbesv
forrittning, 11 § FBL med ritt att avdelningens ar enligt 13 kap.
torrittningsbeslut vidaredelegera chef 3§ PBL
eller grins- Enhetschef
utmirkning. plan

7.5 | Overenskommelse | 5 kap, 4 § Forvaltningschef | Stadsbyggnads- | Far enligt 13 kap.
med s6kande att FBL med ritt att avdelningens 2 § PBL inte
planbesked far vidaredelegera chef overklagas
limnas senare dn Enhetschef
inom fyra manader. plan
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Tekniska avdelningen

Inom samhillsbyggnadsnimndens reglemente ansvarar den tekniska avdelningen for foljande
funktioner:

e Kommunens trafik och infrastruktur,
e Renhallning- och kommunalt avfall,
e Vatten- och avloppsforsorjning,

e Lokala ordningsstadgor.
Tekniska avdelningen ansvarar ocksa juridiskt f6r de fysiska anliggningar som krivs for vatten-

och avloppsfoérsorjningen, sasom vattenverk, reningsverk och ledningsinfrastruktur. Tekniska
avdelningen ansvarar dven for anliggningar i rekreativt syfte, sisom parker, lekplatser och

badbryggor pa allmin plats.

Nedan delegeras funktioner enligt reglemente till f6rvaltningschefen, med méjlighet till
vidaredelegation, fOr att pa ett effektivt sitt utféra nimndens verksamhet:

8 Tekniska avdelningen

8.1 Bidrag till enskilda Forvaltningschef Teknisk chef
vigar i enlighet med med ritt att vidare-
beslutade riktlinjer delegera

8.2 Ansoka om och Lednings- | Forvaltningschef Teknisk chef
foretradare for rittslagen | med ritt att vidare- | Enhetschef
kommunen som 1973:1144 | delegera VA-enheten

ledningsidgare i
irende enligt
ledningsritts-lagen.

8.3 | Ta beslut utifran Forvaltningschef Teknisk chef
Foreskrifter om med ritt att vidare- | Enhetschef
avfallshantering 1 delegera avfall
Renhallnings-
ordningen.

8.4 Restitution eller Forvaltningschef Teknisk chef
reducering av med ritt att vidare- | VA-enhetens
bruknings-avgifter. delegera chef
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8.5 | Besluta om 8 kap, 4 § Forvaltningschef
kommunens jarnvags-
sparanldggningar lagen
(hamn- och 2004:519
industrispar).

8.6 | Att utse foretradare Forvaltningschef | Teknisk chef
som ansvarar i med ritt att enhetschefer
nimndens stille for vidaredelegera
verksamhet med
milj6tillstand,
brandfarlig vara,
gasforestandare eller
liknande.

8.7 | Besluta om att Lagen Forvaltningschef | Teknisk chef
bevilja eller avsla (2006:412) med ritt att Enhetschef
begiran om om allminna | vidaredelegera VA-enheten
avbetalningsplan for | vatten-
anlidggningsavgiften | tjanster 36 §
tor VA-anslutning.

8.8 Besluta att upplata Regleras Forvaltningschef | Teknisk chef
forsaljningsplats for | genom med ritt att Enhetschef
torghandel. ordnings- vidaredelegera Driftchef

lagen och
lokala
torghandel-
stadgan

8.9 Elansvar, SBA BAS Forvaltningschef | Teknisk chef
P/U med ritt att Enhetschef

vidaredelegera

8.10 | Beslut om forlingt | Avfalls- Forvaltningschef | Teknisk chef
himtningsintervall foreskrifter | med ritt att Enhetschef
av avfall frain vidaredelegera
fettavskiljare

8.11 | Besluta om Forvaltningschef | Teknisk chef,
utférande av hett med ritt att Enhetschef
arbete vidaredelegera VA,

Driftchefer och
arbetsledare pa
VA-enheten.
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