
 

 
 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 

Datum 
2025-12-18 

 

 
 
Plats och tid Social Omsorg, Blekegatan 1, rum 303 klockan 10:30-12:40 
   
Beslutande Se sidan 2  
   
Övriga 
närvarande 

Ola Pantzar (M) 
Eva-Britt Bergquist (KD) 
Florence Svensson (SD) 
Jennie Littgren (V) 
Tommi Edvinsson (SD) 
 
Petter Hector, förvaltningschef social- och omsorgsförvaltningen 
Frida Olsen, administrativ chef, kansli- och utvecklingstab, §§ 148-150, 
156-162 
Elisabeth Thulin, verksamhetschef individ- och familjeomsorg 
Therese Lindström, verksamhetschef hälso- och sjukvård 
Victoria Leidersdorff-Menzel, verksamhetschef ordinärt boende 
Patrik Sikt, tillförordnad verksamhetschef särskilt boende 
Liv Haugen, verksamhetschef funktionsnedsättning och socialpsykiatri 
Miranda Hedin, förvaltningskoordinator 
Magdalena Jeppsson, medicinskt ansvarig sjuksköterska 
Karl Diaz, socialt ansvarig socionom/verksamhetscontroller 
Frida Andersson, controller 
Magnus Petrisi, controller 
Nathalie Håkansson, enhetschef bemannings- och rekryteringsenheten, 
§§ 148-149 
Jenny Nilsson, nämndsekreterare 

 
Utses att justera Kent Mårtensson (S) 
 
Digital justering se sista sidan  
 
Paragrafer: 148-162 
 
Ordförande ………………………………………………………………… 
 Anne Olofsdotter (M) 
 
Justerare ………………………………………………………………… 
 Kent Mårtensson (S) 
 

 
ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ Socialnämnden 
 
Sammanträdesdatum 2025-12-18 

Datum då anslaget sätts upp 2025-12-19 

Datum när anslaget tas ned 2026-01-10 
 
Förvaringsplats för protokollet Social- och omsorgsförvaltningen, Blekegatan 1  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

 
Socialnämnden Sammanträdesdatum 

2025-12-18 
 
Beslutande Anne Olofsdotter (M), ordförande 

Marcus Bräutigam (L) 
Birgitta Cestrone Nyman (S) 
Mats Sidnor (M) 
Agneta Löf Wahlgren (S) 
My Henriksson (KD) 
Tommy Persson (S) 
Anna Sjöland (SD) 
Kent Andersson (SD) 
Martin Paulsson (SD) 
Madeleine Söderlund Hägg (C) 
 
Kent Mårtensson (S)   ers: Caroline Dahlberg (S) 
Evert Eriksson (S)   ers: Annika Linde (S) 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

Socialnämnden Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

 
 
 
 

Ärenden vid dagens sammanträde  
 
Paragraf Ärende Diarienr Sida 

 

§ 148 Fastställande av föredragningslistan   

§ 149 
Svar på ledamotsinitiativ; Utdrag ur 
belastningsregistret och skärpt referenstagning vid 
nyanställning för att säkra våra äldres trygghet 

2025/345  

§ 150 Internbudget 2026 2025/9  

§ 151 Verksamhetsplan 2026 2025/379  

§ 152 Intern kontrollplan med risk- och 
väsentlighetsanalys 2026 2025/371  

§ 153 Yttrande gällande medborgarinitiativ om att 
veganisera offentliga måltider  2025/319  

§ 154 Svar på remiss; Skyfallsplan för Ystads kommun 2025/376  

§ 155 Samverkansgrupp; Ystads Pensionärsråd och Ystad 
Tillgänglighetsråd 2025 2025/14  

§ 156 Förvaltningen informerar   

§ 157 Redovisning av delegationsbeslut 2025/3  

§ 158 Redovisning av meddelanden 2025/4  

§ 159 Redovisning av anmälningsärenden 2025/11  

§ 160 Månadsredovisning av väntelistor till särskilt 
boende samt LSS-boende 2025/13  

§ 161 Information om beslut från socialnämndens 
arbetsutskott   

§ 162 Övrigt   
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 148 Dnr   
 

Justerares signatur  
 

 
 

Fastställande av föredragningslistan 

Socialnämnden beslutar 
Med strykning av punkterna 16. Aktuella utbildningserbjudande och 17. Inkomna handlingar 
till socialnämnden, fastställer socialnämnden föredragningslistan till dagens sammanträde.  

Sammanfattning av ärendet 
Nämndsekreterare Jenny Nilsson meddelar att det inte finns något särskilt att rapportera till 
punkterna 16. Aktuella utbildningserbjudande och 17. Inkomna handlingar till 
socialnämnden. 
 
Birgitta Cestrone Nyman (S) och Martin Paulsson (SD) anmäler ärende till punkten 19. 
Övrigt. 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Ordförande, Anne Olofsdotter (M), föreslår att socialnämnden, med strykning av punkterna 
16. Aktuella utbildningserbjudande och 17. Inkomna handlingar till socialnämnden, fastställer 
föredragningslistan till dagens sammanträde.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 149 Dnr 2025/345 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Svar på ledamotsinitiativ; Utdrag ur belastningsregistret och 
skärpt referenstagning vid nyanställning för att säkra våra 
äldres trygghet 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden beslutar att första förslaget i ledamotsinitiativet bifalls och att andra förslaget 
i ledamotsinitiativet avslås. 

Sammanfattning av ärendet 
 

- Det vid annonsering och nyanställning aviseras önskemål om obligatoriskt utdrag ur 
belastningsregistret 

 
Svar: Förvaltningen arbetar redan aktivt med denna fråga. Arbetet utgår dels från den 
nationella lagrådsremissen om utökade registerkontroller vid anställning inom kommunen, 
som föreslås träda i kraft den 1 mars 2026. 
 
Utöver detta ligger det i förvaltningens intresse att stärka våra bakgrundskontroller. 
Bemanning och rekrytering har därför startat en arbetsgrupp som ska arbeta med att ta fram 
en plan och tydliga rutiner för hantering av utdrag ur belastningsregistret. 
 
 

- Verksamheten återinför det personliga och förtroendefulla samtalet som grund vid 
professionell referenstagning 
 

Svar: Nedan följer en beskrivning på varför bemanning- och rekryteringsenheten fortsatt 
bedömer att digital referenstagning bör vara en aktuell metod, och varför ett generellt 
återinförande av telefonsamtal inte är ändamålsenligt. Enheten menar att det bör ligga i 
ansvarig rekryterares uppdrag att i sin profession bedöma vilken form av referenstagning som 
ska appliceras på varje enskild rekrytering.  
 
1. Digital referenstagning ger högre kvalitet och är mer träffsäker 
Modern forskning visar att människor generellt är mer benägna att undanhålla eller förvränga 
information i muntliga samtal, eftersom spontana lögner oftare uppstår i realtidssituationer. 
Vid digital, skriftlig referenstagning minskar risken för detta då svaren dokumenteras och 
referensen har tid att ge genomtänkta, korrekta uppgifter. Det leder i sin tur till mer 
tillförlitligt underlag, något som även lyfts i forskningen inom rekrytering och urval.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 149 Dnr 2025/345 
 

Justerares signatur  
 

 
2. Säker verifiering av referensens identitet 
I våra digitala referenstagningar verifierar referenterna sig med BankID. Detta säkerställer att 
det verkligen är rätt person som lämnar information, vilket minskar risken för falska 
referenser, ett problem som är dokumenterat vid traditionella referenstelefoner där 
identiteten ofta inte kan styrkas. Det digitala systemet varnar även för misstänkt bedrägeri, till 
exempel om kandidaten och referensen använder samma IP adress eller telefonnummer. 
 
3. Betydligt högre svarsfrekvens och kortare ledtider 
När vi tidigare arbetade med telefonsamtal som standard erhöll vi markant färre svar och 
processen blev tidskrävande. Digital referenstagning ger oss däremot en avsevärt högre 
svarsfrekvens. Data från Refapp visar dessutom att referenser oftast besvarar enkäterna 
utanför kontorstid, vilket gör processen snabbare och mer flexibel. Den genomsnittliga 
svarstiden är ca 7 timmar.  
 
4. En mer rättssäker och jämförbar process 
Digital referenstagning minskar risken för bias som kan uppstå i ett telefonsamtal – tonläge, 
personliga uppfattningar eller subjektiva tolkningar. Strukturerade, digitala svar ger en mer 
objektiv och neutral datainsamling. Forskning visar att strukturerade metoder ger bättre 
förutsägbarhet av faktisk arbetsprestation än både ostrukturerade samtal och ”mellan 
raderna”-tolkning.  
 
5. Effektiv användning av resurser och högre dataskydd 
Att ringa referenser är tidskrävande och innebär ofta att vi måste jaga både referens och 
kalenderluckor. Med digital insamling kan flera referenser svara parallellt, och informationen 
lagras GDPR-säkert och utan risk för att anteckningar misstolkas eller faller bort. Det är både 
tids- och resurseffektivt.  
 
6. Telefonreferenser utesluts inte – de används vid behov 
Det är viktigt att betona att digital referenstagning inte ersätter det personliga samtalet helt. 
Vi ringer referenser vid behov, exempelvis när svar behöver förtydligas eller när en 
rekrytering kräver ett fördjupat samtal. Vår metod är alltså inte ”antingen eller”, utan en 
kombination där digital referenstagning är standard och där telefonsamtal används 
kompletterande när det är relevant. 
 
Telefonreferenser används redan idag när behov uppstår, men att återinföra dem som 
standard skulle innebära lägre svarsgrad, lägre kvalitet och en mindre rättssäker process än 
med dagens digitala metod. 
Vi rekommenderar därför att digital referenstagning fortsatt är kommunens grundmetod, 
kompletterad med telefonsamtal när processen kräver det. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 149 Dnr 2025/345 
 

Justerares signatur  
 

 

Beslutsunderlag 
• Ledamotsinitiativ; Utdrag ur belastningsregistret och skärpt referenstagning vid 

nyanställning för att säkra våra äldres trygghet, 
• Ringer du referenser; Här är varför du borde digitalisera processen, 
• Lagrådsremiss; Utökade registerkontroller vid anställning i kommun,   
• Tjänsteskrivelse, daterad 2025-12-09, av förvaltningschef Petter Hector. 

Förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att första förslaget i ledamotsinitiativet anses besvarat.  
 
Socialnämnden beslutar att andra förslaget i ledamotsinitiativet ska avslås.  

Förslag till beslut under sammanträdet 
Birgitta Cestrone Nyman (S) yrkar bifall till ledamotsinitiativet. 
 
Martin Paulsson (SD) begär ajournering. 
 
Ordförande, Anne Olofsdotter (M), ajournerar sammanträdet klockan 10:47-10:52. 
 
Anne Olofsdotter (M) yrkar att socialnämnden beslutar att första förslaget i 
ledamotsinitiativet bifalls och att andra förslaget i ledamotsinitiativet avslås. 
 
Birgitta Cestrone Nyman (S) tar tillbaka sitt yrkande och ställer sig bakom Anne Olofsdotters 
(M) yrkande. 

Beslutsgång 
Anne Olofsdotter (M) frågar socialnämnden om socialnämnden kan besluta att första 
förslaget i ledamotsinitiativet bifalls och att andra förslaget i ledamotsinitiativet avslås, och 
finner så. 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Initiativställaren  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 150 Dnr 2025/9 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Internbudget 2026 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden godkänner förvaltningens förslag till internbudget för 2026. 

Reservation/Deltar inte i beslut 
Birgitta Cestrone Nyman (S), Agneta Löf Wahlgren (S), Kent Mårtensson (S), Tommy 
Persson (S), Evert Eriksson (S) och Madeleine Söderlund Hägg (C) deltar inte i beslutet. 

Protokollsanteckning 
Jennie Littgren (V) lämnar protokollsanteckning. Redovisas i sin helhet sist i paragrafen.  

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningen har utarbetat förslag till internbudget för 2026. 
 
Socialnämndens budgetram för 2026 är 975,6 miljoner kronor. Budgetramen innehåller 
förändring av ramen motsvarande 20,0 miljoner kronor vilket fördelas enligt följande: 
 

- Obalans Särskilt boende, 15,8 mkr 
- Ökade volymer inom LSS, 7,3 mkr 
- Ökad kostnad OB-ersättning, 2,7 mkr 
- Utbyte av hjälpmedel enligt MDR, 0,5 mkr 
- Kompetensförsörjning HVO och Yrkesresan inom FOS, 2,0 mkr 
- Aktivitetskrav försörjningsstöd, 0,6 mkr 
- Familjecentral, 0,2 mkr 
- Skolsamordnare, 0,4 mkr 
- Drift Trädgårdsstaden, 0,5 mkr 
- Kultur och föreningsverksamhet till Förebyggande verksamhet, 0,5 mkr 
- Juristkostnader, 1,1 mkr 
- Anpassning placeringskostnad -3,9 mkr 
- Anpassning minskad andel inom hemtjänsten år 2025, -7,7 mkr 

Beslutsunderlag 
• Internbudget 2026 för Socialnämnden, 
• Enklare prövning av barnets bästa, 
• Tjänsteskrivelse av förvaltningschef Petter Hector den 8 december 2025. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 150 Dnr 2025/9 
 

Justerares signatur  
 

 

Förslag till beslut 
Socialnämnden godkänner förvaltningens förslag till internbudget för 2026. 

Föredragande 
Petter Hector, förvaltningschef social- och omsorgsförvaltningen 
Frida Andersson, controller 
Magnus Petrisi, controller 
 
 
 
 
 

Protokollsanteckning 
Vänsterpartiet har inte rösträtt i Socialnämnden men hade vi haft det hade vi inte deltagit i 
beslutet om internbudgeten, då vi hade ett eget budgetförslag i kommunfullmäktige. 
 
Jennie Littgren (V) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Ekonomichef 
Budgetchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 151 Dnr 2025/379 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Verksamhetsplan 2026 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden har tagit del av social- och omsorgsförvaltningens verksamhetsplan för 2026 
samt lämnar uppdrag till förvaltningen att till socialnämndens sammanträde den 29 januari 
2026 återkomma med ytterligare genomgång av verksamhetsplanen. 

Sammanfattning av ärendet 
Social- och omsorgsförvaltningen har reviderat verksamhetsplanen för 2026. Åtta 
indikationer kopplat till målet ”Stärkta förutsättningar för goda och jämlika uppväxtvillkor 
för barn och unga i Ystads kommun” har tagits bort då uppföljning inte längre är möjlig på 
grund av nya och förändrade lägesbilder från Länsstyrelsen. Arbetet med att hitta ett nytt sätt 
att identifiera indikationer pågår.  
 
Borttagna indikationer är följande;  

- Index: Goda uppväxtförhållanden inom familjen (flickor, Ystad) 
- Index: Goda uppväxtförhållanden inom familjen (pojkar, Ystad) 
- Index: God föräldraförmåga (flickor, Ystad) 
- Index: God föräldraförmåga (pojkar, Ystad) 
- Index: Avsaknad av problembeteenden (flickor, Ystad) 
- Index: Avsaknad av problembeteenden (pojkar, Ystad) 
- Index: Lågt användande av tobak, alkohol och narkotika (flickor, Ystad) 
- Index: Lågt användande av tobak, alkohol och narkotika (pojkar, Ystad) 

 
I övrigt är verksamhetsplanen i stort sett oförändrad jämfört med den för 2025. Aktiviteterna 
tillhörande målen är fortsatt aktuella under 2026. Samverkan med fackliga organisationer 
kommer ske den 16 december på det nämndsövergripande samverkansmötet. 

Beslutsunderlag 
• Verksamhetsplan 2026, 
• Tjänsteskrivelse, daterad 1 december 2025, av förvaltningskoordinator Miranda 

Hedin.  

Förslag till beslut 
Socialnämnden har tagit del av social- och omsorgsförvaltningens verksamhetsplan för 2026. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 151 Dnr 2025/379 
 

Justerares signatur  
 

 

Socialnämndens behandling 
Anne Olofsdotter (M) meddelar att socialnämnden önskar en mer genomförlig genomgång 
av verksamhetsplanen till socialnämndens sammanträde den 29 januari 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Frida Olsen, Administrativ chef  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 152 Dnr 2025/371 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Intern kontrollplan med risk- och väsentlighetsanalys 2026 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden godkänner förslag till intern kontrollplan med risk- och väsentlighetsanalys 
för 2026. 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt Ystads kommuns reglemente för intern kontroll ska varje nämnd årligen fastställa en 
särskild plan för uppföljning av den interna kontrollen. Framtagandet av planen ska föregås 
av en risk- och väsentlighetsanalys. Analysen syftar till att identifiera och kartlägga händelser 
som medför en risk att nå oönskat resultat. Riskerna har värderats utifrån sannolikheten för 
och konsekvenserna av inträffande. De identifierade händelserna som har hög risk- och 
väsentlighetsbedömning har lagts in i den interna kontrollplanen om inte tillräckliga 
kontroller redan existerar. Inför 2026 har vi nu valt ut de risker som ska ingå i den interna 
kontrollplanen. 

Beslutsunderlag 
• Intern kontrollplan 2026, 
• Risk- och väsentlighetsanalys 2026, 
• Tjänsteskrivelse, daterad den 2025-12-09, av förvaltningskoordinator Miranda Hedin. 

Förslag till beslut 
Socialnämnden godkänner förslag till intern kontrollplan med risk- och väsentlighetsanalys 
för 2026.  

Föredragande 
Miranda Hedin, förvaltningskoordinator 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Frida Olsen, administrativ chef   
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 153 Dnr 2025/319 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Yttrande gällande medborgarinitiativ om att veganisera 
offentliga måltider 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden beslutar att godkänna förvaltningens yttrande och översända det till 
kommunstyrelsen. 

Sammanfattning av ärendet 
Ett medborgarinitiativ har inkommit med förslag om att veganisera den offentliga måltiden i 
Ystads kommun. Socialnämnden har ombetts yttra sig. Initiativet lyfter klimat- och 
miljövinster med växtbaserade måltider samt att vegansk mat skulle minska behovet av 
specialkost. Socialnämnden välkomnar engagemanget och delar ambitionen om hållbara 
måltider, men betonar samtidigt vikten av individens valfrihet och att många äldre har 
näringsmässiga behov som kan vara svåra att tillgodose med en helt vegansk kost. Nämnden 
arbetar redan aktivt med att minska klimatpåverkan genom hållbara inköp, minskat matsvinn 
och säsongsanpassade råvaror. En generell veganisering av samtliga måltider bedöms därför 
inte vara förenlig med nämndens uppdrag.  

Beslutsunderlag 
• Medborgarinitiativ om att veganisera offentliga måltider, 
• Yttrande gällande Medborgarinitiativ om att veganisera alla offentliga måltider, 
• Tjänsteskrivelse, daterad 2025-12-02, av förvaltningschef Petter Hector. 

Förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna förvaltningens yttrande och översända det till 
kommunstyrelsen.  
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Kommunstyrelsen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 154 Dnr 2025/376 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Svar på remiss; Skyfallsplan för Ystads kommun 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden beslutar att såsom yttrande meddela samhällsbyggnadsnämnden att 
socialnämnden inte har några synpunkter avseende Skyfallsplan för Ystad kommun. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden har på remiss fått ett förslag på Skyfallsplan för Ystads kommun från 
samhällsbyggnadsnämnden. Syftet med skyfallsplanen är att skapa ett gemensamt arbetssätt 
och tillhandahålla verktyg för en hållbar skyfallshantering, med tydlig samverkan och 
ansvarsfördelning. Planen kompletteras av GIS-analyser som beslutsstöd, bland annat 
skyfallskartering och konsekvensanalyser för liv och hälsa, samhällsviktiga funktioner, 
bebyggelse och framkomlighet. 
Skyfallsplanen innehåller skyfallspolicy, ansvarsfördelning och riktlinjer för skyfallshantering. 

Beslutsunderlag 
• Remissutskick: Skyfallsplan för Ystads kommun, 
• Skyfallsplan Ystads kommun – Remissversion 20251124,  
• Tjänsteskrivelse, daterad den 2025-12-09, av förvaltningschef Petter Hector. 

Förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att såsom yttrande meddela samhällsbyggnadsnämnden att 
socialnämnden inte har några synpunkter avseende Skyfallsplan för Ystad kommun. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Samhällsbyggnadsnämnden  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 155 Dnr 2025/14 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Samverkansgrupp; Ystads Pensionärsråd och Ystad 
Tillgänglighetsråd 2025 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden har tagit del av minnesanteckningarna från samverkansgrupp Ystad 
Pensionärsråd, Ystad Tillgänglighetsråd, Socialnämnden och Social- och 
omsorgsförvaltningen, den 10 november 2025. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden informeras om samverkansgruppens synpunkter och önskemål vilket ger en 
ökad dialog med nämnden samt att råden får inflytande och delaktighet i utvecklingen av 
verksamheten inom social- och omsorgsförvaltningen. 

Beslutsunderlag 
• Minnesanteckningar; Samverkansgrupp Ystad pensionärsråd, Ystad 

Tillgänglighetsråd, Socialnämnden och Social- och omsorgsförvaltningen 2025-11-10 
• Tjänsteskrivelse, daterad 25 november 2025, av förvaltningskoordinator Miranda 

Hedin. 

Förslag till beslut 
Socialnämnden har tagit del av minnesanteckningarna från samverkansgrupp Ystad 
Pensionärsråd, Ystad Tillgänglighetsråd, Socialnämnden och Social- och 
omsorgsförvaltningen, den 10 november 2025. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 156 Dnr   
 

Justerares signatur  
 

 
 

Förvaltningen informerar 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden har tagit del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
• Magdalena Jeppsson, medicinskt ansvarig sjuksköterska, lämnar följande information: 

o Redogör för Lex Maria-anmälan som kommer göras till Inspektionen för vård 
och omsorg, 

o Författning 1997:14 om delegering av HSL tas bort från och med 1 januari 
2026. Delegering hanteras i ny författning och föreskrift efter årsskiftet. 
Magdalena återkommer med mer information till socialnämnden framöver 
om arbetet utifrån de nya föreskrifterna och därmed nya hanteringen. 

 
• Elisabeth Thulin, verksamhetschef individ och familjeomsorg, lämnar följande 

information: 
o Rapporterar om arbetet med att arbeta kommunövergripande med det 

våldsförebyggande arbetet. Återrapporteras utförligt till socialnämndens 
sammanträde i januari 2026. 

 
• Petter Hector, förvaltningschef social- och omsorgsförvaltningen, lämnar följande 

information:  
o Den samverkansmodell (IOP) som idag vinns med Medborgarskolan 

kommer at tas upp på socialnämndens sammanträde den 29 januari då avtal 
ska tecknas.  

o Redogör för den mätmodell som används för att ta fram hemtjänstindex. 
 
• Karl Diaz, verksamhetscontroller/socialt ansvarig socionom, informerar att förvaltningen 

gjort platsbesök på Vigavägens särskilda boende för avtals- och kvalitetsuppföljning med 
goda resultat. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 157 Dnr 2025/3 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av delegationsbeslut 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslut. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och tjänsteperson i 
enlighet med socialnämndens delegationsordning.  
 
Dessa beslut ska redovisas till socialnämnden, Redovisningen innebär inte att socialnämnden 
omprövar eller fastställer delegationsbeslutet. Däremot får socialnämnden återta lämnad 
delegering eller föregripa ett beslut i ett enskilt ärende av den som fått beslutanderätten 
genom att själv ta över ärenden och fatta beslut. 

Beslutsunderlag 
• 2025-11-20 Socialnämndens arbetsutskott protokoll, §§ 289-305, 
• 2025-12-04 Socialnämndens arbetsutskott protokoll, §§ 306-324, 

 

• Individ- & familjeomsorg (enheterna; Försörjningsenheten, Arbetsmarknadsenheten, 
Barn- och familjeenheten, Placeringsenheten, Vuxenenheten – ej socialpsykiatri), 
bistånd enligt SoL, LVU, LVM samt FB, perioden 2025-11-01 – 2025-11-30 
(tillgängligt i pärm på sammanträdet), 

 

• Myndigheten för funktionsvariation samt handläggning inom socialpsykiatri, bistånd 
enligt SoL, Trafikförordningen samt LSS, perioden 2025-11-01 – 2025-11-30 
(tillgängligt i pärm på sammanträdet), 

 

• Hälsa, vård och omsorg, Bostadsanpassningsärenden, perioden 2025-11-01 – 
2025-11-30 (tillgängligt i pärm på sammanträdet), 

 

• Avgifter inom hälsa, vård och omsorg (avgiftshandläggning), perioden 2025-11-01 – 
2025-11-30 (tillgängligt i pärm på sammanträdet), 

 

• Rapport över delegeringsbeslut, socialnämnden den 18 december 2025, 
 

• Tjänsteskrivelse, daterad den 11 december 2025, av nämndsekreterare Jenny Nilsson. 

Förslag till beslut 
Socialnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslut. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 158 Dnr 2025/4 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av meddelanden 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden har tagit del av redovisningen av meddelanden. 

Beslutsunderlag 
• Meddelanden, sammanställning, socialnämnden 20 november 2025, 
• Tjänsteskrivelse, daterad den 11 december 2025, av nämndsekreterare Jenny Nilsson. 

Förslag till beslut 
Socialnämnden har tagit del av redovisningen av meddelanden. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 159 Dnr 2025/11 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av anmälningsärenden 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden har tagit del av redovisningen av anmälningsärenden. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden tar del av anmälningsärende enligt redovisning av beslutsunderlag. 

Beslutsunderlag 
• Anmälningsärenden, sammanställning, socialnämnden den 20 november 2025, 
• Tjänsteskrivelse, daterad den 11 december 2025, av nämndsekreterare Jenny Nilsson. 

Förslag till beslut 
Socialnämnden har tagit del av redovisningen av anmälningsärenden. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 160 Dnr 2025/13 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Månadsredovisning av väntelistor till särskilt boende samt 
LSS-boende 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden har tagit del av redovisningen. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden har begärt en månatlig uppdatering kring kösituationen till särskilt boende 
samt boende enligt LSS.  
 
Senaste noteringen i aktuell redovisning avslutas med en boendekö på 53 med beslut enligt 
socialtjänstlagen och en boendekö på 15 med beslut om boende enligt LSS. 

Beslutsunderlag 
• Månadsredovisning av väntelistor till särskilt boende samt LSS-boende, perioden 

oktober 2025 - november 2025, 
• Tjänsteskrivelse, daterad den 11 december 2025, av nämndsekreterare Jenny Nilsson.  

Förslag till beslut 
Socialnämnden har tagit del av redovisningen. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Beslutsinstansnamn 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 161 Dnr   
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information om beslut från socialnämndens arbetsutskott 

Beslut från socialnämndens sammanträde den 18 december 2025 som skulle informeras till 
socialnämndens sammanträde kom att redovisas under punkten; Förvaltningen informerar, 
§ 156/2025-12-18. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Socialnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-12-18 

  

SN § 162 Dnr   
 

Justerares signatur  
 

 
 

Övrigt 

Socialnämnden beslutar 
Socialnämnden har tagit del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Birgitta Cestrone Nyman (S) efterfrågar information om effekterna av det ökade 
aktivitetskravet för att få försörjningsstöd. Elisabet Thulin, verksamhetschef individ- och 
familjeomsorg, meddelar att hon återkommer med en rapport i frågan framöver.  
 
Birgitta Cestrone Nyman (S) efterfrågar datum för vårens workshop med anledning av 
revidering av äldrestrategin. Petter Hector, förvaltningschef, svarar att datum är på gång. 
 
Birgitta Cestrone Nyman (S) frågar hur utredningsarbetet kring matdistributionen går. 
Victoria Leidersdorff-Menzel, verksamhetschef hemtjänst, svarar att förvaltningen arbetar 
aktivt med frågan. 
 
Birgitta Cestrone Nyman (S) berättar om ett verksamhetsbesök som gjorts på Café Z där 
man bland annat fått ta del av olika pedagogiska metoder.  
 
Martin Paulsson (SD) tar tillbaka sin anmälda fråga under punkten då han fått svar på frågan 
under sammanträdets gång. 
 
Mats Sidnor (M) ställer fråga kring kommunens del i BOB (Barn i Organiserad Brottlighet). 
Elisabeth Thulin, verksamhetschef individ- och familjeomsorg, svarar att det är en 
samverkansstruktur som införts nationellt och syftar bland annat till att jobba för tidig 
upptäckt och tidiga insatser. Kommunen deltar på verksamhetsnivå. 
 
Nämndsekreterare Jenny Nilsson informerar att hon från och med den 1 mars 2026 kommer 
gå över på tjänst som vikarierande kommunsekreterare under 2026. Vikarie till 
nämndsekreterartjänsten för socialnämnden håller på att rekryteras. 
 
Ordförande Anne Olofsdotter (M) tackar socialnämnden för det fina arbetet under 2025 och 
önskar samtliga en god jul och gott nytt år. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

ledamot Kf: Kent Mårtensson (S)Anne Olofsdotter (M)
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