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Ystads kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
Kultur- och fritidsndmnden 2026-02-25
Plats och tid Ystad Arena, konferensavdelningen klockan 10:00 till 17:00
Beslutande Se sidan 2
Ovriga Anna-Maria Hagemann (KD)
ndrvarande Hannes Nilsson (M)

Kenneth Haraldsson (S)
Florence Svensson (SD), ersittare paragraf 21 till 24

Lolita Persson, férvaltningschef

Albin Barnell, administrativ chef

Madeleine Prené, controller

Karin Ohlsson, sekreterare

Sofie Stagevik, arbetsledare Ystad Arena bad, paragraf 12
Kristina Erlandsson, kulturutvecklare, paragraf 24
Erik Schon, fritidsutvecklare, paragraf 24

Richard Andersson, chef Ungdomens hus, paragraf 24
Karin Vikhoff Valestrand, bibliotekschef, paragraf 24
Anna Gullmark, museichef, paragraf 24

Jan Stene, konstmuseichef, paragraf 24

Marie Sandvik, kulturskolechef, paragraf 24

Mia Filt, badchef, paragraf 24

Utses att justera Kim Grahn (S)

Digital justering ~ 2026-03-04 klockan 10:00

Paragrafer: 11-24

OrdfSrande oo e e e
Sverker Meyer (M)

JUSTErare e e

Kim Grahn (S)

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Kultur- och fritidsnimnden
Sammantridesdatum 2026-02-25

Datum da anslaget sitts upp 2026-03-05
Datum nir anslaget tas ned 2026-03-26

Férvaringsplats for protokollet  Gamla radhuset, Stortorget, Ystad



b

Ystads kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och fritidsnamnden Sammantridesdatum
2026-02-25

Beslutande Sverker Meyer (M), ordférande
Jan-Alke Isaksson (SD), 1:e vice ordférande, paragraf 21 till 24
Mirten Martensson (S), 2:e vice ordférande
Bengt Gunnarsson (SD)
Marina Nilsson (MP)
Anna Langefors Brautigam (L)
Kim Grahn (S)
Marie Stahlbrand (M), paragraf 11 till 23

Nils-Gunnar Snygg (S), ersitter Bengt Elsin (C)
Florence Svensson (SD), ersitter Jan-Ake Isaksson (SD) paragraf 11
till 20
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Ystads kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och fritidsnimnden Sammantridesdatum
2026-02-25
Arenden vid dagens sammantride
Paragraf Arende Diarienr  Sida
§ 11 Andringar i féredragningslistan 4
§12 Information om badet 5
§ 13 1nformgt1on Backa barnet slutrapport, social 2026/29 6
investering
§ 14 Forvaltningschefens information 2026/15 7
§ 15 Opvrigt 8
§ 16 Medborgarinitiativ om handboll 2025/45 9-10
§17 Motion (SO) om kommundévergripande arbete mot 2025/57 11-13
hot och vald
§18 Remiss Program mot vilfardsbrott 2025/55 14-15
§19 Redovisning av delegeringsbeslut 2026 2026/2 16
§ 20 Redovisning av meddelanden 2026 2026/3 17
§21 Kompletteringsbudget 2025 till 2026 2026/12 18
§ 22 Ansokning till tilliggsbudget 19
§ 23 Uppftoljning av intern kontroll 2025 2026/24 20
§ 24 Arsredovisning 2025 2026/5 21
Justerares
signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Kultur- och fritidsnimnden 2026-02-25

KOF § 11

Andringar i foredragningslistan

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Foredragningslistan dndras pa foljande sitt:

e Ordférande ligger till punkten Ansokning till tilliggsbudget efter drendet
Kompletteringsbudget.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Kultur- och fritidsnimnden 2026-02-25

KOF § 12

Information om badet

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden tar del av informationen.
Sammanfattning av arendet

Arbetsledare Sofie Stagevik informerar om badet.

Foredragande
Arbetsledare Sofie Stagevik

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2026-02-25
KOF § 13 Dnr 2026/29

Information Backa barnet slutrapport, social investering

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

e Projektet har finansierats genom sociala investeringar 2023—-2025 med syfte att inféra
och vidmakthalla arbetssittet Backa barnet i alla verksamheter som méter barn i
Ystads kommun.

. Overgripande mal: Ge varje barn basta mojliga start i livet genom tidiga, samordnade
och rittighetsbaserade insatser.

e Backa barnet ar nu brett infort i kommunala verksamheter som moter barn, inklusive
torskolor, skolor, elevhilsa och individ- och familjeomsorg, samt i samverkan med
regionala aktorer.

e Omfattande utbildningsinsatser har genomforts och anvindningen av verktyg som
Barnteam, Individuella barnteam och Barnets plan har 6kat tydligt.

o Uppfoljning visar stirkt samverkan och 6kad barninvolvering, men ocksa behov av
fortsatt arbete kring resurser, likvirdighet och metodfoljsamhet.

e Delmalen bedéms i huvudsak vara uppfyllda: Inférande i berérda verksamheter,
Etablerad anvindning av modellen och drlig uppféljning och justering av
arbetssittet.

o Utvecklingsomriden framat: Okad likvirdighet och metodféljsamhet mellan
verksamheter, tydligare uppfoljning och malstyrning i Barnets plan samt forstirkt
kommunikation till virdnadshavare.

Samlad bedémning

Grunden ér lagd for ett langsiktigt, ssmmanhallet och barncentrerat arbetssitt i kommunen.
Fokus framit behover ligga pa kvalitetssikring, uthallig styrning och fortsatt breddning f6r
att fullt ut nd malet att alla barn 1 Ystad ar Backa barnet barn.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-02-25
KOF § 14 Dnr 2026/15

Forvaltningschefens information

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

e Borgmistarhuset

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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Ystads kommun

Kultur- och fritidsnamnden

KOF § 15

Ovrigt

e Ingen information

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-02-25

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-02-25
KOF § 16 Dnr 2025/45

Medborgarinitiativ om handboll

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden beslutar att medborgarinitiativet anses vara besvarat.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsnimnden har tagit emot foljande medborgarinitiativ om handboll:

Jag tycker det vore passande med en handbollsplan f6r utomhusbruk i Ystad. Viir en
stor handbollsstad men det finns inte sa stora mojligheter f6r spontant handbollsspel.
Diremot finns det en hel del basketplaner som inte anvinds. Vilket ar synd. Det skulle
ocksi vara positivt att kunna lina handbollar p4 fritidsbiblioteket nere pa Avalla. Och
detta omrade/lekplats/ fritidsomride édr helt fantastiskt och en jittebra satsning av
Ystad kommun.

Handboll ir en stor sport i Ystad men svir att utféra spontant da de flesta
inomhusanliggningar ér lasta och upptagna av den organiserade verksamheten.
Initiativstéllaren anser att det vore 6nskvirt med mojlighet till spontanspel av handboll
utomhus i Ystad. Idag finns det begrinsade méjligheter att utéva handboll spontant 1
kommunen frimst pa grund av avsaknad av planer.

Kultur- och fritidsnamnden har i budgeten f6r 2026 avsatt medel f6r en sirskild satsning pa
beachvolley- och handbollsplaner vid Avalla. Syftet ir att ytterligare berika omridet med fler
mojligheter till spontanidrott utover den befintliga inhangande multiplan som méjliggor spel
for bland annat handboll. Da den planerade satsningen ligger 1 linje med
medborgarinitiativets 6nskemal, bedémer férvaltningen att initiativet dirmed ar besvarat.

Beslutsunderlag

e KOF §1/2026-01-21 Medbotgarinitiativ om handboll
e Medborgarinitiativ om handboll
e Tjinsteskrivelse av administrativ chef Albin Barnell 5 februari 2026.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden beslutar att medborgarinitiativet anses vara besvarat.

Foredragande
Administrativ chef Albin Barnell

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-02-25
KOF § 16 Dnr 2025/45

Beslut skickas till:
tor verkstillighet eller motsvarande dtgird
Initiativstillaren

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2026-02-25
KOF § 17 Dnr 2025/57

Motion (S) om kommundvergripande arbete mot hot och vald

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden foreslar kommunfullmiktige att anse motionen vara besvarad.

Reservation

Marten Martensson (S), Kim Grahn (S), Marina Nilsson (MP) och Nils Gunnar Snygg (S)
reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av arendet

Socialdemokraterna har inkommit med en motion gillande kommundévergripande arbete mot
hot och vald. Motionirerna efterlyser ett samlat grepp dir kommunen gar fran ord till
handling genom att tillsitta en styrgrupp som tar fram gemensamma riktlinjer. Motionen
lyfter sirskilt kopplingen mellan vald i néra relationer och konsekvenser i arbetslivet, sisom
sjukskrivningar och minskligt lidande.

Kultur- och fritidsférvaltningen delar motiondrernas uppfattning att arbetet mot hot och
vald, inklusive vald i néra relationer, dr en angeldgenhet f6r hela kommunkoncernen. Det ér
en fraga som beror saval tryggheten for vara invanare som arbetsmiljon for vara medarbetare.

Forvaltningen bedomer dock att motionens intentioner redan omhindertas inom befintliga
strukturer f6r styrning och ledning. D4 det redan existerar etablerade forum for strategisk
samverkan (BRA) samt lagstadgade processer for arbetsmiljdarbetet, anser férvaltningen att
inrattandet av ytterligare en styrgrupp inte dr nédvindigt for att hantera fragan.

Ystads kommun bedriver det strategiska arbetet mot hot och vild redan idag i samverkande
forum. Det lokala brottsférebyggande ridet (BRA) utgér kommunens centrala organ for
dessa friagor. BRA bestar av en styrgrupp samt arbetsgrupper med olika fokusomriden, varav
en arbetsgrupp specifikt fokuserar pa just ’vald och hot”. Eftersom det redan finns en
styrgrupp och operativa arbetsgrupper med detta uppdrag, beddms behovet av en ny parallell
organisation som 6verflodigt. Arbetet inom BRA ir dessutom under stindig utveckling for
att mota samhallsutvecklingen.

Det finns ett lagstadgat ansvar for arbetsmiljon. Arbetet mot hot och vald hanteras inom
ramen for det systematiska arbetsmiljéarbetet (SAM). Varje verksamhet ansvarar for att
riskbedoma sin arbetsmilj6 och uppritta rutiner for situationer dir risk f6r hot och vald
foreligger.

Justerares signatur

11
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2026-02-25
KOF § 17 Dnr 2025/57

Gallande motionarernas fokus pa vald 1 nira relationer och dess paverkan pa arbetslivet,
finns redan etablerade rutiner for att hantera ohilsa hos medarbetare. Chefer har verktyg och
ansvar att agera vid signaler pa ohilsa, genomféra rehabutredningar och erbjuda stéd, oavsett
om orsaken dr arbetsrelaterad eller privat. Som ett stdd 1 detta arbete har kommunen
publicerat utbildningen ”Mins vald mot kvinnor och vald i nira relationer” i
utbildningsportalen Learnifier. Utbildningen riktar sig till alla anstéllda och syftar till att ge
kunskap for att kunna uppticka, beméta och agera.

Utover arbetsgivaransvaret bidrar kultur- och fritidsndmnden till helheten genom det
valdsférebyggande arbetet riktat mot barn och unga. Enligt det kultur- och fritidspolitiska
programmet ska nimndens verksamheter verka for ett jaimstallt och jamlikt Ystad.

e Skyddsfaktorer: En meningsfull fritid 4r en stark skyddsfaktor. Genom att erbjuda
trygga motesplatser, sisom fritidsgardar och bibliotek, skapas miljoer dar trygga
vuxna kan uppticka om barn far illa.

e Normforflyttning: Verksamheterna arbetar aktivt med demokratiska virderingar och
inkludering, vilket motverkar den grogrund dir vald och hot kan vixa.

Sammanfattningsvis anser forvaltningen att kommunen redan arbetar aktivt med fragorna
genom BRA:s styrgrupp, det systematiska arbetsmiljéarbetet samt forvaltningarnas ordinarie
verksambhet.

Beslutsunderlag

e Motion (S) om kommundévergripande arbete mot hot och véld

e KF §175/2025-11-27 Motion (S) kommunoévergripande arbete mot hot och vald
e Enklare provning av barnets bista

e Tjinsteskrivelse av administrativ chef Albin Barnell 22 december 2025

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden féreslir kommunfullmiktige att anse motionen vara besvarad.

Foredragande

Administrativ chef Albin Barnell

Forslag till beslut under sammantradet

Marten Martensson (S) yrkar pa bifall pa motionen.

Justerares signatur
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Ystads kommun

Kultur- och fritidsnamnden

KOF § 17

Beslutsgang

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-02-25

Dnr 2025/57

Ordforande staller forslagen mot varandra och finner att nimnden bifaller férvaltningens

forslag.

Omrostning begirs

Kultur- och fritidsnamnden godkinner féljande beslutsgang:

Ja-r6st £or bifall till f6rvaltningens forslag
Nej-rost for bifall till Marten Martenssons

Omréstningsresultat i omrostning

(S) forslag.

Med 5 ja-roster for bifall till forvaltningens forslag mot 4 nej-roster f6r bifall till Marten
Martenssons (S) forslag finner ordférande att forvaltningens forslag bifalls.

Ledamot/tjinstgdérande ersittare Ja-rost Nej-rost | Avstar
Florence Svensson (SD) X

Marten Martensson (S) X

Marie Stahlbrand (M) X

Kim Grahn (S) X

Anna Langefors Briutigcam (L) X

Nils-Gunnar Snygg (S) X

Marina Nilsson (MP) X

Bengt Gunnarsson (SD) X

Sverker Meyer (M) X

Summa 5 4 0

Beslut skickas till:
tor verkstillighet eller motsvarande dtgird
Kommunstyrelsen

Justerares signatur

13




Signature reference: 81487a2e-f729-49fd-ab12-8bdff922c6c6

Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2026-02-25
KOF § 18 Dnr 2025/55

Remiss Program mot valfardsbrott

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden 6versinder remissvar med synpunkter enligt tjansteskrivelsen till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens ordférande har gett i uppdrag att ta fram ett
kommunkoncernovergripande program mot vilfirdsbrott. Programmet syftar till att stirka
Ystads kommuns formaga att systematiskt forebygga, uppticka och hantera vilfirdsbrott
samt sikerstalla att offentliga medel anvinds korrekt, effektivt och rittssakert.

Representanter frain kommunens férvaltningar och bolag har genom intervjuer samt en
workshop varit delaktiga i framtagandet av programmet.

Kultur- och fritidsnimnden bereds nu tillfille att yttra sig angaende forslaget till Program
mot valfardsbrott for Ystads kommunkoncern.

Kultur- och fritidsnimnden ombeds att limna synpunkter pa féljande:

1. Ar programmets mal och inriktningar tydliga och indamalsenliga?

2. Ar de arbetssitt, kontroller och uppfoljning som féreslas i programmet relevanta?
3. Saknas omraden som bor omfattas av programmet?

Vidare 6nskar remissinstansen att nimnden inkommer med underlag till bilaga 2 gillande
befintliga styrdokument som relaterar till programmets mal och inriktningar.

Kultur- och fritidsférvaltningens forslag pa remissvar:
1. Ar programmets mal och inriktningar tydliga och indamalsenliga?

Ja malen och inriktningarna ér tydliga. De utpekade malomradena ér relevanta och ticker
kritiska riskomraden.

Sarskilt positiva dr kultur- och fritidsforvaltningen till att ”processer for stod, bidrag och
annan finansiering” lyfts fram som ett eget malomrade.

Milet om 'En trygg och sidker organisation...' dr angelidget. Da nimndens verksamhet i hog
utstrickning bestar av sdsongsanstillningar och visstidsanstallningar vill nimnden
understryka vikten av att de kontrollatgirder som tas fram blir proportionerliga. Det ar
viktigt att sdkerhetsarbetet praktiskt gar att forena med behovet av snabba och flexibla
rekryteringsprocesser vid sisongstoppar, utan att vi tummar pa tryggheten.

Justerares signatur

14
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2026-02-25
KOF § 18 Dnr 2025/55

2. Ar de arbetssitt, kontroller och uppfoljning som féreslas i programmet
relevanta?

Ja, forslaget att integrera arbetet med intern kontroll dr en bra vig att ga. Det undviker att
skapa parallella administrativa processer.

3. Saknas omriaden som bér omfattas av programmet?

Programmet ir generellt heltickande och omfattar visentliga omraden for att motverka
valfardsbrott inom den kommunala sektorn.

4. Underlag till bilaga 2, gillande befintliga styrdokument som relaterar till
programmets mal och inriktningar

Kultur- och fritidspolitiska programmet - Fastslar att foreningsstodet ska vila pa
demokratisk grund och vara rittssakert.

Bidragsbestimmelser - Reglerar villkoren for utbetalning, kontroll och ritten att kriva
tillbaka medel vid felaktiga uppgifter eller om medlen inte anvints till avsett indamal. Utgor
det primira verktyget for att hantera felaktiga utbetalningar.

Beslutsunderlag

e Program mot vilfirdsbrott, remissutskick
e Foljebrev, Forslag till Program mot valfardsbrott f6r Ystads kommunkoncern
e Tjinsteskrivelse av administrativ chef Albin Barnell 5 februari 2026.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden 6versinder remissvar med synpunkter enligt tjansteskrivelsen till
kommunstyrelsen.

Foredragande

Administrativ chef Albin Barnell

Beslut skickas till:
tor verkstillighet eller motsvarande atgard
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-02-25
KOF § 19 Dnr 2026/2

Redovisning av delegeringsbeslut 2026

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkianner kultur- och fritidsférvaltningens redovisning av
delegeringsbeslut till kultur- och fritidsnamnden 22 januari till 25 februari 2026.

Sammanfattning av arendet

Syftet med delegation dr att avlasta nimndens beslut 1 [6pande drende av rutinkaraktir och
dirigenom effektivisera den kommunala forvaltningen och ge en bittre service.
Bestimmelser om delegering av drenden inom en kommunal nimnd finns i kommunallagens
(SFS 1991:900) 6 kap, paragraferna 33—38.

Kultur- och fritidsnamnden har overlatit sin beslutanderitt enligt nimndens
delegationsordning som giller frin den 19 januari 2023, paragraf 8, Dnr 2023/18.

Delegeringsbeslut ska redovisas till kultur- och fritidsndmnden varje sammantride.
Arendet ér en redovisning till nimnd och har darfér inte barnchecklistats.

Beslutsunderlag

e Kultur- och fritidsférvaltningens redovisning av delegeringsbeslut till kultur- och
fritidsndamnden 22 januari till 25 februari 2020.

e Tjinsteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson 18 februari 2026.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden godkinner kultur- och fritidsférvaltningens redovisning av
delegeringsbeslut till kultur- och fritidsnimnden 22 januari till 25 februari 2026.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-02-25
KOF § 20 Dnr 2026/3

Redovisning av meddelanden 2026

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av meddelanden.

Sammanfattning av arendet

e Medborgarinitiativ, subventionera avgifterna f6r ungdomsidrotten
e Svar pa medborgarinitiativ, subventionera avgifterna for ungdomsidrotten

Beslutsunderlag

e ‘Tjinsteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson 10 februari 2026.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden tar del av meddelanden.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2026-02-25
KOF § 21 Dnr 2026/12

Kompletteringsbudget 2025 till 2026

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden foreslar kommunfullmiktige godkidnna nimndens forslag till
kompletteringsbudget f6r 2020.

Sammanfattning av arendet

Enligt gillande ekonomistyrningsprinciper ska paverkbara 6ver- och underskott for
respektive nimnd 6verforas till ndsta budgetar.

Till Kultur- och fritidsnimndens investeringsbudget 6verférdes ar 2025, 0,9 mkr f6r klostrets
brandskyddsatgirder (0,7 mkr) samt 6kad sidkerhet (0,2 mkr). Dessa medel vill nimnden
flytta 6ver till ar 2026 for att kunna genomfora nédvindiga investeringar for dessa dndamal
samt till kultur- och fritidsnamndens l6pande underhallsplan pa projektet ospecificerade
investeringar.

Investeringsanslag gillande konstnarlig utsmyckning ar paborjad. Dessa medel (0,1 mkr) vill
nimnden flytta 6ver till 2026 for fortsatt arbete.

Investeringsanslag gillande anldggningar dr pagaende. Dessa medel (2,5 mkr) vill nimnden
flytta 6ver till 2026 f6r fortsatt arbete.

Investeringsanslag gillande nimndens gemensamma investeringsprojekt ar pagiaende. Dessa
medel (0,3 mkr) vill nimnden flytta 6ver till 2026 for fortsatt arbete.

Beslutsunderlag

e Kompletteringsbudget investering 2026,
e Tjinsteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson den 17 februari 2026.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden foreslar kommunfullmiktige godkidnna nimndens forslag till
kompletteringsbudget f6r 2020.

Foredragande
Controller Madeleine Prené
Beslut skickas till:

tor verkstillighet eller motsvarande dtgird
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Kultur- och fritidsnimnden 2026-02-25

KOF § 22

Ansokning till tillaggsbudget

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullmaktige att
bevilja kultur- och fritidsnimnden investeringsmedel pa 5 mkr till upprittande av ett
“utomhusmuseum” dir Ystads militira historia uppmirksammas.

Sammanfattning av arendet

Mellan 1930 och ca 1970 samlades féremal 16pande in for att bevara Ystads militdrhistoriska
kulturarv med fokus pa dragontiden (1882-1927). De insamlade féremalen - som har utgjort
dragonsamlingen - overlits 1981 till Statens Armémuseum men var fortsatt deponerad 1
Ystad. Mellan 1930-1990-talet har det ocksa funnits ett dragonmuseum i Ystad. Museet lades
ner 1997, 1 samband med regementets avveckling.

2001 6ppnades ett nytt museum i Ystad — som drevs av stiftelsen Ystads Militdrhistoriska
Museum (YMHM). Hésten 2023 lade YMHM ner sin museiverksamhet i samband med att
verksamhetens davarande lokaler sagts upp. Stiftelsen hade dd drivit museet i dryga 20 ars tid
pa regementsomradet, med Oppet for allmidnheten under sommarmanaderna. Idag finns en
hemsida med ett digitalt arkiv och en databas, som drivs av YMHM dir Ystads militdrhistoria
berittas.

Med den starka kopplingen och historien i Ystad stad har det sedan en tid funnits en politisk
vilja att utreda mojligheterna for att skapa ett utomhusmuseum” med inriktning pa Ystads
militdrhistoria. Under 2025 togs ett underlag fram som presenterades for kultur- och
fritidsndimnden i oktober.

Underlaget innehaller en férstudie som visade pa forutsattningarna for att skapa ett
“utomhusmuseum” 1 Ystad samt ett forslag pa utformningen av utstillningen. I underlaget
finns ocksa kostnader for ett sadant projekt, dels gillande produktion och genomférande,
savil underhall som uppdatering.

Kultur- och fritidsnamndens ordforande
Sverker Meyer (M)

Foredragande
Ordforande Sverker Meyer
Beslut skickas till:

tor verkstillighet eller motsvarande dtgird
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-02-25
KOF § 23 Dnr 2026/24

Uppfoljning av intern kontroll 2025

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkinner uppfoljningen av intern kontroll f6r 2025 och
oversinder den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Enligt reglementet f6r intern kontroll 1 Ystads kommun ska respektive nimnd varje ar anta
en sirskild plan for uppféljning av den interna kontrollen. Uppféljning ska arligen
aterrapporteras till nimnden.

I samband med arsredovisningen ska nimnderna rapportera resultatet fran uppfoljningen av
den interna kontrollen till kommunstyrelsen. Inom respektive nimnds verksamhetsomrade
ansvarar forvaltningschefen eller motsvarande for att god intern kontroll uppritthalls.

I uppfoljningen av intern kontroll 2025 aterfinns resultatet.

Beslutsunderlag

e Intern kontrollplan kultur- och fritidsnimnden 2025,
e  Uppfdljning av intern kontroll, kultur- och fritidsnimnden 2025,
e Tjinsteskrivelse av administrativ chef Albin Barnell den 5 februari 2025

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden godkinner uppfoljningen av intern kontroll f6r 2025 och
oversinder den till kommunstyrelsen.

Foredragande

Administrativ chef Albin Barnell

Beslut skickas till:
for verkstallighet eller motsvarande atgird
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2026-02-25
KOF § 24 Dnr 2026/5

Arsredovisning 2025

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkinner arsredovisningen for verksamhetsaret 2025 och
oversinder den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsnimndens resultat for aret ar 0,1 mkr.

Arendet arsredovisning 2025 beskriver hur det gangna éret har gatt utifrin ekonomi,
maluppféljning och verksamhetshindelser.

Beslutsunderlag

e Arsredovisning 2026 kultur- och fritidsnimnden
e Barnets bista, enklare provning
e Tjinsteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson den 18 februari 2020.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkinner arsredovisningen for verksamhetsaret 2025 och
oversinder den till kommunstyrelsen.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson
Administrativ chef Albin Barnell

Controller Madeleine Prené

Badchef Mia Filt

Kulturskolechef Marie Sandvik
Bibliotekschef Karin Vikhoff Valestrand
Kulturutvecklare Kristina Erlandsson
Konstmuseichef Jan Stene

Fritidsutvecklare Erik Schon

Chef f6r Ungdomens hus Richard Andersson

Beslut skickas till:
for verkstallighet eller motsvarande atgard
Kommunstyrelsen

Justerares signatur

21



Signature reference: 81487a2e-f729-49fd-ab12-8bdff922c6c6

b

Ystads kommun

Detta dokument ar elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Signed by: SVERKER CARL MEYER
Date: 2026-03-04 09:25:17
BankID refno: 019cb7f3-1254-77c1-a59b-e2967d06ccb7

Sverker Meyer (M)

Signed by: KIM MARIA ELISABETH GRAHN
Date: 2026-03-05 19:10:13
BankID refno: 019cbf31-39ed-7cc7-9b51-9cdd8b79e13d

Kim Grahn (S)
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