
 

 
 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 

Datum 
2025-03-19 

 

 
 
Plats och tid Lilla konferensen, Ystad Arena, Ystad klockan 09:00-12:00 
   
Beslutande Se sidan 2  
   
Övriga 
närvarande 

Peter Bernhorn (S) 
Anna-Maria Hagemann (KD) 
 
Lolita Persson, förvaltningschef 
Albin Barnell, förvaltningskoordinator tillika sekreterare 
Madeleine Prené, controller §§24-31 
 
  
 

 
Utses att justera Eva Olsson (C) 
 
Digital justering Digitalt 2025-03-26 10:00 
 
Paragrafer: 24-37 
 
Ordförande ………………………………………………………………… 
 Sverker Meyer (M) 
 
Justerare ………………………………………………………………… 
 Eva Olsson (C) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ Kultur- och fritidsnämnden 
 
Sammanträdesdatum 2025-03-19 

Datum då anslaget sätts upp 2025-03-27 

Datum när anslaget tas ned 2025-04-18 
 
Förvaringsplats för protokollet Kultur- och fritidsförvaltningen, Piparegränd 3, Ystad  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

  
 
 
Kultur- och fritidsnämnden Sammanträdesdatum 

2025-03-19 
 
Beslutande Sverker Meyer (M), ordförande 

Jan-Åke Isaksson (SD), 1:e vice ordförande 
Mårten Mårtensson (S), 2:e vice ordförande 
Eva Olsson (C) 
Marina Nilsson (MP) 
Anna Langefors Bräutigam (L) 
Kim Grahn (S) 
 
Florence Svensson (SD), ersätter Bengt Gunnarsson (SD) 
Marie Ståhlbrand (M), ersätter Per-Axel Sjöholm (M) 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

Justerares 
signatur 
 
 

   

 

Kultur- och fritidsnämnden Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

 
 
 
 

Ärenden vid dagens sammanträde  
 
Paragraf Ärende Diarienr Sida 

 

§ 24 Information om Kulturmagasinet, Tina Westergren  4 

§ 25 Information från BUSO 2025 2025/14 5 

§ 26 Information om flytt av nämndsmöte  6 

§ 27 Information från Byalagsrådet  7 

§ 28 Information om ekonomiskt nuläge 2025/4 8 

§ 29 Ekonomisk uppföljning 1, UP1, 28 februari 2025 2025/8 9 

§ 30 Årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2024 2025/1 10 - 11 

§ 31 Revidering av kultur- och fritidsnämndens 
reglemente 2025/24 12 - 13 

§ 32 Nominering till Region Skånes kulturpris 2025 2025/27 14 - 15 

§ 33 Nominering till Region Skånes kulturpalett 2025 2025/28 16 

§ 34 Redovisning av delegeringsbeslut 2025/2 17 

§ 35 Redovisning av meddelanden 2025/3 18 

§ 36 Förvaltningschefens information  19 

§ 37 Övrigt  20 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 24    
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information om Kulturmagasinet 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningschef Lolita Persson informerar om processen kring Kulturmagasinet. 

Föredragande 
Förvaltningschef Lolita Persson 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 25 Dnr 2025/14 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information från BUSO 2025 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Kultur- och fritidsnämnden får information från BuSo (barn- och ungas 
samverkansorganisation). 
 
Beskrivning av BUSO 
BUSO driver samverkansarbetet mellan utbildningsförvaltningen, kultur- och 
fritidsförvaltningen samt social- och omsorgsförvaltningen. BUSO består av 
förvaltningscheferna för utbildningsförvaltningen, kultur- och fritidsförvaltningen samt 
social- och omsorgsförvaltningen, skolchefer, verksamhetschef för individ och 
familjeomsorgen och funktionsnedsättning och socialpsykiatri samt processtöd.   
 
BUSO ansvarar för: 

• att utifrån strategins inriktning identifiera utvecklingsområden kring vilka det finns 
behov av att samverka.  

• att initiera, leda och utvärdera aktiviteter och sprida resultat kopplat till dessa 
utvecklingsområden och följa upp gemensamma uppdrag och säkerställa att arbetet 
sker enligt beslut. 

• att besluta om fördelning av kommunala stimulansmedel för psykisk hälsa  
 
Information från BUSO, genom återgivning från möte den 11 februari 2025.  

Föredragande 
Förvaltningschef Lolita Persson 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 26    
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information om flytt av nämndsmöte 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Det planerade nämndssammanträdet 4 juni 2025 flyttas till den 21 maj 2025. 
Mötet kommer att börja klockan 13:00. 

Föredragande 
Förvaltningschef Lolita Persson 
 

6S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 d
bc

4c
8b

0-
41

c5
-4

d5
2-

84
87

-2
b8

bc
35

24
0e

d



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 27    
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information från Byalagsrådet 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Ordförande och förvaltningschefen informerade kort om det senaste Byalagsrådet. 

Föredragande 
Förvaltningschef Lolita Persson 
Ordförande Sverker Meyer (M) 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 28 Dnr 2025/4 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Information om ekonomiskt nuläge 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Controller Madeleine Prené informerar om ekonomin. 

Föredragande 
Controller Madeleine Prené. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 29 Dnr 2025/8 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Ekonomisk uppföljning 1, UP1, 28 februari 2025 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna den ekonomiska uppföljningen per den 28 
februari 2025. 

Sammanfattning av ärendet 
I ekonomisk uppföljning per den 28 februari 2025 redovisas nämndens ekonomiska 
uppföljning och verksamhet för perioden. Förvaltningen har upprättat en prognos efter 
februari månad som visar på budget i balans vid årets slut. 

Beslutsunderlag 
• Ekonomisk uppföljning per den 28 februari 2025, 
• Tjänsteskrivelse av förvaltningschef Lolita Persson den 3 mars 2025. 

Förslag till beslut 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna den ekonomiska uppföljningen per den 28 
februari 2025. 

Föredragande 
Förvaltningschef Lolita Persson 
Controller Madeleine Prené 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 30 Dnr 2025/1 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 2024 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) innebär att verksamheterna i Ystads kommun 
systematiskt ska undersöka, riskbedöma samt vidta åtgärder för att säkerställa att arbetsmiljön 
är säker och god för våra medarbetare. Ystads kommun som arbetsgivare har även, enligt 
Arbetsmiljöverkets föreskrift om systematiskt arbetsmiljöarbetet (AFS 2001:1), en skyldighet 
att varje år bedriva och följa upp det systematiska arbetsmiljöarbetet. 
 
Syftet med den årliga uppföljningen är att följa upp hur det systematiska arbetsmiljöarbetet 
har fungerat i verksamheten. Detta ger möjlighet för verksamheterna att reflektera över vad 
som fungerat bra, vad som blivit gjort och om det är något i arbetsmiljöarbetet som behöver 
förbättras eller om verksamheten har missat att genomföra något under de senaste 12 
månaderna. Det är därmed inte arbetsmiljön som ska granskas vid genomförandet av årlig 
uppföljning, utan syftet är att följa upp hur verksamheten har arbetat med arbetsmiljön. 
 
Årlig uppföljning 2024 avser arbetsmiljöarbetet för kultur- och fritidsnämnden under 
tidsperioden januari 2024 – december 2024. 
 
Ärendet har inte barnchecklistats eftersom det är en redovisning av hur verksamheterna har 
arbetat med det systematiska arbetsmiljöarbetet i enlighet med det arbetsgivaransvar som rör 
arbetsmiljön för medarbetare inom förvaltningen. 

Beslutsunderlag 
Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljö 2024, kultur- och fritidsnämnden, 
Tjänsteskrivelse av förvaltningschef Lolita Persson 11 mars 2025. 

Förslag till beslut 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen. 

Föredragande 
Förvaltningschef Lolita Persson 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 30 Dnr 2025/1 
 

Justerares signatur  
 

Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Kommundirektören 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 31 Dnr 2025/24 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Revidering av kultur- och fritidsnämndens reglemente 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta revideringen av kultur- och 
fritidsnämndens reglemente.  
 
Följande revideringar görs: 

• § 4 ändring i punkt 15: Fatta beslut om summa för kulturpris, idrottspris, 
kulturstipendie, idrottsstipendie och eldsjälspris inom ramen för kultur- och 
fritidsnämndens budget.   

• § 4 Tillägg av en punkt: I sin helhet ansvara och ändra bestämmelser för kulturpris, 
idrottspris, kulturstipendie, idrottsstipendie och elsdjälspris.  

• § 4 ändring i punkt 16: Utse kulturpristagare, idrottspristagare, kulturstipendiat, 
idrottsstipendiat och eldsjäl.  

 
Det reviderade reglementet gäller från och med 1 maj 2025 och ersätter tidigare beslutat 
reglemente. 
 

Sammanfattning av ärendet 
De revideringar som föreslås är följande: 
 

• Sidan 4, § 4 ändra i punkt 15: Fatta beslut om summa för kulturpris, idrottspris, 
kulturstipendie, idrottsstipendie och eldsjälspris inom ramen för kultur- och 
fritidsnämndens budget.   

• Sidan 4, § 4 lägga till en punkt: I sin helhet ansvara och ändra bestämmelser för 
kulturpris, idrottspris, kulturstipendie, idrottsstipendie och elsdjälspris.  

• Sidan 4, § 4 gör tillägg i punkt 16: Utse kulturpristagare, idrottspristagare, 
kulturstipendiat, idrottsstipendiat och eldsjäl.  

 
Revideringen föranleds av att kultur- och fritidsnämnden vill förfoga helt över samtliga priser 
inom ramen för nämndens område. Revideringen skulle möjliggöra att processen blir 
likvärdig för alla priser, stipendier och utmärkelser.  
 
I dag har kultur- och fritidsnämnden rätt att ändra prissumman för Ystads kommuns 
kulturpris och Ystads kommuns kulturstipendium, men övriga ändringar såsom exempelvis 
ansökningsförfarande är fortfarande kommunfullmäktiges ansvar.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 31 Dnr 2025/24 
 

Justerares signatur  
 

I och med detta blir processen likvärdig för alla priser, stipendier och utmärkelser inom 
nämndens område.  
 
De priser som delas ut av kultur- och fritidsnämnden i dag är: Ystads kommuns kulturpris, 
Ystads kommuns kulturstipendium och Ystads kommuns kultureldsjäl. I juni 2024 tog 
kultur- och fritidsnämnden beslut om att även dela ut ett idrottspris och ett idrottstipendium. 
Ystads kommuns eldsjälspris utökades dessutom till att omfatta även fritid och idrott.  

Beslutsunderlag 
• Reglemente för kultur- och fritidsnämnden, 
• Förslag på reviderat reglemente för kultur- och fritidsnämnden. 
• Tjänsteskrivelse av förvaltningschef Lolita Persson den 21 februari 2025. 

Förslag till beslut 
Kultur- och fritidsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta revideringen av kultur- och 
fritidsnämndens reglemente.  
 
Följande revideringar görs: 

• § 4 ändring i punkt 15: Fatta beslut om summa för kulturpris, idrottspris, 
kulturstipendie, idrottsstipendie och eldsjälspris inom ramen för kultur- och 
fritidsnämndens budget.   

• § 4 Tillägg av en punkt: I sin helhet ansvara och ändra bestämmelser för kulturpris, 
idrottspris, kulturstipendie, idrottsstipendie och elsdjälspris.  

• § 4 ändring i punkt 16: Utse kulturpristagare, idrottspristagare, kulturstipendiat, 
idrottsstipendiat och eldsjäl.  

 
Det reviderade reglementet gäller från och med 1 maj 2025 och ersätter tidigare beslutat 
reglemente. 

Föredragande 
Förvaltningskoordinator Albin Barnell 
 
 
Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Kommunstyrelsen/Kommunfullmäktige 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 32 Dnr 2025/27 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Nominering till Region Skånes kulturpris 2025 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar att nominera Christina Nilsson till Region Skånes 
kulturpris 2025 med följande motivering:  
 
Vår skånska världsstjärna Christina Nilsson, bördig från Ystad, har erövrat de stora 
operascenerna i Europa och i världen. Senast har vi kunnat se denna världssopran på 
självaste Metropolitan i New York, en av de mest prestigefyllda scenerna i världen. 
Hon är en skånsk sopran med magisterexamen på Operahögskolan i Stockholm som vunnit 
erkännande runt om i världen för sin unika stämma.  
Med sina första steg på Kulturskolan i Ystad har hon nu nått nya nivåer och är idag en 
skånsk ambassadör i världen för sångens ädla konst, vilket är något hon gärna lyfter fram 
med stolthet.  
  
Hon har bevisat att hon förvaltar sitt skånska ursprung på bästa sätt genom att ha nått ut på 
de internationella stora scenerna.  
Hon har sjungit Aida i sex uppsättningar under årens lopp och kan rollen, och får nu göra en 
ny tolkning med nya sångare och en ny regissör på självaste Metropolitan.   
Christina Nilsson sällar sig till en skara som den tredje svenska operasångerskan med 
efternamnet Nilsson. Tillsammans med namn som Christina Nilsson den äldre och Birgit 
Nilsson är hon nu en av Sveriges stora förebilder inom musiken.  

Sammanfattning av ärendet 
Region Skånes kulturförvaltning välkomnar förslag på kulturpristagare. Förslag på personer 
och en kort motivering ska vara inne senast den 13 april 2025.  
 
Region Skånes kulturpris ska främja utvecklingen av kulturlivet i Skåne genom att lyfta fram 
och premiera enskilda individers bidrag till förnyelse och utveckling av kulturlivet genom 
konstnärligt skapande i vid bemärkelse. Kulturpriset tilldelas en nu verksam person, med 
anknytning till Skåne, som i sitt konstnärliga skapande bidragit till förnyelse och utveckling av 
kulturlivet i vid bemärkelse. Priset kan delas mellan högst två personer. 

Beslutsunderlag 
Information om Region Skånes kulturpris och tidigare pristagare, 
Tjänsteskrivelse av förvaltningschef Lolita Persson 12 mars 2025.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 32 Dnr 2025/27 
 

Justerares signatur  
 

Förslag till beslut under sammanträdet 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar om att föreslå en nominering med motivering till Region 
Skånes kulturpris 2025 efter diskussion på nämndsmötet 

Ajournering 
Ordförande begär ajournering klockan 10:48. Mötet återupptas klockan 11:29. 
 
 
Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Kulturförvaltningen, Region Skåne 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 33 Dnr 2025/28 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Nominering till Region Skånes kulturpalett 2025 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar att inte föreslå någon nominering till Region Skånes 
kulturpalett 2025. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Region Skånes kulturförvaltning välkomnar förslag på mottagare av kulturpaletten. 
Förslag och en kort motivering ska vara inne senast den 13 april 2025.  
 
Kulturpaletten är ett årligt verksamhetspris som lyfter fram insatser inom kulturlivet. Priset 
belönar verksamheter som arbetar med att göra kulturen mer inkluderande och tillgänglig. 
 
År 2025 vill vi särskilt uppmärksamma verksamheter som skapar meningsfulla 
kulturupplevelser för och med seniorer. Seniorer är växande och heterogen grupp. Många 
seniorer är mycket engagerade i kulturlivet, men precis som för andra grupper i vårt samhälle 
finns stora skillnader. Olika utmaningar och individuella förutsättningar kan påverka 
möjligheten att delta. 
 
Kulturpaletten 2025 vill premiera verksamheter som aktivt arbetar för att fler äldre ska kunna 
uppleva, delta i och skapa kultur – på sina egna villkor. 
 

Beslutsunderlag 
Information om Region Skånes Kulturpalett och tidigare pristagare, 
Tjänsteskrivelse av förvaltningschef Lolita Persson 12 mars 2025.  

Förslag till beslut 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar om att föreslå en nominering med motivering till Region 
Skånes kulturpalett 2025 efter diskussion på nämndsmötet. 
 
 
Beslut skickas till: 
för verkställighet eller motsvarande åtgärd 
Kulturförvaltningen, Region Skåne 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 34 Dnr 2025/2 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av delegeringsbeslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden godkänner kultur- och fritidsförvaltningens redovisning av 
delegeringsbeslut 23 januari till 19 mars 2025. 

Sammanfattning av ärendet 
Syftet med delegation är att avlasta nämndens beslut i löpande ärende av rutinkaraktär och 
därigenom effektivisera den kommunala förvaltningen och ge en bättre service. 
Bestämmelser om delegering av ärenden inom en kommunal nämnd finns i kommunallagens 
(SFS 1991:900) 6 kap, paragraferna 33–38. 
 
Kultur- och fritidsnämnden har överlåtit sin beslutanderätt enligt nämndens 
delegationsordning som gäller från den 19 januari 2023, paragraf 8, Dnr 2023/18. 
 
Delegeringsbeslut ska redovisas till kultur- och fritidsnämnden varje sammanträde. 
Ärendet är en redovisning till nämnd och har därför inte barnchecklistats. 

Beslutsunderlag 
Kultur- och fritidsnämndens redovisning av delegeringsbeslut 23 januari till 19 mars 2025, 
Delegeringsbeslut tagna 23 januari till 19 mars 2025, 
Tjänsteskrivelse av förvaltningschef Lolita Persson 11 mars 2025. 

Förslag till beslut 
Kultur- och fritidsnämnden godkänner kultur- och fritidsförvaltningens redovisning av 
delegeringsbeslut 23 januari till 19 mars 2025. 

Föredragande 
Förvaltningschef Lolita Persson 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 35 Dnr 2025/3 
 

Justerares signatur  
 

 
 

Redovisning av meddelanden 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av meddelanden. 

Sammanfattning av ärendet 
• Rädda Erikslunds bygdegård, skrivelse med namnunderskrifter  
• Brev till kommunen angående allmän platsmark 250215 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse av förvaltningschef Lolita Persson 11 mars 2025. 

Förslag till beslut 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av meddelanden. 

Föredragande 
Förvaltningschef Lolita Persson 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 36    
 

Justerares signatur  
 

 
 

Förvaltningschefens information 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
• Byalagsrådet 
• Budget 2026 

 

Föredragande 
Förvaltningschef Lolita Persson 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Kultur- och fritidsnämnden 
  

Sammanträdesdatum 
2025-03-19 

  

KOF § 37    
 

Justerares signatur  
 

 
 

Övrigt 
• Badhusfötter 
• Boisen 
• Boulehallen 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Eva Olsson (C)Sverker Meyer (M)
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