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SJéBO Ystads kommun SKURUPS Tomelilla
KOMAMUN KOMMUN kommun
Brukar- och Anhérigradet i SOSK
Sammantrdadesprotokoll 2019-03-14

Plats och tid Nya Radhuset, Ystad kl 15:00-16:30

Nérvarande for Brukar-
och Anhorigorganisationerna Marie Sjogren, RSMH Osterlen
Hakan Helgesson, RSMH Osterlen

Narvarande for verksamheterna Anki Hildmar, Socialpsykiatri, Tomelilla

BN
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Sofia Spetz, Socialpsykiatri Simrishamn, (ersitter A Pettersson)
Christina Lindsjo, Socialpsykiatri, Ystad (ersatter E Forsberg)
Susanne Malmberg, Vuxenpsykiatrin heldygn, Kristianstad

Micael von Wowern, Utvecklingsledare, sésk

Narvarande BISAM/ISAM Maria Samuelsson

Ej ndrvarande Marie Gassne, ISAM
Sassa Holmberg, SHEDO
Anna Hull, Attention
James Brocka, Attention
Barbara Holmberg, Autism
Per Torell, IFP
Liselott Nilsson, IFS
Sigbrit Emilson, IFS Skane
Benny Grénberg, OCD
Gustav Liljekvist, Anhorig Skane
Carl-Axel Wildt, Anhérig Skane
Anna Andersson, Socialpsykiatri, Skurup
Josefin Schoug, Socialpsykiatri. Ystad
Pia Stahlbrand, Vuxenpsykiatrin, Ystad
Nina Lingédrde, Vuxenpsykiatrin, Simrishamn
Anders Nilsson, Socialpsykiatri, Sjébo
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Micael von Wowern
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Brukar- och Anhorigradet

1. Formalia

d.

C.

Val av métesordférande
Brukarinflytandesamordnare, Maria Samuelsson

Val av sekreterare
Utvecklingsledare, Micael von Wowern

Val av protokollsjusterare

For brukar-/anhérigorganisationerna, Marie Sjégren
Foér verksamheterna, Sofia Spetz

2. Uppféljning av tidigare beslut

En inventering av personer med psykisk funktionsnedsattning 18 &r inom kommunal
verksamhet genomférdes maj 2017. Detta var en uppfdljning av motsvarande inventering
fran 2013.

Utvecklingsledaren presenterade resultat och jamforelse med resultat fran inverteringen

2013. Bilaga

3. Nytt fran verksamheterna/intresseorganisationerna

a.

Kommunerna/socialpsykiatrin

Ystad: Basgruppen har bérjat méta Traffpunkten pa Hvita Briggen for att vidga alternativen
till sysselsattningsmajligheter fér deltagarna.

Fortsatter deltagandet i projektet “Hang med oss ut”

Har en yogagrupp 1 ggr/vecka

Tomelilla: Fortsétter deltagandet i projektet "Hang med oss ut”

Har en Mindfulnessgrupp 1 ggr/vecka

Handlaggare och chefer méts och talar om sysselsittning till brukare och hur detta ska se
ut i kommunen.

Kommunen ar inne i ett sparatgérdsprogram, vilket kommer att betyda indragningar
Brukarrevision i boendestédet pagér

Simrishamn: Har inget nytt att rapportera
Skurup och Sjobo: Ej nirvarande

Psykiatrin
Heldygnsvdrden informerar att det rader ett hogt tryck till vardplatserna

En avdelning har fortsatt stangt t o m bérjan av september p g a sjukskoterskebrist.
Alla avdelningar har ”Patientforum”

En dterhdmtningsgrupp har statat pd avdelning 2, ddr man anvinder sig av
”Rterhamtningsguiden”, avdelning 2 har ocksa startat en motionsgrupp

Rekrytering av Peer Support &r pa géng och ska knytas till psykosteamet i Hissleholm

Féreningarna
RSMH Osterlen: Haft sitt arsméte

Representant for féreningen kommer att delta vid RSMH Riks kongress i Sodertdlje
Fortsatter med att ha kontakt med brukare for att fdnga deras erfarenheter/asikter
Tandvard, bdltning/tvang och ECT &r fragor som kommer att diskuteras i foreningen
Ny film “Folkhemmets styvbarn” en berittelse om Vipeholm och manniskor med
funktionsvariationer. Den har premiér den 12 april pa bio Kino i Lund.
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Brukar- och Anhérigridet

d.

4,

BISAM/ISAM

Den 6 april visar Bio Scala i Ystad &n en gang filmerna om Johnny Bode, Eddie Meduza och
filmen om St Lars.

Brukarrevisioner pagér i boendestédet i Tomelilla, Simrishamn och Ystad, samtiden

psykiatriska 6ppenvardsmottagningen i Simrishamn.
En brukarrevision planeras att bli genomférd inom overformyndarverksamheten i

Tomelilla, som omfattar kommunerna Tomelilla, Sjébo och Ystad.

I\terhéimtningsutbildningar startar i april, kurserna halls av Maria Samuelsson och John
Erntsson. Inbjudan/anmélan om deltagande kommer att skickas ut.

Aterhamtningscafé provas pa Kafé Kryddan/Byavangen i Tomelilla under april-juni
Tréffarna/caféerna bygger pa Aterhamtningsguiderna. Inbjudan till dessa tréffar har gatt
ut. Detta dr dppet for alla att komma och detta r kostnadsfritt.

Inbjudan till storféreldsning “Att leva néra ndagon med psykisk, fysisk ohdlsa eller beroende”
den 4 april i Folketspark i Tomelilla ligger ute.

Skaneveckan for psykisk hilsa, vecka 41. intresserade av att vara med och
planera/arrangera aktiviteter anmaler sig till Maria Samuelsson.

maria.samuelsson@ystad.se

Utvecklingsledare
Vard och insatsprogram (VIP).Info limnades kring VIP Schizofreni. Bilaga

Starta ett Fontdnhus. Kommunfullméaktige i Ystad ska ta stallning till detta pa sitt mote 14/3

Delat beslutsfattande. En arbetsgrupp &r tillsatt med uppdrag att ta fram hur detta ska
anvandas i verksamheterna.

Punkter fran Samverkansgruppen och Styrgruppen

Samradsgrupp/Vuxna

Anki Hildmar lamnade en kort rapport att samrdadsgrupperna vid ett planeringsinternat i
januari tagit fram en 6versikt av effektkedjor, som har presenterats for styrgruppen.

Styrgruppen har inbjudit samordnarna fér samradsgrupperna och utvecklingsledaren till den
29 mars for att planera infér en workshop den 3 maj. Underlag for planeringen &r
samradsgruppernas sammanstilining fran planeringsinternatet och den radande
handlingsplanen fér PRIO 2016-2020. Till workshopen &r de tva samrédsgrupperna och

utvecklingsledaren inbjudna

Revidera Reglemente fér Brukar- och Anhérigridet
Avvaktar tillsvidare med detta.
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6. Punkter att lyfta fran Brukar- och Anhérigradet till ndsta Samverkansméte
Brukare i kommunerna lyfter fragor om inflytande kring métesplatserna/traffpunkterna.
I nagot fall kan dessa lokaler vara 6ppna, men utan narvarande personal, ndgon kommun
stanger lokalen fér brukarna pd dagtid, kan lokalerna vara éppna p& helgerosv.

Samradsgruppen/vuxna ombeds dterkomma till R&det med information hur man i
kommunen har dialog med brukare och deras méjligheter att blir hérsammade kring
synpunkter/dnskemal, som kan finnas kring verksamhet/verksamhetsfoérandringar.

7. Punkter att lyfta fran Brukar- och Anhérigradet till Styrgruppen
Styrgruppen ombeds komma med information till Radet med besked om vad som satsas pa i
kommande ar. Vilka resultat/effekter vart samverkansarbete forvintas uppna.
Detta for att fa ett fortydligande kring Radets syfte och uppdrag.

8. Motet avslutas

Néasta Férmote dr den 11 april
Kommande méten 14 maj i samband med SAMSA dag
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Brukar- och Anhérigradet

kommun

Métesanteckningar, Dialog Brukar- och anhorigrad (BoA) den 14 mars 2019

Tid och plats

Ndrvarande BISAM/ISAM

Narvarande for Brukar-
och Anhorigorganisationerna

Ndrvarande for verksamheterna

N&rvarande for styrgruppen

Kallade/inbjudna,
ej ndrvarande

Nya Radhuset, Ystad
Kl 14:00-15:00

Maria Samuelsson

Marie Sjogren, RSMH Osterlen
Hakan Helgesson, RSMH Osterlen

Anki Hildmar, Socialpsykiatri, Tomelilla

Sofia Spetz, Socialpsykiatri Simrishamn, (ersétter A Pettersson)
Christina Lindsjo, Socialpsykiatri, Ystad (ersatter E Forsberg)
Susanne Malmberg, Vuxenpsykiatrin heldygn, Kristianstad
Micael von Wowern, Utvecklingsledare, sésk

Eva Gustafsson, forvaltningschef, Sjobo

Marie Gassne, ISAM

Sassa Holmberg, SHEDO

Anna Hull, Attention

James Brocka, Attention

Barbara Holmberg, Autism

Per Torell, IFP

Liselott Nilsson, IFS

Sigbrit Emilson, IFS Skane

Benny Grénberg, OCD

Gustav Liljekvist, Anhérig Skane
Carl-Axel Wildt, Anhérig Skdne

Anna Andersson, Socialpsykiatri, Skurup
Emma Forsberg, Socialpsykiatri, Ystad
Pia Stdhlbrand, Vuxenpsykiatrin, Ystad
Nina Lingdrde, Vuxenpsykiatrin, Simrishamn
Anders Nilsson, Socialpsykiatri, Sjobo

Samverkan/dialog/kommunikation i sydést nu och i framtiden
Till denna dialog var styrgruppen for samverkan i syddst inbjuden, de var representerade vid dagens
mate/dialog av Eva Gustafsson, férvaltningschef, Sjobo kommun.

Infér métet hade nedanstdende fragor limnats till styrgruppen:

e Vad har Styrgruppen fér syfte?
e Vad ar syftet med att Styrgruppen vill ha en representant i Brukar- och Anhérigradet?

e Kan man fa ndrvara vid ett Styrgruppsméte? Har ni "6ppna” méten?
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e Pad vilket satt utgér vi féreningar och BISAM/ISAM med flera en referensgrupp till
styrgruppen?

® Vad arbetas med som kan paverka det som berdr brukares, patienters och anhérigas
inflytandeméjligheter i vardagen, kring insjuknande och &terhdmtning?

e Var finns samlad information kring olika funktioner i kommunerna som har beréring psykisk
ohélsa/hdlsa? Vart vinder man sig som individ?

Fragorna ovan, blev inte besvarade vid métet, men férvintas bli besvarades framledes.
Den planerade diskussionen utifran frdgorna kom istéllet att handla om Styrgruppens arbete.

Samverkansarbetet har finansierats av gemensamma statliga medel som ursprungligen varit villkorade,
men senare ersatts av fokusomraden, som vi har kopplat aktiviteter till (PRIO handlingsplan 2016-2020).

Styrgruppens ansvar dr inte den samlade socialpsykiatriska och psykiatriska verksamheten i hela syddst.
Styrgruppen ansvarar for det som gérs och ligger inom det som finansieras av de statliga PRIO-medlen.
Fragor/synpunkter behdver adresseras ritt, d v s vad ska stillas till den lokala
organisationen/verksamheten och vad ska stillas till ssmverkansorganisationen.

Mycket har skett ute i verksamheterna, men har vi utvarderat effekter av allt som genomforts/utvecklats,
har det gjort skillnad fér maigruppen?!

Samordnare &dr av styrgruppen utsedda till respektive samradsgrupp. Deras uppdrag &r att samla/leda
samradsgruppens méten och félja de aktiviteter och effekter som beslutats ska genomféras/uppnas inom
var samverkan. Fokus ska ligga mer pa malet &n de enskilda aktiviteterna och ett dnskvirt lige om 5 &r.

Pé ett planeringsinternat i januari, beslutat av styrgruppen, samlades samradsgrupperna for barn/unga
och vuxna for diskussion kring vad vi ska gora for att det vi erbjuder &r férebyggande och frimjande,
tillgangligt och tidiga insatser.

BISAM har uppmédrksammat att fragor kring inflytande och delaktighet inte diskuterades.
Funderingar/fragor kom fran BISAM hur styrgruppen tanker att man ska arbeta med inflytande i sydést,
men inflytandefragorna fick inget faste.

Struktur och organisation fér samverkan. Nodvandigt att styrgruppen fértydligar hur en
dialog/kommunikation/samverkan med Brukar- och anhorigradet och BISAM/ISAM ska se ut.

Dialogen/kommunikationen/samverkan forutsitter att de parterna narvarar pa de méten dir detta
forvantas genomforas.

e Kommunikation/Dialog mellan BoA <-> Styrgrupp

e Kommunikation/Dialog mellan BoA <-> Samverkansgrupp

e Kommunikation/Dialog mellan Samverkansgrupp <-> Styrgrupp

Det behdvs ett fortydligande kring representationskap, uppdraget och mandat.
Kommer infon fram till ledning nar det inte fungerar sdsom det avsetts.
Nar informationen fran BoA ut i verksamheterna/féreningarna och synpunkter tillbaka till BoA?

BoA dnskar att styrgruppen tydliggér organisation och kommunikation inom var samverkan. Eva
Gustafsson tar med sig den info/reflektioner som framkommit har p& métet till styrgruppen och
aterkommer med svar.

Temat "Representantskap” som var ténkt att vara en workshop vid dagens méte med fragor infor beslut i
BoA kring BoAs reglemente, stéd vid representation o s v nu flyttas till SAMSAS-dagen den 14 ma;j.

Styrgruppen inbjuds att delta.
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Micael von Wowern
Utvecklingsledare

Tel: +46411577287

Mail: micael.vonwowern@ystad.se 2017-02-22

Uppf6ljning av inventering
Hosten 2013 genomférdes en inventering av personer med psykisk funktionsnedséittning
inom kommunal verksamhet, som var 18 3r eller ildre.

Férvaltningscheferna for Social Omsorg/Socialtjdnst i vara fem sydéstra kommunerna har
beslutat att vi ska genomféra en uppféljning av denna tidigare gjorda inventering for att
underska om det blivit férdndringar i hur pass val vi tillgodoser behov hos brukare med
psykisk ohalsa.

Denna enkat kommer att vara tillganglig fér att besvaras fran den 2 maj till den 19 maj.

KRITERIER - Vilka som ska inga i denna inventering:

Personer 18 &r och aldre som har ett psykiskt funktionshinder, vilket medfér att hen har
vdsentliga svarigheter med att utféra aktiviteter pa viktiga livsomraden.

Till viktiga livsomraden i detta sammanhang raknas boende (inklusive ADL), meningsfull
sysselsdttning och férsérjning samt sociala kontakter.

Dessa begransningar ska funnits eller kan antas komma att best3 under en langre tid (mer
an 1 dr). Svarigheterna ska ocks4 vara en konsekvens av psykisk storning/psykisk sjukdom.

Till mélgruppen raknas dven personer med:

- psykiskt funktionshinder och samtidigt missbruk/beroende

- forvérvade psykiska funktionshinder p g a langvarigt missbruk

- psykiskt funktionshinder och neuropsykiatrisk problematik

- psykiskt funktionshinder och ”14tt” utvecklingsstérning (1Q 51-70)

- psykiskt funktionshinder och kriminalitet (vdldsbrott, évergrepp eller motsvarande)

De som INTE ska ingd i inventeringen:

- dementa
- person med medelsvar eller mycket svar utvecklingsstérning
- personer med utmattningsdepression, krisreaktioner

Postadress Besdksadress Telefon viixeln Hemsida

YSTADS KOMMUN Blekegatan 1 0411-57 70 00 www.ystad.se

Social Omsorg
27180 YSTAD
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Genomférande

Inventeringen genomfdrs genom att medarbetare svarar pa enkitfragorna.

En enkdt per brukare/klient, som uppfyller kriterierna, ska fyllas i.

Enkaten kommer att vara tillganglig, via en ldnk, som aktiveras nir man klickar p3 lanken.

Man kan/far om méjligt gérna besvara enkiten tillsammans med berord brukare/klient.

Enkatfragorna besvaras genom att man markerar det svarsalternativ som bist stimmer for
den person som svaren avser. Av fragorna framgar om man kan markera ett eller flera

svarsalternativ.

Nér du besvarat alla frdgorna i enkaten och klickat pa “Klar”, sa klickar du pa lanken igen
for att fa upp en ny tom enkit att svara p3 for nista brukare/klient.

Forslag till forberedelse infor att Du ska besvara enkiten
Borja med att tdnka igenom vilka av dina brukare/klienter/omsorgstagare som uppfyller
kriterierna, gor en lista pa dessa personer och starta sedan upp enkiten genom att klicka

pa lanken.

Genom att férdela arbetet med denna inventering, enligt nedan, hoppas vi undvika dubbla
svar pa en och samma person och didrmed behéver vi inte ID-markera enkétsvaren.

Medarbetare i Socialpsykiatri:
En enkat per brukare/klient ska fyllas i, for de som uppfyller kriterierna for inventeringen.
Hen ska vara aktuell inom den kommunala socialpsykiatriska verksamheten (t ex boende-

stod, traffpunkt, sysselsittning o dyl.)

Medarbetare i LSS:
En enkat per brukare/klient ska fyllas i, for de som uppfyller kriterierna fér inventeringen.
Hen ska vara aktuell inom LSS och ENDAST ha insatser/stéd fran LSS

Medarbetare i IFO (Socialtjdnstens Individ- och familjeomsorg/motsvarande):
En enkdt per brukare/klient ska fyllas i, for de som uppfyller kriterierna fér inventeringen.
Hen ska vara aktuell inom IFO och ENDAST ha insatser/stod fran IFO

Medarbetare i Aldreomsorg (sirskilt boende och hemtjéinst):
En enkét per brukare/klient ska fyllas i, for de som uppfyller kriterierna for inventeringen.
Hen ska vara aktuell inom sarskilt boende alt. hemtjdnst och ENDAST ha insatser/stéd fran

sarskilt boende alt. hemtjanst.

Medarbetare i Hemsjukvérd:
En enkét per brukare/klient ska fyllas i, for de som uppfyller kriterierna fér inventeringen.
Hen ska vara aktuell inom hemsjukvérd och ENDAST ha insatser/stdd fran hemsjukvard

Postadress Besdksadress Telefon vixeln Telefax E-postadress Hemsida

YSTADS KOMMUN  Blekegatan 1 0411-57 70 00 0411-74644  soc@ystad.se  www.ystad.se

Social Omsorg
271 80 YSTAD



Personligt Ombud:
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En enkat per brukare/klient ska fyllas i, for de som uppfyller kriterierna f6r inventeringen.

Hen ska vara aktuell inom Personligt Ombud och ENDAST ha insatse

Ombud

EFTEBEARBETNING

r/stéd fran Personligt

Alla svar samlas i en databas i Ystads kommun som ar kopplad till detta enkatverktyg.
Utifrdn de inlimnade svaren gérs en rapport goras utifran olika parametrar sisom t ex

kommun, dlder, kén, ohilsa m m.

Rapporten kommer att presenteras for respektive kommuns férvaltningsledning
(socialtjanst/social omsorg) som i sin tur ansvarar fér att presentera resultaten lokalt for

berdrda.

Tack pa férhand att du bidrar!

Med vanlig hélsning

Micael von Wowern
utvecklingsledare, SOSK

Har du fragor ar du vilkommen att kontakta mig

E-post: micael.vonwowern@ystad.se
Tel 0411 - 577 287 eller 0709 - 477 287

Postadress Besdksadress Telefon vixeln

Telefax

E-postadress

Hemsida

YSTADS KOMMUN  Blekegatan 1 0411-57 70 00

Social Omsorg
271 80 YSTAD

0411-746 44

soc@ystad.se

www.ystad.se
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Inventering av personer med
psykiska funktionshinder
bosatta i syddstra Skdne

Jamforelse av resultat
2013 och 2017
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Nationella vard- och insatsprogram inom psykisk hilsa

Inom ram f6r det Nationella programomradet psykisk hilsa tas Nationella vard- och
insatsprogram (VIP) fram. Syftet med VIP &r att tillampning av evidens- och
erfarenhetshaserad kunskap ska ¢ka i métet mellan brukare/patient och profession.

Genom att utveckla VIP inom omradet psykisk hilsa kan den samlade kunskapen om
evidensbaserade insatser och insatser enligt beprévad erfarenhet littare tillgangliggdras for
berdrda verksamheter, professioner och chefer.

Sammantaget for arbetet med att ta fram standardiserade vardprogram och tydliggérande
av ansvarsfordelning &r syftet att kunna ge individen basta méjliga vard utifran individens
behov, férutséttningar och delaktighet.

Fér de omradden, dar det finns Nationella riktlinjer, tar arbetet sin utgangspunkt i en
kombination av faktorer sdsom:

e Komplement och vidareutveckling av Nationella riktlinjer

Gemensamt kunskapsstéd frigor resurser

Gynnar samverkan

Bidrar till en jamlik vard och stéd

Gemensam process for inférande och spridning av kunskap

Programomraden

1. Schizofreni och schizofreni liknande tillstand (fardig version beriknas vara klar i mars
2019) En betaversion finns tillganglig pd www.vardochinsats.se

Angest och depression (berdknad klar senare under 2019)

ADHD (berdknad klar senare under 2019)

Sjalvskadebeteende (berdknad kiar senare under 2019)

Missbruk och beroende (beréknad klar senare under 2019)

Sl W

Nyttan med VIP, film ca 8 minuter: https://vimeo.com/album/5581193/video/30116422_2
Hér finns dven andra filmer, som beskriver VIP

Under varen kommer mer information hur kunskap/anviandandet av VIP Schizofreni ska
implementeras till verksamheter/anvindare

Fragor? Kontakta Micael von Wowern micael.vonwowern@ystad.se

"

Vard- och insatsprogram (VIP)
- inom programomrade psykisk hilsa
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L&s mer Uppdrag Psykisk Halsa :
https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/kunskal sutbyte/programarbete-och-arbetsgrupper/




