
 

 
 
 

Information till vårdnadshavare med barn på Erici förskola 

 
 

Varmt välkomna - vi ser fram emot att lära känna er!  

Du som vårdnadshavare ska vara trygg med att vi vuxna på Erici förskola 
vänder oss till dig med eventuella frågor och funderingar, likväl som vi 

förväntar oss detsamma av dig. Vi hoppas att ni ska trivas! 

 
 



 

 
 
 
Vistelsetider 
Förskolan öppnar kl. 06.00 och låser kl. 18.00. För att säkerställa ett bra avslut 
för barnet bör vistelsetiden senast vara kl. 17.45. 
Om det föreligger utökat vistelsebehov för barn vid enstaka tillfällen, före eller 
efter dessa tider, förs en dialog med rektor. 
Om det föreligger vistelsebehov som är återkommande före och efter 
06.00-18.00, så hänvisar kommunen till Nattugglan som erbjuder verksamhet 
för de vårdnadshavare som har behov av omsorg under obekväm arbetstid 
(OB-tid). 

 

En dag på Erici förskola 
6.00 Förskolan öppnar på avdelning Lyckan  
 

7.30 Äldre barnen går till sin avdelning Skatten   
 

8.00 Frukost (vänligen undvik lämning under måltiden) 
 

8.30 Undervisning i våra lärmiljöer 
 

9.30 Frukt i mindre grupper samt undervisning. 
 

från kl. 11.00 Lunch (vänligen undvik lämning eller hämtning under måltiden) 
 

Vila 
 

14.30 Mellanmål (vänligen undvik lämning eller hämtning under måltiden) 
 

16.30 Sammanslagning - barnen från Skatten kommer till Lyckan 
 

18.00 Förskolan stänger (senaste vistelsetiden är kl. 17.45) 
 
 
Omsorg 
För att ert barn ska kunna delta i alla förskolans aktiviteter krävs 
ombyteskläder samt kläder utifrån årstid och väder. På förskolan utmanar vi 
barnen till att vara självständiga genom delaktighet och inflytande. Att 
successivt klara av att välja kläder efter väder och att självständigt klara av 
på- och avklädning är en del i denna process. För att barnet ska lyckas 
behöver ni vårdnadshavare systematiskt se till att barnet har tillgängliga 
extrakläder samt skor, stövlar och ytterkläder i passande storlek för utevistelse 
oavsett väder.    
 



 

 
 
 
Digitala plattformar och e-tjänster 
För att stödja pedagogers och elevers arbete, och underlätta 
kommunikationen med vårdnadshavare, har Ystads kommun ett antal 
e-tjänster samt digitala plattformar att tillgå. Dessa är ett stöd för pedagogiskt 
arbete, kommunikation och information, men de underlättar även 
administrativt arbete. 
Alla kommunens e-tjänster hittar du på https://ext.ystad.se. Frågor kring 
e-tjänsterna skickas till bunwebb@ystad.se 
 
 

E-tjänst - Skolstart förskola​
När ditt barn börjar i en av Ystads kommunala förskolor ska du som 
vårdnadshavare fylla i och lämna in information som rör ditt barn, eftersom 
förskola behöver ha aktuella uppgifter. Uppgifterna lämnas i e-tjänsten 
Skolstart förskola; https://ext.ystad.se (välj Skola och förskola och välj sedan 
Skolstart förskola). 

 

E-tjänst - Specialkost och anpassade måltider​
Anmälan om specialkost och anpassade måltider görs via e-tjänsten 
Specialkost och anpassade måltider; https://ext.ystad.se (välj Skola och 
förskola och välj sedan Specialkost och anpassade måltider) 

Specialkost är ”kost som är anpassad till ett visst sjukdomstillstånd” och är 
medicinskt motiverad. För specialkost krävs intyg från sjukvården, till exempel 
dietist, sjuksköterska eller läkare. För att kunna fylla i e-tjänsten måste du ha 
tillgång till intyget i digital form (som fil eller fotografi), så du kan bifoga den. 
 

Anpassade måltider är ändringar av standardkosten och/eller 
måltidssituationen av till exempel religiösa och etiska skäl eller vid 
funktionsnedsättning.  
 

Ystads kommun erbjuder inte Halal-, Kosher- eller Vegankost. Vid dessa 
önskemål erbjuds lakto-ovo-vegetarisk kost. 
 

 

 

https://minasidor.ystad.se/
mailto:bunwebb@ystad.se
https://minasidor.ystad.se/s/skolstartfs
https://minasidor.ystad.se/s/specialkost


 

 
 
Vklass  
Vklass är den lärplattform Ystads kommun använder från förskolan till 
gymnasiet. Du som vårdnadshavare till barn i någon av Ystads kommunala 
förskolor har automatiskt ett konto i Vklass;  https://ystad.se/skola/vklass/. 
Kontot skapas 30 dagar före det datum ditt barn börjar på förskolan. 
 

Du som vårdnadshavare använder Vklass för att: 
●​ följa ditt barns vardag och lärande 
●​ ta del av nyheter, dokumentation och pedagogisk planering 
●​ hålla dina kontaktuppgifter uppdaterade 
●​ hitta kontaktuppgifter till förskolan, och kommunicera med 

pedagogerna 
 

Det är viktigt att ni håller era kontaktuppgifter uppdaterade i Vklass. Ange 
gärna även ett telefonnummer till arbetsplatsen där eventuell kollega kan 
hjälpa till i kontakten mellan förskola och vårdnadshavare. Dessutom ska det 
finnas uppgifter till andra kontaktpersoner som ni önskar att vi kontaktar då vi 
inte kan nå dig som vårdnadshavare.  
 

Observera att schema för förskolan INTE lämnas i Vklass utan i Edlevo.  
 
 
Edlevo - för att lägga in schema​
1.  Ladda ner appen Edlevo.  
 

2. Logga in med e-legitimation. 
 

3. Lägg in barnets schema (tiden ni lägger in är den tid era arbetstider 
sammanfaller). Du har rätt att lämna ditt barn den tid det tar för dig att 
komma till och från ditt arbete/studieplats utöver din arbetstid. Har ni 
vårdnadshavare lediga dagar samt semester ska även barnet vara ledigt.  
 

Tänk på att ett schema inte ”rullar” på, utan ni måste aktivt kopiera in 
schema för kommande veckor.  
 

Barn till vårdnadshavare som är föräldralediga eller arbetssökande har rätt till 
15-timmars vistelse i förskolan/vecka. Du som vårdnadshavare har möjlighet 
att välja hur ditt barns vistelsetid ska fördelas, antingen kl. 7.45-10.45 varje 
dag eller kl. 8.30-13.30 tisdag, onsdag och torsdag. Valet görs i e-tjänsten 
Valmöjlighet 15 h förskolan; https://ext.ystad.se. Perioderna är 1 januari – 31 
maj och 1 september – 31 december (anpassas till hela veckor). Juni – 
augusti är den stora semesterperioden för både pedagoger och barn. Då 
erbjuds 3 timmar/dag 5 dagar i veckan för 15-timmarsvistelser. 

https://minasidor.ystad.se/s/skolstartfs


 

 

Vikten av att hålla tiderna och att meddela förändringar 
Vi ser gärna att ni försöker undvika lämning respektive hämtning under 
måltiderna. Genom detta undviker vi oroliga barn och ger alla bästa 
förutsättningar till en lugn, trygg, säker och lärorik måltidsstund. Prata med 
pedagogerna på ditt barns avdelning vilka tider måltiderna sker på.  
 

Vänligen respektera överenskomna lämnings- och hämtningstider samt 
meddela eventuella förändringar. Om du som vårdnadshavare inte dyker 
upp 30 minuter efter schemalagd tid, kontaktar vi er. Detta gäller både vid 
lämning eller hämtning. 
 

Enligt förskolans riktlinjer vid barns hämtning krävs det att vårdnadshavare 
informerar förskolan om annan person ska hämta barnet. Vårdnadshavare 
meddelar vilken, för personalen sedan tidigare okänd person, som ska hämta 
barnet och uppger då samtidigt namn och personnummer på denna person. 
Personen legitimerar sig när barnet hämtas. 

 

Förskolan arbetar för att barn har en god närvaro i förskola. Förskolan följer 
Ystads kommun Rutin Frånvaro i förskolan enligt nedan:  
 

 
 

Oanmäld frånvaro  

Personal stämmer av med övrig 
personal om någon tagit emot 
frånvaroanmälan. Vårdnadshavare 
kontaktas samma dag för att få 
vetskap om orsaken.  

Frånvaroanmält barn  Vid anmäld sjukfrånvaro kontaktas 
vårdnadshavare den 3:e dagen.   

 
Barn som insjuknar under dagen  

Vårdnadshavare kontaktas och 
personal dokumenterar klockslag när 
barnet går hem.   

 
 
 

Vårdnadshavare går inte att nå  

Om det inte går att nå familjen via 
telefon kontaktas anhörigperson som 
uppgetts i Vklass och därefter rektor. 
Förskolan dokumenterar händelse, 
datum, klockslag och veckodag. 
Rektor ringer och skickar mail via 
Vklass. Sker ingen kontakt under 
dagen avgör rektor om det ska bli en 
orosanmälan till socialtjänsten.   



 

 

 

När ert barn blir sjukt … 

… vill vi att ni ringer och meddelar oss 
senast kl. 8.00 aktuell dag.  
 

Ofta är en dag på förskolan mer 
krävande för ett barn än en dag 
hemma, och man måste bedöma hur 
mycket man tror att barnet orkar 
utifrån sitt allmäntillstånd.  
 

Förskolan följer råd om hälsa och 
information om sjukdomar på 1177.se. 
Vid magsjuka ska barnet ha varit symptomfri i 48 timmar för att kunna komma 
tillbaka till förskolan. Symtomfri innebär att barnet äter som vanligt och inte 
har kräkts eller haft vattentunn diarré under minst två dygn. 
Om det blir stora utbrott av magsjuka i barngruppen under en längre tid kan 
smittspridningen behöva begränsas genom att även friska syskon, som går på 
samma förskola, stannar hemma. 
 

Om ditt barn skulle bli sjuk på förskolan kommer vi att kontakta dig alternativt 
annan kontaktperson. Det är vårdnadshavarens ansvar att snarast hämta sitt 
barn så att det kan få bästa omvårdnad och inte riskerar att smitta andra 
barn och vuxna. Genom att vi tillsammans hjälps åt att följa detta 
tillvägagångssätt kan vi alla hålla oss så friska som möjligt. 
 

När ditt barns allmäntillstånd är tillräckligt för att orka vistas i barngruppen 
och deltaga i undervisningens alla aktiviteter är ni åter varmt välkomna till 
förskolan. Dagen innan ditt barn är tillbaka efter sjukfrånvaro måste du 
meddela förskolan senast kl. 13.00. 
 

Utöver vid sjukdom kan ert barn behöva stanna hemma på grund av barnets 
behov av sömn och vila. Forskningen säger att den nödvändiga sömnen 
påverkar bland annat barnets förmåga till koncentration, minne, inlärning, 
nyfikenhet, självreglering och känsloreglering. Sömnen bidrar till ett bättre 
mående samt att immunförsvaret stärks och produktionen av stresshormoner 
sjunker. Utvilade barn lyckas även bättre i de sociala relationerna. 
 
 
 



 

 
 
Egenvård i förskolan 
När barn vistas i förskolan ansvarar huvudmannen för att barnets behov av 
tillsyn och omsorg, inklusive eventuell egenvård, tillgodoses på ett tryggt och 
säkert sätt.  

Det är alltid behandlande legitimerad hälso- och sjukvårdspersonal som 
avgör om en hälso- och sjukvårdsåtgärd kan utföras som egenvård. 
Bedömningen ska ta hänsyn till förskolans miljö och förutsättningar och görs i 
samråd mellan hälso- och sjukvården, vårdnadshavare och representanter 
från förskolan. 

Bedömningen dokumenteras i en blankett för egenvård som ska innehålla 
tydliga instruktioner för hur åtgärden ska utföras och vilka åtgärder som gäller 
vid förändrat tillstånd.  

Blanketten för egenvård ska lämnas till rektor.​
Rektor ansvarar för att säkerställa att personalen har de förutsättningar och 
den kunskap som behövs för att egenvården ska kunna utföras tryggt och 
säkert i förskoleverksamheten. Om det inte finns sådana förutsättningar kan 
rektor neka till att egenvården utförs i förskolan. Då ansvarar hälso- och 
sjukvården för åtgärden tills en säker lösning finns.  

Vårdnadshavare ansvarar för att: 
●​ blanketten för egenvård är korrekt ifylld av behandlande hälso‑ och 

sjukvårdspersonal, 
●​ barnet har med sig nödvändiga läkemedel och material, 
●​ läkemedel lämnas i originalförpackning med apotekets etikett, 
●​ läkemedel är inom giltig hållbarhetstid, 
●​ blanketten uppdateras vid ändrad behandling eller vid byte av 

verksamhet (t.ex. från förskola till skola), 
●​ personalen informeras om när egenvården avslutas.  

Personal i förskolan utför egenvården enligt instruktionerna i blanketten. Innan 
egenvård genomförs ska personal alltid kontrollera: 

●​ rätt barn 
●​ rätt läkemedel 
●​ rätt dos 
●​ rätt tidpunkt 

Akutmedicin ska alltid följa barnet. 

https://ystad5-my.sharepoint.com/personal/martina_nebrelius_ystad_se/Documents/Microsoft%20Copilot-chattfiler/Egenv%C3%A5rd%20%E2%80%93%20intern%20rutin.pdf
https://ystad5-my.sharepoint.com/personal/martina_nebrelius_ystad_se/Documents/Microsoft%20Copilot-chattfiler/Egenv%C3%A5rd%20%E2%80%93%20intern%20rutin.pdf
https://ystad5-my.sharepoint.com/personal/martina_nebrelius_ystad_se/Documents/Microsoft%20Copilot-chattfiler/Egenv%C3%A5rd%20%E2%80%93%20intern%20rutin.pdf
https://ystad5-my.sharepoint.com/personal/martina_nebrelius_ystad_se/Documents/Microsoft%20Copilot-chattfiler/Egenv%C3%A5rd%20%E2%80%93%20intern%20rutin.pdf


 

 

 
Backa barnet - För varje barns rätt till bästa möjliga start i livet 
Backa barnet är ett nytt sätt att arbeta med barnets bästa i fokus. 
Backa barnet gör det enklare att tidigt uppmärksamma barns behov. Det blir 
också enklare för barn och vårdnadshavare som är i behov att få hjälp så 
tidigt som möjligt.  
 

Det är Ystads kommun, Region Skåne och Polisen som har arbetat fram 
Backa barnet tillsammans. Backa barnet följer ditt barn som en naturlig del i 
de verksamheter som hen möter under sin uppväxt. Det kan till exempel vara 
på barnmorskemottagningen, barnavårdscentralen (BVC), förskolans 
utvecklingssamtal och kommande hälsosamtal hos skolsköterskan. 
 

Oavsett vilken verksamhet du och ditt barn kommer i kontakt med, så känner 
du igen dig både i hur vi uttrycker oss och de verktyg vi använder. Barn och 
vårdnadshavare är delaktiga och kan påverka innehållet i det stöd vi 
erbjuder.       
 

Behovskompassen (se bild nedan) är ett av Backa barnets verktyg. Den 
består av åtta områden som handlar om barns behov och rättigheter.   
 

Kommun, hälso- och sjukvård, socialtjänst och polis arbetar tillsammans för att 
ge varje barn bästa möjliga start i livet, men också stöd och vägledning när 
det behövs. Vi vet att tidigt stöd i livet hjälper mycket bättre än när det 
kommer sent. Därför vill vi tidigt upptäcka de barn som behöver vår hjälp.  
För barn som behöver stöd bildar vi tillsammans ett stöttande nätverk och 
agerar gemensamt för barnets bästa.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

Anmälningsskyldig enligt 14 kap 1 § Socialtjänstlagen 
Vi som är anställda på myndigheter och i verksamheter som berör barn och 
unga (skola, hälso- och sjukvård och tandvård till exempel) är skyldiga enligt 
lag att genast anmäla om vi i vårt arbete misstänker att ett barn far illa. I 
lagen står det att anmälningsskyldiga är skyldiga att genast anmäla till 
socialnämnden om vi i vår verksamhet får kännedom om eller misstänker att 
ett barn far illa. Vi är också skyldiga att lämna de uppgifter som kan vara av 
betydelse för socialtjänstens utredning. 
 

Vi gör en orosanmälan. 
 

Att anmäla oro för ett barn är ett sätt att ta ansvar för barnet och att 
uppmärksamma socialtjänsten på situationen. Som anmälare behöver vi inte 
vara säkra på att barnet far illa, det räcker att vi misstänker det. Det är 
socialtjänsten som ska utreda barnets situation och bedöma om barnet 
behöver det skydd eller stöd som de förfogar över. 
 
 
 

Vårdnadshavares delaktighet och inflytande 
Under höstterminen erbjuds du delta i föräldramöte och under vårterminen 
finns möjlighet att boka utvecklingssamtal. Du ges även möjlighet att delta i 
förskolans samråd. Enligt skollagen ska vårdnadshavare erbjudas möjlighet till 
inflytande över utbildningen. I samrådet ska frågor som är viktiga för 
verksamheten och som kan ha betydelse för barnen och vårdnadshavarna 
behandlas. Samrådet är även ett forum där synpunkter kan diskuteras innan 
beslut fattas. 
Därutöver lämnas årligen en enkät ut till dig som vårdnadshavare med frågor 
som berör normer och värden, trygghet och omsorg, utveckling och lärande, 
barns inflytande och samverkan med hemmet. Utvecklingsenheten, Ystads 
kommun, sammanställer enkäterna och skickar ut en kommunövergripande 
rapport där varje förskolas svar finns samt rapporter för varje förskola. 
Rapporterna bearbetas av rektor tillsammans med pedagogerna. 
Pedagoger utför årligen kartläggning av trivsel och likabehandling genom 
barnintervjuer. Analyser av vårdnadshavarenkät och kartläggning ligger till 
grund, tillsammans med övrigt material såsom samtal och iakttagelser, till vårt 
fortsatta arbete för att förebygga och förhindra diskriminering, trakasserier 
och kränkande behandling.  
 



 

 
 
 
Utroduktion  
Då barnen byter avdelning på Erici förskola sker en överlämning, både på 
individ- och gruppnivå, till mötande pedagoger. Syftet med överlämning på 
gruppnivå är att pedagogerna på den nya avdelningen ska veta vilka 
kunskaper och erfarenheter gruppen har fått med sig från föregående 
avdelning medan överlämningen på individnivå bidrar till aktuell och 
relevant information utifrån det individuella barnets kunskapsnivå. 
Överlämningen bidrar till ett värdefullt nuläge kring det individuella barnets 
självkänsla och hur vi ska utmana barnet till nästa steg i hens progression.  
 

Förskolan lägger stor vikt på trygga övergångar långt innan det är dags för 
introduktion till ny avdelning. I första skedet ligger fokus på att skapa trygga 
relationer mellan barn och pedagoger. Mötande pedagoger besöker 
barnets nuvarande avdelning och lär känna barnet genom organiserade 
aktiviteter i barnets trygga miljö.  
 

I andra skedet ligger fokus på att skapa trygga relationer mellan barnen. 
Pedagogerna följer ett strukturscheman med inplanerade besök, där det 
tydligt framgår vilka dagar och tider besöken gäller. Förväntad effekt är en 
struktur som möjliggör trygga övergångar där barnen lär känna övriga barn, 
pedagoger och lärmiljöer på ett mer fördjupat sätt. 
 

Likaså introducerar vi dig som vårdnadshavare till barnets nya avdelning. För 
ökad förståelse för vilka förväntningar förskolan ställer på er som 
vårdnadshavare, vid byte av avdelning, välkomnar vi er till drop-in/öppet 
hus. Syftet är att skapa trygghet genom att ni får möjlighet till att bekanta er 
med mötande pedagoger och miljöer. Introduktionen ger er en inblick i vår 
verksamhet då mötande pedagoger berättar om avdelningens rutiner, 
lärmiljöer och arbetssätt.  
 

På föräldramötet får de vårdnadshavare, vars barn som ska vidare till 
förskoleklass, information om det kommande skolvalet, ansökan om 
fritidshemsplats samt hur förskolan organiseras under vårterminen för att bidra 
till en lustfylld och lärorik utroduktion. Ansvariga pedagoger informerar om 
undervisningen som bedrivs gemensamt för samtliga barn som ska börja i 
förskoleklass och från vilket datum barnet tillhör skolan. 
 

Inför starten i förskoleklass sker en överlämning på gruppnivå till mötande 
pedagoger. Syftet är att relevant information ger mötande pedagoger 
verktyg för att möjliggöra de bästa förutsättningarna för barnen och därmed 
en trygg start i förskoleklass. 
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