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MINNESANTECKNINGAR — Samradsgrupp barn och unga (OKT)
Datum: 20 november
Tid: 8.45-11.45
Plats: Digitalt
Kallade:
Carina Malmborg Olsson, Barn o familj, Ystad Ingela Martensson, Centrala barn- och elevhalsan,
Hannah Jacobson, Barn o Ungdom, Simrishamn Skurup
Eva Svanstrom, Barn o familj, Skurup Lena Parkhagen, LSS Skurup
Fredrik-Bavandlndivid-och-familj Tomelilla Louise Eriksson, LSS Ystad
Lizbeth Blennerup, Rad- och stédenh. Sjobo Ann-Sofie Leufstedt, HBoU, Region Skane
Maria Walters, Enhetschef 6ppen vard, Sjobo Stefan Ollersjo BUP, Region Skane
Fredrik Hoglund, Centrala barn- och elevhalsan, Jarkko Backwall, Forsta linjen, Region Skane
Tomelilla Sara Bostrom, BHV Capio
Marianne Landgren, Elevhalsan, Simrishamn Tammie SvardSamverkansutvecklare Psykisk
Anna-Hoérastedt Barnoch-elevhilsan Ystad hdlsa(foraldraledig)

Katarina Sennstrom, enhetschef Forst linjen,
Region Skane

Forslag, dagordning
Presentation

Information fran/till styrgrupp

Lagesaktuellt YAM (Youth Aware of Mental health): | alla fem kommuner finns efter en
utbildningssatsning Yaminstruktorer. De flesta barn och unga som far ta del av materialet gar
i ak 8. Det gar att arbeta med det fran fran ak 6, vilket ar upp till kommunerna att sjalva
valja. Samordnartraffar sker regelbundet via Region Skane forsorg, vilket rullar pa fint, och
att det ar vdlkommet att regionen haller ihop det hela. Uppskattade utbildningar, som
innebar en bred bas att sta pa. En utbildning om aret erbjuds idag fran regionen.

Samverkanséverenskommelsen

Regional samverkan: Utskott barn och unga Omdopt till “Skanegemensam samverkansgrupp
barn och unga”. Gruppen har fatt ett utokat uppdrag till att dven inbegripa fysisk halsa- upp
till 20 ar, dar det behovs samordnade insatser. BUP-online till Skane i rorelse ar nagra delar
gruppen tar sig an, vilket i sammanhanget ar ett brett uppdrag. Behévs en ersattare/stand in
till Fredrik fran nagon av elevhalsocheferna. Detta da det avhandlas manga fragor/amnen
som beror elevhalsa pa motena. Se dven bilaga, protokoll fran senaste motet.

Utveckling/Uppfoljning/Utbildning/Information

Uppfoljning av gemensam introduktionsdag 12 november:

Det var en lyckad dag. Maria Mottagningen vill vara med framledes. Vi har vidgat vem som
ska delta, daven personal som arbetat lange i vara organisationer tyckte det var/ar bra att
delta. Vi samtalade om hur ofta introduktionsdagen ska hallas och gruppen landade i en
gang om aret. Marianne och Ann-Sofie planerar infor hésten- oktober/november 2025 for
nasta dag. Kostnader for att utebli for vara organisationer var en fraga som dryftades.
Gruppen enades att det skulle kunna vara ett bra satt att minska uteblivande om det
"faktiskt kostade” att inte forkroppsliga motet.
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Sen finns det dven andra metoder att anvinda (protokollférarens egen synpunkt, det
dr helt ok att bortse fran den); varfér inte en snigel pé 6gat..?

Uppfoljning av suicidprevention, utbildningsdag/utbildningsdagar, 3 oktober: Lovvérd
satsning som det finns 6nskemal om att foljas upp. Gruppen enades om 2026 under varen
som uppfoljning. Tar med fragan till ndsta samradsgruppsmote for ytterligare analys och
planering.

Uppfdljning av VIP ADHD férdjupning 9 oktober: Lyckad satsning som gjorts vid tva tillfallen.
Senast det begav sig sa breddades dagen att i forsta hand inbegripa chefer och centrala
personer pa elevhéalsorna .

Arbete problematisk franvaro

Mal och strukturer for framtida utvecklingsarbete: Arbetsgruppen redogor for deras mote.
Styrgruppen efterlyser dock en plan. Det behévs med stor sannolikhet géras en upphandling
for uppdraget. Samradsgruppen ska ta fram en projektplan som ska presenteras till
styrgruppen. Ingela och Jarkko tar initialt fram ett underlag for det hela. Vi enades att vi
behover tillsatta en arbetsgrupp och lamna besked till Ingela och Jarkko vem som vill delta.
Nagon fran regionen och representanter fran elevhalsan och socialsocialtjanst ar 6nskvarda i
framtagandet av planen. Marianne och Louise anmalde nyfiket intresse f6r medverkan.

Budget 2025

Framtida mal och fokusomrade: Suicidprevention, starka skolndrvaron samt nya
socialtjanstlagen och dess omstallning var/ar de framtida prioriteringarna for
samradsgruppen. Hur forbereder vi socialtjansten for VIP- LSS (?). Socialtjansten och
skolorna behover aktivt tanka pa LSS:s malgrupper for att dessa ska inkluderas i frdgor som
beror skolnarvaro/franvaro. Det finns 6nskemal fran LSS representanter att 6ka kunskapen
om NPF fragor ute i kommunerna, inte minst genom att delta i samradsgruppens arbete med
problematisk skolfranvaro.

Gemensamma utbildningar
Ml &r lovvart att satsa pa framledes. Ingela och Jarkko ska ta upp fragan till styrgruppen. Det
finns behov ute i verksamheterna att forkovra sig i metoden.

Presentation

Forslaget pa den nya socialtjanstlagen gas igenom. Helhet, férebyggande arbete,
tillganglighet och flexibilitet ar nagra av ledorden i den nya tilltdnkta lagen. Se dven bifogad
PP. Staende punkt att resonera om pa samradsgruppens framtida mote.

Kommande mote
Motestider med samradsgruppen varen 2025, 12 februari-digitalt, 23 april-fysiskt.

Vid protokollet!

Ingela Martensson Jarkko Backwall
Samordnare barn och unga Samordnare barn och unga



