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Genomférd granskning av arbetet med arbetsmarknadsinsatser

De fortroendevalda revisorerna i Ystads kommun har gett EY i uppdrag att genomfdra en granskning
avseende arbetet med arbetsmarknadsinsatser.

Granskningens slutsats ar att socialnamnden till viss del sékerstallt en @andamalsenlig styrning,
uppfdljning och kontroll av arbetet med arbetsmarknadsatgarder. Det finns en styrning av arbetet samt
ett etablerat samarbete inom kommunen och med externa parter. Uppfoljningen av
arbetsmarknadsinsatsers andamalsenlighet och prognos av framtida behov och kostnader for
ekonomiskt bistand bor dock utvecklas och dokumenteras framgent.

Vi rekommenderar darfor socialndmnden att:

Uppratta dokumenterade rutiner avseende arbetsmarknadsenhetens fordelning och
genomférande av insatser.

Fortsatt verka for att uppratta ett samverkansavtal mellan namnden och Arbetsférmedlingen.

Sakerstalla tillforlitlig statistik och nyckeltal avseende forutsattningar och resultat av enheternas
arbete.

Tillse att det genomfors dvergripande uppfoljning och utvardering av insatser for att paskynda
individens etablering pa arbetsmarknaden samt att uppféljningen dokumenteras.

Tillse att prognoser for arbetsldsheten i kommunen dokumenteras och presenteras for
namnden.

Revisorerna onskar svar pa vilka atgarder som kommer att vidtas med anledning av vad som
framkommit i granskningen och de rekommendationer som lamnas. Fo6r var och en av
rekommendationerna ovan ska svar lamnas om ni haller med eller inte, vilka atgarder som kommer att
vidtas och nar atgarderna kommer att vidtas. Svar dnskas senast 2022-09-08.
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