Ystad 2026-07-27

Ystads kommun

Myndighetsenheten for funktionsvariation

Personlig assistans —

information till dig som planerar eller har anstillt dina
egna assistenter

Du har beslut enligt LSS om ekonomiskt st6d till personlig assistans.
Det innebir att du har f6ljande att férhalla dig till:

Arbetsgivaransvar: Nir du anordnar din egen assistans dr det du som ir arbetsgivare
for dina personliga assistenter. Du behdver kidnna till arbetsrittsregler och lagstiftning
pé arbetsmarknaden. Du hittar mer information pa Skatteverkets hemsida

www.skatteverket.se. Ystad kommun énskar ta del av registerutdraget som visar att du

ar anmild som arbetsgivare.

Anmiilan till IVO: Du behéver anmila till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO)
att du sjilv anordnar din personliga assistans, www.ivo.se/egen-personlig-assistans/
Ystad kommun 6nskar ta del din anmalan till IVO.

Redovisning av kostnader for personlig assistans: Du beh6ver redovisa dina
kostnader per halvar. Myndighetsenheten f6r funktionsvariation behéver sikerstilla
att ersittningen endast har gatt till k&p av eller kostnader f6r personlig assistans. Det
ar du som har bevisbérdan for att visa att du har anvint ersittningen f6r kép av
personlig assistans. Det dr dirfor viktigt att du sparar kvitton £6r utligg, 16nebesked
och fakturor som du betalat med din ersittning.

Anstillningsavtal: Ystad kommun 6nskar ta del av anstillningsavtal mellan dig och
de personliga assistenterna. I anstillningsavtalet ska bland annat omfattningen av
anstillningen framga, om anstillningen dr tills vidare eller tidsbegrinsad, tilltrddesdag,
16n och vilket kollektivavtal som anvinds.

Dokumentationsansvar: Dokumentationsskyldigheten omfattar inte personliga
assistenter ndr du 4r din egen arbetsgivare. Det kan dnda vara virdefullt att ha rutiner
tor att dokumentera hindelser av vikt infér uppfoljning av aktuella LSS-beslut.

Himtat fran www.kunskapsguiden.se

Redovisning och ersittning av assistans

Ystads kommun ersitter personlig assistans enligt ett schablonbelopp som faststills av
regeringen. For ar 2026 dr schablonbeloppet 347,70 kr i immen

Mpyndighetsenheten f6r funktionsvariation kommer inte att betala ut ersittning for
personlig assistans som utfors av ndgon som inte har fyllt 18 4r, som dr bosatt utanfor
europeiska samarbetsomréidet eller som saknar f6rmaga att utféra arbete pa grund av
alderdom, sjukdom eller liknande orsak (se 9 d § LSS). Ersittning kommer inte heller
att betalas ut f6r personlig assistans som Overstiger beviljade timmar eller som strider
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mot arbetstidslagen (1982:673) samt lagen (1970:943) om arbetstid m. m. i husligt
arbete. Utforandet ska ske enligt den enskildes beslut om personlig assistans.

Ystad kommun foredrar e-faktura och kriver 30 dagars betalningstid. Lds mer hir
https://ystad.se/kommun-och-politik /ystads-kommuns-ekonomi/faktura-till-

kommunen/

Fakturan ska ha f6ljande innehall f6r att utbetalning ska kunna ske:

- Den assistansberittigades namn och personuppgifter. Endast initialer,
fédelsedr och manad krivs

- om den personliga assistenten omfattas av kollektivavtal ska det framgi vilket
kollektivavtal

- om den personliga assistenten inte omfattas av kollektivavtal ska dven det
framga

- assistentens personuppgifter

- redovisa utford tid sd det tydligt framgir vad som ér aktiv tid och vad som it
vintetid

- tidrapporten ska vara signerad av den personliga assistenten.

- Fakturan ska mirkas med referensnummer 10132501, Myndighetsenheten for
funktionsvariation.

Den tid som assistenterna anvinder f6r gemensamma triffar, arbetsméten och
utbildningar ska inte redovisas eftersom tiden inte har anvints for att utféra assistans.
Tickning f6r den typen av kostnader ingir i timbeloppet.

Det idr inte mojligt att som arbetsgivare for assistenter begira ersittning for
merkostnader vid ordinarie assistents sjukdom, sd kallad sjuklén. Schablonbeloppet
ska ticka de merkostnader som uppstar vid sjukdom.

Det finns méjlighet att anséka om f6rhojt timbelopp om du kan visa att det finns
sdrskilda skl f6r detta samt underlag som styrker berikningarna (se HFD 2023 ref. 27
Fraga om férutsittningarna fOr att limna assistansersittning med ett hégre belopp dn

schablonbeloppet)

Myndighetsenheten f6r funktionsvariation har som krav att du sammanstiller
de utgifter du haft f6r assistans halvarsvis (15 mars och 15 september).

Tva ginger per ar ska en ekonomisk redovisning av utgifterna f6r personlig assistans
limnas in till Myndighetsenheten f6r funktionsvariation.

Tidpunkter f6r redovisning:
e Senast 15 mars: avseende perioden 1 september — 28/29 februari
e Senast 15 september: avseende perioden 1 mars — 31 augusti

Den ekonomiska redovisningen ska visa de faktiska kostnaderna du haft f6r din
personliga assistans. Myndighetsenheten f6r funktionsvariation kan vid behov kridva
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mer utférliga underlag. Dirfor dr det viktigt att du sparar samtliga ekonomiska
underlag.

Foljande poster redovisas separat:

- Lonekostnader specificerade pé aktuella kostnadsslag till exempel
traktamente, semesterlon, Gvertid mm

- Kostnader for férsikringar som arbetsgivaren tecknat for assistenterna

- Omkostnader for assistenten till exempel f6r bussbiljetter, entrébiljetter f6r
aktiviteter som utforts tillsammans med den assistansberittigade

- Utbildningskostnader

- Arbetsmiljorelaterade kostnader som t ex f6r hjilpmedel

- Friskvdrd och personalarrangemang

- Forbrukningsartiklar som kaffe, tval, tvittmedel mm

- Administrationskostnader inklusive kostnader for arbetsredskap som dator
och skrivare

- Kostnader f6r medlemskap 1 arbetsgivar- och branschorganisationer

- Administrationskostnader

Om den ekonomiska redovisningen visar att de faktiska kostnaderna fér assistansen
under redovisningsperioden ir ligre dn ersittningen kan kommunen besluta att kriva
tillbaka den del av medlen som inte har anvints f6r personlig assistans. Om
féreskrivna underlag inte limnas in eller ar bristfilliga kan kommunen besluta om att
neka utbetalning av ersittning f6r personlig assistans.

Administrativa tjanster kan upphandlas. Om en extern aktr i praktiken skoter
huvuddelen av de moment som ktivs for att assistansen ska kunna utféras, kan detta
paverka bedémningen av om assistansen anses utférd i den berittigades egen regi.
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