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Svar på granskning av kommunens insatser kring psykisk hälsa 
för barn och unga 
Kommunstyrelsen har fått möjlighet att yttra sig över revisionen gällande barn och ungas 
psykiska hälsa. 

Yttrande 
På uppdrag av kommunrevisionen i Ystad har EY genomfört en granskning av kommunens 
insatser kring psykisk hälsa för barn och unga. Granskningen avser barn- och 
utbildningsnämnden, gymnasienämnden, socialnämnden och kultur- och fritidsnämnden. Det är 
framförallt dessa nämnders verksamhet som riktar sig mot barn och unga. Även 
kommunstyrelsen ingår i egenskap av samordnande instans. 

Granskningens slutsats är att kommunstyrelsen och ansvariga nämnder inte fullt ut har ett 
tillräckligt förebyggande arbete samt en tillräcklig samordning och samverkan kring barn och 
ungas psykiska hälsa. 

Granskningen ser dock positivt på nämndernas samverkansmodell och de nämndövergripande 
insatser som initierats.  

Utifrån granskningsresultatet rekommenderas kommunstyrelsen att: 

På ett övergripande plan agera kraftfullt för att stärka samverkan med regionen, för att 
skapa en godare samverkan avseende insatser för barn och unga. 

Det finns flertalet beslutade och förankrade samverkansforum mellan kommunerna i Skåne och 
regionen gällande att skapa bättre samverkan avseende insatser för barn och unga. Som kommun 
är det nödvändigt att utgå från befintliga samverkansstrukturer och inte skapa nya parallella 
forum. Ystad kommun är representerad i följande samverkansforum tillsammans med regionen 
där insatser för barn och unga hanteras i samverkan. 

• Styrgrupp psykisk hälsa: Gruppens uppdrag är att följa regional ramöverenskommelse psykiatri, 
missbruk och placerade barn genom att utarbeta och följa lokal överenskommelse psykiatri, 
missbruk och placerade barn. Gruppen består av socialchefer för resp. kommun i SÖSK, en 
skolchef/förvaltningschef skola, verksamhetschef vuxenpsykiatri, områdeschef BUP, 
primärvården Region Skåne, verksamhetschef Capio och samordnare. I denna grupp är 
verksamhetschefen för Funktionsnedsättning och socialpsykiatri Ystad kommuns representant.  
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Styrgruppen har två tillsatta samrådsgrupper. 

o Samrådsgrupp barn och unga har i uppdrag att samverka mellan Region Skåne och 
sydöstra Skånes kommuner gällande barn och ungdom som har eller riskerar att utveckla 
psykisk ohälsa. Ystad kommun representeras av chef för öppenvårdsenheten och 
verksamhetschef barn- och elevhälsan  

o Samrådsgrupp samsjuklighet. Ystad kommun representeras av enhetschef Individ och 
familj 

 

• Vårdsamverkan Skåne, syftet med samverkan är att säkra ett gott och jämlikt omhändertagande 
för de personer som har behov av hälso- och sjukvårdsinsatser från både Region Skåne och 
kommunen och därigenom bidra till ökad trygghet. Organisering för vårdsamverkan bygger på en 
såväl central som delregional samverkan mellan både tjänstepersoner och politiker. Ystads 
kommun tillhör delregion sydöst och samverkan är uppdelad i flera olika grupper. 

o Delregional strategisk tjänstemannaberedning. Kommunerna i Sydöstra Skåne 
representeras av Tomelilla kommuns Socialchef 

o Delregional operativ samverkansgrupp har i uppdrag att förbereda och utveckla frågor 
inom ramen för aktivitets- och tidsplan (God och nära vård) Ystads kommun 
representeras av Enhetschef för Hälsa vård och omsorg. 

o Delregionalt samverkansorgan där Ystads kommun representeras av socialchef 
o Delregional tjänstemannaberedning där Ystads kommun representeras av socialchef 

 

Utifrån revisionens rekommendationer kommer Kommunstyrelsen att:  

- Initiera en översyn och förtydligande av kommunens representation, uppdrag och mandat 
i befintliga samverkansforum med Region Skåne gällande målgruppen barn och unga. 
Syftet är att stärka samverkan med Region Skåne genom att skapa en mer ändamålsenlig 
och tydlig struktur så att de som representerar Ystads kommun har bättre förutsättningar 
att driva arbete utifrån kommunens utmaningar och ambitioner gällande barn och unga. 

 

Tydliggöra kommunstyrelsens ansvar och uppdrag avseende att skapa samordning, 
stöttande strukturer och uppföljning vad gäller barn och ungas psykiska hälsa. 

Barn och ungas välbefinnande är ett prioriterat område i kommunens övergripande målstyrning. 

Kommunstyrelsen bedömer att befintliga, nyligen påbörjade och planerade åtgärder svarar väl 
mot de brister revisionen pekar på och att resultaten kommer att leda till ett mer effektivt 
förebyggande arbete och bättre samordning och samverkan. 

Kommunstyrelsen har under 2023 antagit Strategi för goda och jämlika uppväxtvillkor. Arbetet 
med barn och ungas psykiska hälsa, inkl. den samverkan som sker i Buso, utgår från detta 
styrdokument.  
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Kommunstyrelsens ansvar för att skapa samordning gällande barn och ungas psykiska hälsa 
verkställs genom att förvaltningschefer för utbildningsförvaltningen, kultur- och 
fritidsförvaltningen samt social- och omsorgsförvaltningen ingår i kommunens samverkansorgan 
för barn och unga (Buso). Då förvaltningscheferna är anställda av kommunstyrelsen och ingår i 
kommunens ledningsgrupp representerar de kommunstyrelsen i Buso.  Verksamheterna 
representeras av skolchefer, verksamhetschef för individ och familjeomsorgen och 
funktionsnedsättning och socialpsykiatri samt process-stöd. 

Buso ansvarar för att:  

- utifrån Strategi för goda och jämlika uppväxtvillkor identifiera utvecklingsområden kring vilka 
det finns behov av att samverka samt initiera, leda och utvärdera aktiviteter och sprida resultat 
kopplat till dessa 

- följa upp gemensamma uppdrag och säkerställa att arbetet sker enligt beslut 

- besluta om fördelning av kommunala stimulansmedel för psykisk hälsa  

 

Förvaltningscheferna är länken mellan Buso och kommunledningen/kommunstyrelsen. Som 
representanter för kommunstyrelsen är det viktigt att de områden som identifieras i 
kommunövergripande forum och kräver samverkan mellan flera förvaltningar tas upp och ligger 
till grund för Busos årliga utvecklingsområden. Det är också avgörande att förvaltningscheferna, 
som representanter för kommunstyrelsen, leder och aktivt kommunicerar resultat kopplat till 
genomförda aktiviteter. 

För att skapa struktur och bättre förutsättningar för såväl planering, genomförande och 
uppföljning har kommunstyrelsen under 2023 utvecklat en modul för styrdokument i 
kommunens verksamhetsplaneringssystem (stratsys).  

 

Utifrån revisionens rekommendationer kommer Kommunstyrelsen att:  

- Förtydliga förvaltningschefernas uppdrag som representanter för kommunstyrelsen i Buso. 

- Uppföljningen av Strategi för jämlika uppväxtvillkor redovisas med start 2023, årligen i ett 
Hållbarhetsbokslut som en del av kommunens övergripande strategiska hållbarhetsarbete för 
kommunstyrelsen. Uppföljningen av dokumentet redovisas även separat för de nämnder som 
ingår i Buso politik. 

 

 
Dan Kjellsson 
Kommundirektör Kommunledningsförvaltningen 
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