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Skollag, laroplan, de kommunala malen samt de utvecklingsomraden som identifierades i foregdende ldsars analys utgor grunden for den lokala
arbetsplanen. Dessutom finns kommunens Tobakspolicy samt IT-satsning med i den lokala arbetsplanen. Planen ar framtagen i personalgruppen i augusti
2022.

Den lokala arbetsplanen ska, tillsammans med Plan mot diskriminering och krankande behandling, vara aktiv i verksamheten under lasaret. Planen
utvarderas vid lasarets slut och detta resulterar i en kvalitetsredovisning. Den lokala arbetsplanen ska vara grunden vid medarbetarsamtalet.

Organisation pa Loderups skola och forskola

Loderups skola och forskola bestar av forskola, forskoleklass, fritidshem och skolar 1-6. Pa férskolan finns ca 40 barn, pa skolan finns ca 120 elever och ca 60
av dessa elever ar inskrivna pa fritidshemmet. Arbetslagen ar indelade i ar F-3 samt ar 4-6.
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Arbetslag

grupper




"Ystad ar porten till framtiden och omvarlden. Har finns en god miljo for kreativa idéer. Foretagen verkar saval lokalt som globalt. Mangfald av fritid och
kultur och nyskapande aktiviteter. Attraktiva och havsnara boenden i allt fran den medeltida stadskarnan till den 6ppna landsbygden. Ystad &r den lilla
staden med de stora méjligheterna.” Antagen av KF december 2013 och vdgledande fér all verksamhet.

"Ystad lyfter tillsammans” ar den gemensamma visionen for Kultur och utbildning. Fokusomradena ar tillganglighet, undervisningskvalitet och bedomning.
Fokus for Kultur och utbildning &r lasaret 22/23 "Bedémning”. | var undervisning ska vi fa in utepedagogik, digitalt larande och kultur.

Var vision "Tillsammans lyfter vi”

Trygghet och god milj6é Vara verksamheter praglas av en trygg, positiv miljo och en stark gemenskap dar bade elever och personal varje dag kdanner sig
sedda och har mdjlighet att utvecklas. Vi har en inkluderande miljo dar vi tillgodoser elevers olika behov och forutsattningar. Vi har ett valfungerande
elevhalso- och trygghetsarbete.

Undervisning Undervisningen praglas av tydlighet i mal och struktur, utmaningar for alla eleverna utifran deras egna férutsattningar samt ett innehall som
stimulerar till nyfikenhet och vilja att lara. Eleverna har inflytande och kanner sig delaktiga i verksamheten.

Engagemang Det finns ett starkt engagemang for att gemensamt utveckla verksamheten och arbeta tillsammans. Alla vuxna gor varje dag sitt yttersta for att
mota varje manniska och situation pa basta satt.

Samverkan Vi har en god samverkan mellan vara verksamheter och hemmen, mellan de olika verksamheterna, elevgrupperna och personalen. Var
verksamhet praglas av 6msesidig respekt med en 6ppen och arlig kommunikation.

Framtidstro Vara verksamheter ar i framkant nar det géller att hitta satt att na alla elever, vaga prova nytt, ha pedagogiska metoder som bygger pa
forskning och beprévad erfarenhet, hitta [6sningar — tillsammans andas vi framtidstro!

Ledningens prioriteringar for lasaret

En struktur har skapats pa omradet for att fa till ett 1-12 drsperspektiv mellan forskola, skola och fritdshem och for lasaret 2022/2023 fortsatter vi att
arbeta for att skapa en stabilitet och flexibilitet i var organisaton. Den kollegiala samverkan ska 6ka och arbetet med vara fokusomraden ska fortskrida.



Fokusomrade 2022/2023

Fokusomrade

Malsattning

Onskad effekt

Sa har ska vi arbeta i elevgruppen

Sa har ska vi arbeta kollegialt

Beddmning for
larande
undervisning
och likvardighet

Larare upplever att de har
utvecklat an mer
andamalsenliga och
likvardiga
beddmningssituationer och
resultatet syns genom okad
maluppfyllelse och eller 6kad
narvaro.

Oka ldrarens och kollegiets trygghet i
att beddma elevers kunskaper och ge
goda forutsattningar for elev att visa
sina formagor och kunskaper.

Verksamhetens skattning over elevers
delaktighet gors dels genom BRUK inom
omradet “Elevernas ansvar och
inflytande”, dels genom elevenkaten.
Fragorna 15 — 19 knyter sarskilt till
fokusomradet.

Forum for gemensamma
reflektioner pa enheten utifran

enhetens och pedagogernas behov

utifran nationella styrdokument
(Laroplaner och kursplaner)

Skattningsfragor kopplat till

implementering av kursplaner och

arbete i fokusomrade bedémning

Reviderade
kursplaner
(Nationell
styrning)

Malet har varit att gora
kursplanerna till ett battre
arbetsverktyg for lararna.
Amnets syfte och centrala
innehall ska fa ett tydligare
fokus i undervisningen och
kunskapskraven ska bli ett
battre stdd nar lararna
bedémer elevers arbete och
satter betyg. Fakta och
forstaelse har betonats och
innehallet skiljer sig tydligare
mellan stadierna. Pa sa satt
vill vi skapa battre
forutsattningar for kvalitet
och likvardighet i
undervisningen och se till att
bedémningar och betyg blir
mer tillforlitliga och
rattvisande for eleverna.
(Skolverket)

Oka ldrarens och kollegiets trygghet i
att bedéma elevers kunskaper och ge
goda forutsattningar for elev att visa
sina formagor och kunskaper.

Verksamhetens skattning over elevers
delaktighet gors dels genom BRUK inom
omradet “Elevernas ansvar och
inflytande”, dels genom elevenkaten.
Fragorna 15 — 19 knyter sarskilt tilll
fokusomradet.

Implementering av reviderade
kursplaner utifran Skolverkets
material enligt skolans egen
planering.

Skattningsfragor kopplat till

implementering av kursplaner och

arbete i fokusomrade bedémning




=

Ovriga prioriteringar under lisaret

Arbeta med Gron Flagg
Integration

Ytterligare utveckla samverkan mellan dldersgrupperna — ena forskolan- skolan och fritidshemmet och skapa gemenskap- ”Bygga broar”
Fortsatta utveckla den kollegial samverkan

N

Atagande antagna av BUN

® Enregional utveckling genom 6kad intern och extern samverkan, som leder till bdasta mojliga forutsattningar for medborgarna i Ystads kommun
samt angransande kommuner.

® Hallbara, jamlika och attraktiva inne och utemiljoer, som skapar lust till rérelse och en halsoframjande livsstil, vilket ger forutsattningar for 6kad
maluppfyllelse.

® Verksamheter som praglas av inflytande och gott bemdtande — genom 6kad tillgdanglighet och digitalisering.

® En trygg, jamlik och likvardig skola och fritidsverksamhet, som framjar lusten till larande och 6kar forstaelsen fér barn och unga med olika
forutsattningar.

Mal och aktiviteter Loderups skola 2022/2023

Vara fokus- Mal/Fokusomrade Aktivitet beslutad av Aktivitet pa var enhet/AL Onskad effekt — Ut- Ansvarig
omraden BUN eller pa var detta vill vi se vardering
enhet Hur och

nar?




Bedomning for larande | Rektorer har en klar bild | Forum fér gemensamma reflektioner pa Oka lararens och Regelbundet | All personal
undervisning och over hur pedagogerna enheten utfran enhetens och pedagogernas | kollegiets tryggheti | pa A-lag/ och rektor
likvardighet arbetar inom den egna behov utifran nationella styrdokument att bedoma elevers | APT/

enheten samt hur de (Laroplaner och kursplaner) kunskaper och ge pedagogiska

olika skolorna jobbar goda diskussioner

och vidareutvecklar en | Skattningsfragor tilll pedagogerna kopplat | fsrutsittningar for

mer rittssiker tilll implementering av kursplaner och elev att visa sina

betygsattning. arbete i fokusomrade bedémning. formagor och

kunskaper.
Verksamhetens skattning over elevers
delaktighet gors dels genom BRUK inom

Lirare upplever att de omradet “Elevernas ansvar och inflytande”,

har utvecklat in mer dels genom elevenkaten. Fragorna 15 - 19

sndamalsenliga och knyter sarskilt till fokusomradet.

likvardiga

bedémningssituationer

och resultatet syns

genom okad

maluppfyllelse och eller

okad narvaro.
Reviderade kursplaner | Malet har varit att gora Implementering av reviderade kursplaner Oka ldrarens och Regelbundet | All personal
(Nationell styrning) kursplanerna tilll ett utifran Skolverkets material enligt skolans kollegiets tryggheti | pa A-lag/ och rektor

battre arbetsverktyg for | egen planering. att bedéma elevers | APT/

ldrarna. Amnets syfte kunskaper och ge pedagogiska

och centrala innehall ska
fa ett tydligare fokus i
undervisningen och
kunskapskraven ska bli
ett battre stod nar
lararna bedomer elevers
arbete och satter betyg.
Fakta och forstaelse har
betonats och innehallet
skiljer sig tydligare

Skattningsfragor kopplat till
implementering av kursplaner och arbete i
fokusomrade bedémning

Verksamhetens skattning dver elevers
delaktighet gors dels genom BRUK inom
omradet “Elevernas ansvar och inflytande”,
dels genom elevenkéaten. Fragorna 15 —19
knyter sarskilt tilll fokusomradet.

goda
forutsattningar for
elev att visa sina
formagor och
kunskaper.

diskussioner




mellan stadierna. Pa sa
satt. vill vi skapa battre
forutsattningar for
kvalitet och likvardighet
i undervisningen och se
till att bedéomningar och
betyg blir mer
tillforlitliga och
rattvisande for eleverna.
(Skolverket)

Bygga broar

Ytterligare utveckla
samverkan mellan
aldersgrupperna — ena
forskolan- skolan och
fritidshemmet och skapa
gemenskap- “Bygga broar”

Fortsatta utveckla den
kollegiala samverkan

F-6

Fadderverksamhet minst tva
ganger/termin.
Forskolan/Fklass

Arilocha

Ar2ochs

Ar3oche6

Samt temadagar nar chanserna ges i de
olika stadierna. Exempelvis, yrkestemadag
m.m.

I god tid innan stadiebyte ldra kdnna nagra
av sina nya larare/mentorer.

Kollegialt arbete i arbetslagen och
tvalararskap. Fortsatt gemensamt arbete
att utveckla var lasarsplaneringen i de olika
arskurserna.

Okad gemenskap
och trygghet for
samtliga barn och
elever pa enheten.

Tryggare och
smidigare
overgangar mellan
stadierna.

Ett gemensamt
synsatt pa
bedémning/betyg-
sattning samt
elevsyn och
bemotande. T.ex.
BGRODK och
lagaffektivt
bemotande

Lopande
samt
utvardering
en gang per
termin vid
SKA
genomgang

All personal
och rektor




Fritidshemmet

De nyinskolade

Bade vid

All

Ar 1-2 hjalper f-klassen komma in i fritidsbarnen far en vara egna fritidspersonal
fritidsverksamheten. bra och positiv start. fritids-
Ar 3 haller i aktiviteter for de yngre 1 De aldre far ta L planeri_ngar
gang/vecka ansvar.. !(unna halla i sa.rnt V|°d
o . . . e en aktivitet. fritidsrad
Ar 4-6 haller i aktiviteter for ar 3
1 gang/vecka Gemenskap mellan
aldrarna.
Battre atmosfar och
farre konflikter bade
pa fritids och under
skoltid.
Var vision Tillsammans ArE-3 Visionen ska Vecka 37, Klasslarare
lyfter vil Under vart uppstartsarbete vecka 34-35 tydliggoéras for 50, 19
synliggdrs visionen med eleverna genom vara elever och
praktiskt skapande. Visionen ska i alla vara ett levande
klassrum finnas synlig i bild och skrift. synsatt under
lasaret.
Ara-6
Under vart uppstartsarbete vecka 34-35
synliggors visionen med eleverna genom Visionen ska Vecka 37
diskussioner och praktiskt skapande. tydliggoras for
Visionen ska i alla klassrum finnas synlig i vara elever och
bild och skrift. vara ett levande
dokument.
Fritidshemmet November All personal
Befdsta namnen pa rummen 2022 pa fritids-
Med hjalp av visionen betonar vi vikten av Fa upp 6gonen for April 2023 hemmet.

samarbete och hjdlpsamhet.
Skapa utifran visionen

vad var vision star
for.




Ur analysen for
ldsaret 21/22

ArF3

| F-3 fortsatter vi att
arbeta med att arbeta
med elevers férmagor
gdllande las-och
skrivutveckling for att
bibehalla den
kunskapsutveckling vi
kunnat se under aret
som gatt.

Utmaningen ar att fa
elever att ldsa. En stor
del laser inte hemma
sjalvmant, vi behover
darfor se over litteratur,
oka lastillfallen och
utveckla metoderna for
lasning i klasserna.

Okat samarbete med
bibliotekspedagog
utover det redan goda
samarbete vi har idag.

Starka elevernas
formaga i matematik.

Intensivldsning 10-20 min/dag i
fyraveckorsperioder i ak 1-3. Tva
perioder/termin. Enskild Idsning,
parladsning, lasning fér varandra mellan
stadierna.

Daglig hoglasning i samtliga grupper med
tillhérande boksamtal.

Laslaxa varje vecka fran ak 1.

Fran ak 1 stangs Ipadens stavnings- och
interpunktionsfunktion av.

Tidigt riktade insatser pa grupp/individniva i
samarbete med specialpedagog.

Regelbundet, 1gang/manad, samarbete
med bibliotekspedagog i samtliga grupper.

Anpassa ytterligare i
matematikundervisningen utifran gruppens
och individens forutsattningar.

T ex erbjuda digital mattebok som ett
komplement.

Oka elevernas
lasformaga,
lasforstaelse samt
laslust.

Att eleverna
automatiserar
skrivregler och
interpunktion.

Oka maluppfyllelsen
iak 3iSv

Hoja maluppfyllelse i
ma i ak 3.

November
2022
Maj 2023

Slutet av
varje termin

Slutet av
varje termin

Slutet av
varje termin

Klasslarare

Specialpedagog
och klasslarare.

Bibliotekspeda
gog och larare.

Klasslarare




Ara-6 | ar 4-6 kommer vi att fortsatta utveckla Detta bidrar till att Lépande All personal
Tvalararsystem och tvalararsystemet utifran samplanering. Vi skapa kvalitativa utvdrdering i och rektor
samplanering. har samverkan p& torsdagar. Denna och genomtinkta arbetslaget
planeras pa tisdagar och sker perioduvis, vi lektioner, vilket S:_r,nt en
. .qs . . ory e storre
utvarderar och foljer upp l6pande. Vi leder till 6kad utvardering
arbetar/planerar detta efter gruppernas kunskapsutveckling en gang per
och lararnas behov. och hogre termin vid
maluppfyllelse for SKA
vara elever. genomgang.
Oka laslust och vid
lasférmaga. Utm?ningen aratt fa e!?ver att Iésa. En"stor Bkad kunskapsupp
del Iaser inte hemma sjalvmant, vi behover . . foljningar 2
. pn i . e eeties maluppfyllelse i !
darfor se over litteratur, 6ka lastillfdllen och L ganger/
e samtliga amnen. .
utveckla metoderna for lasning i klasserna. Utvecklad sprakli termin.
Okat samarbete med bibliotekspedagog f5rmaca P g
utover det redan goda samarbete vi har ga.
idag.
Starka elevernas Vid
formagor i matematik. N kunskapsupp
& Vi kommer att anpassa mer nar det géller Okad féljningar 2
matematikundervisningen och erbjuda ex maluppfyllelse i ganger/
digital matematikbok och utoka majlighet amnet.. termin.
att redovisa svar muntligt.
Fritidshemmet Férbattra Fortlépande All
Fortsitta arbetet med Utveckla widgit schema sprakkunskaper vid vara fritidspersona
att utveckla vara Héglasning Underlatta for planeringar |
barnen att

larmiljéer och utoka
anvandandet av Widgit-
on-line.

Vi kommer att fortsatta
med att utveckla var
"sprakhorna" med hjalp
av IKT och aven vart
sprakutvecklande
arbetssatt.

Fortsatta utveckla var

Sprakutvecklande tema och aktiviteter

Tydligt koppla laroplansmalen till vara
aktiviteter

samarbeta och
hantera konflikter
Forbattra
sprakbruket

Oka forstdelsen for
fritidshemmets

uppdrag




undervisning och var
planering utifran
fritidshemmets laroplan
och uppdrag.

Trygghetsplan

Arr-3 Gemenskap, | borjan Samtliga i
Se trygghetsplanen trygghet och och slutet arbetslaget.
samhorighet av varje
https://www.ystad.se/skola/grundskola/grundsk mellan elever och termin.
olor-i-ystad/loderups-skola/planer-dokument- elever-personal.
och-blanketter/planer-och-dokument/
Ara-6 Gemenskap, | borjan Samtliga i
Se trygghetsplanen trygghet och och slutet arbetslaget.
samhorighet av varje
https://www.ystad.se/skola/grundskola/grundsk mellan elever och termin.
olor-i-ystad/loderups-skola/planer-dokument- personal.
och-blanketter/planer-och-dokument/
Fritidshemmet Gemenskap, | bérjan Samtliga i
Se trygghetsplanen trygghet och och slutet arbetslaget.
samhorighet av varje
https://www.ystad.se/skola/grundskola/grundsk mellan elever och termin.

olor-i-ystad/loderups-skola/planer-dokument-
och-blanketter/planer-och-dokument/

personal.




Gron Flagg

Havet och vatten.,
Hallbar konsumtion
och produktion.
Skrap och avfall

F-3 Eleverna ska fa Lasarets Gron flagg-
Vi kommer att arbeta med temat vattnet en kunskap om slut radet
och vattnets kretslopp under lasar 2022- vikten av rent
2023. VI kommer att se filmer, vatten.
exkursioner, experiment, diskussioner. Eleverna ska bli
Vi kommer att fortsatta med hallbara
Skrapplockardag, ha koll pa matsvinnet konsumenter och
med hjalp av kdket. Vi ska halla nere forsta hur ens
pappersforbrukningen och sortera rétt. livsstil paverkar
var miljo.
Ara-6 Eleverna ska fa Vid lssarets Gron flagg-
Vi kommer att arbeta med temat vattnet en kunskap om slut radet
och vattnets kretslopp under lasar 2022- vikten av rent
2023. VI kommer att se filmer, vatten.
exkursioner, experiment, diskussioner. Eleverna ska bli
Vi kommer att fortsatta med hallbara
Skrapplockardag, ha koll pa matsvinnet konsumenter och
med hjalp av koket. Vi ska halla nere forsta hur ens
pappersforbrukningen och sortera ratt. livsstil paverkar
var miljo.
Fritidshemmet Eleverna ska fa Vid lasarets All personal
Fokusomrade kring vatten, halla ner en kunskap om slut pa
konsumtion och ateranvanda vikten av rent fritidshemm
saker/skrap. Halla koll p& matsvinnet och vatten. et.
halla nere pappersforbrukningen. Eleverna ska bli
hallbara

konsumenter och
forsta hur ens
livsstil paverkar
var miljo.




Tobakspolicyn

Inga under 18 ar
anvander tobak eller
alkohol.

Tobaks- och
alkoholkonsumtionen
hos unga vuxna
minskar.

Ystad ar en kommun
fri fran narkotika och
andra droger.

Rektor/personal info

Rektor eller personal informerar pa

Foraldrarna

Lasarsslut

Rektor och

om tobakspolicyn pa foraldramote. kdnner till personal
fordldramote. planen.

Klasslararna informerar F-3 Oka elevernas I slutet av Klasslarare

om Ystad kommuns Gruppdiskussioner/ medvetenhet varje termin

policy. Samt tar upp klassrumsdiskussioner efter kring riskerna vid

detta i samband med skrépplockardagarna och under anvandning av

skrépplockardagarna da temaarbete Kroppen i ak 1-2 tobak och

fragan kommer upp alkohol.

naturligt i

elevgrupperna.

Larare informerar

eleverna om Ystads

kommuns handlingsplan Ara-e Motverka att I slutet av Samtliga
Diskuterar tobakens Under vart uppstartsarbete vecka 34-35 eleverna borjar varje termin larare i

nackdelar. En del av
amnet biologi.

Arskurs 6 samt deras
vardnadshavare deltar i
kommunens kurs
Absolut Foralder.

titta pa skyltarna som &r uppsatta pa
skolan och diskutera policyns innebord.
Titta pa nagon film och pa annat satt ta
upp de negativa konsekvenserna av
tobak.

Arskurs 6 och deras vardnadshavare
deltar i kommunens kurs Absolut
foralder.

anvanda tobak

arbetslaget.




Fritidshemmet Motverka | slutet av Samtliga i
| samband med skrapplockning talar vi bl tobaksanvédndan varje arbetslaget
a om tobakens skadeverkningar pa var det for battre termin
héalsa. halsa/miljo.
Oka
medvetenheten
hos eleverna
IT/ Arbeta enligt var IT- Implementera och dka Arbeta enligt upprattade IT-plan. Se Okad digital Vid Samtlig
V-klass plan kompetensen hos saval | verksamhetshandboken. kompetens inom ldsarets personal
pedagoger som elever Aktiviteter som utvecklar och starker omradena: digital slut
utifran aktiviteter och pedagogerna och elevernas digital kommunikation, Forstedrare i
mal i var Reviderade it- kompetens inom planens fyra omraden. programmering, samarbete
plan. foto/film och med rektor
kallkritik. ansvarar for
) ) . att planera och
Minst 1 kollegial workshop/termin i vara genomféra
arbetslag planen.
Miljo- Havet, sjéarna och 2020 ar samtliga av Utifran Grén Flagg arbeta med Se ovan Se ovan Se ovan
program vattendragen har en Ystads kommuns madlsdttningarna.
god miljo. forskolor och skolor
ar miljocertifierade
med Gron flagg
Forvaltningen av Se ovan Se ovan Se ovan Se ovan Se ovan

kommunens mark-
och vattenresurser ar
hallbar.




Natur- och Se ovan Se ovan Se ovan Se ovan Se ovan
kulturvarden bevaras,
den biologiska
mangfalden &r stor
och det finns goda
mojligheter for
friluftsliv.
Alla verksamheter i X Skriva ut dubbelsidigt. Minskad En gang/ Samtlig
kommunen har en Endast skriva ut vid behov. Uppmanai pappers- termin personal
konsumtion som ar mailfoten att inte skriva ut mail i onédan. forbrukning och
skonsam for miljon Hamta omgaende utskrifterna i pappers-
och socialt hallbar. skrivaren. avfall
Slacka lampor om man lamnar rummet Minskad energi- En gang/ Samtlig
mer dan 5 min. Stanga dator och skdrm vid forbrukning termin personal
dagens slut. Kép in/anvind
forgreningssladdar med
avstangningsknapp. Stang av
kaffekokarna oavsett timer. Diska med
full maskin. Slack lampor i gemensamma
utrymmen. Anvand dérréppnare endast
vid behov.
Transporter och 2020 ar samtliga av Utifran Grén Flagg arbeta med Se ovan Se ovan Se ovan

infrastruktur ar
miljoanpassade och
mojligheter finns till
ett liv fritt fran fossilt
bransle.

Ystads kommuns
forskolor och skolor
ar miljocertifierade

med Gron flagg

madlsdttningarn.




SYV-planen

Planera aktiviteter
kopplade till Ystads
kommuns SYV-plan

F-3

Minst en gang under lagstadietiden ska
eleverna mota olika yrkesroller genom
studiebesdk/skolbesdk.

Skapa intresse,
inblick och
nyfikenhet for
arbetslivet och
olika yrken.

| slutet av
varje lasar.

Samtliga i
arbetslaget.

4-6
Under (rattelse—>) varterminen ha
gemensam yrkestemavecka pa
mellanstadiet. Bjuda in olika yrken och
arbeta Over granserna.

Skapa intresse,
inblick och
nyfikenhet for
arbetslivet och
olika yrken.

| slutet av
varje lasar.

Samtliga i
arbetslaget.

Fritids

SYV - hela skolans ansvar Avsnitt 7 - 28 min
- Hur kan du som larare arbeta med SYV i
alla amnen?

Jobba utifran filmer kring olika yrken. | takt
med att restriktionerna lattar, forsoka
bjuda in féraldrar och andra som
informerar kring olika yrken. Bérja med
personer i var narmiljo (olika
personalkategorier pa skolan)

Att fa barnen att se
att alla yrken har
betydelse och att
alla behovs.

I slutet av
varje lasar.

Samtliga i
arbetslaget.




Arshjul kvalitetsarbete







