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Ystads kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum

Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18

Plats och tid

Beslutande

Ovriga
narvarande

Utses att justera

Ystad Arena konferens, Ystad klockan 09:00-16:30, ajournering 10:05-
10:15, 12:35-13:00, 13:45-14:00, 14:13-14:31, 15:17-15:23

Se sidan 2

Nils-Gunnar Snygg (S), ersittare §§ 1-10
Jan Lindfors (M), ersittare
Anna-Maria Hagemann (KD), ersittare § 11 och §§ 13-17

Lolita Persson, férvaltningschef

Christine Ekdahl, bitrddande férvaltningschef
Maria Thulin, ekonom

Kristina Erlandsson, kulturutvecklare §§ 11-12
Karin Ohlsson, sekreterare

Marten Martensson (S)

Digital justering ~ 2023-01-20
Paragrafer: 1-17
OrdfOrande oo s
Sverker Meyer (M)
JUSterare e i e s
Marten Martensson (S)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Kultur- och fritidsnimnden
Sammantridesdatum 2023-01-18

Datum da anslaget sitts upp 2023-01-23

Datum nir anslaget tas ned 2023-02-14

Férvaringsplats for protokollet  Kultur- och Fritidsforvalningen, Piparegrind 3, Ystad
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Ystads kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och fritidsnamnden Sammantridesdatum
2023-01-18

Beslutande Sverker Meyer (M), ordférande
Jan- Ake Isaksson (SD), 1:e vice ordférande
Mirten Martensson (S), 2:e vice ordférande
Per-Axel Sjéholm (M)
Kim Grahn (§), §§ 1-10
Anna Langefors Brautigam (L)
Eva Olsson (C)
Marina Nilsson (MP)
Florence Svensson (SD)

Nils-Gunnar Snygg (S), ersitter Kim Grahn (§), §§ 11-17

Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch

Justerares
signatur
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Ystads kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och fritidsnimnden Sammantridesdatum
2023-01-18
Arenden vid dagens sammantride
Paragraf Arende Diarienr  Sida
§1 Ordférande har ordet 4
§2 Vilkomstrunda 5
§3 Formalia 6
§ 4 Omvirldsbevakning 7
§5 géizoznormsk redovisning manadsvis kulturnimnden 2023/22 8
Aterrapportering av intern kontroll 2022,
36 kulturnimnden 2023/23 910
§7 Attestritter 2023 2023/14 11-12
§8 Delegationsordning kultur- och fritidsnimnden 2023/18 13
§9 Delegering av det systematiska arbetsmiljoarbetet 2023/13 14-15
§ 10 Kultur- och fritidspolitiskt program 2023/21 16
§11 Internbudget och dtaganden 2023 2023/17 17-19
§12 Arligt verksamhetsbidrag 2023 2023/20 20-21
Oversyn av taxor for aktivitetsytor inom nimndens
313 verksamhetsomrade for fritid 2023/15 22-23
Dispositionsritt av VIP pa Ystad Arena for
d14 servering av alkoholhaltiga drycker 2023/24 24-25
§15 Redovisning av meddelanden 2023/3 26
§ 16 Forvaltningschefens information 27
§ 17 Ovrigt 28
Justerares
signatur



Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch

\}f{ SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18

KOF § 1

Ordforande har ordet

Kultur- och fritidsndmndens ordférande Sverker Meyer (M) vilkomnar alla till den nya
nimnden och den nya mandatperioden.

Justerares signatur



Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch

\}f{ SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18

KOF § 2

Valkomstrunda

Nimndens ledamoter och ersittare och forvaltningens representanter som deltar i métet
presenterar sig.

Justerares signatur



Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch

Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18

KOF § 3

Formalia

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Sverker Meyer (M) gar igenom rutiner f6r nimndens moten.

Foredragande
Ordtérande Sverker Meyer (M)

Justerares signatur



Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch

Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18

KOF § 4

Omvarldsbevakning

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning

Lolita Persson berittar om hur ldget 4r i kommunen och inom forvaltningen vad giller:

e Pandemin
e Kirigeti Ukraina

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Beslutsgang

Ordforande begir ajournering 10:05. Sammantridet aterupptas 10:15.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF § 5 Dnr 2023/22

Ekonomisk redovisning manadsvis kulturnamnden 2022

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden tar del av den muntliga informationen om den ekonomiska
uppfoljningen per 31 december 2022.

Sammanfattning av arendet

Ekonom Maria Thulin redovisar kulturnimndens ekonomiska uppféljning gillande
december 2022. Eftersom december manad dnnu inte ar stingd och firdig sker
redovisningen muntligt.

Arendet 4r av administrativ karaktir och har inte barnchecklistats.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av ekonom Maria Thulin den 11 januari 2023.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndimnden tar del av informationen av den ekonomiska uppféljningen per
31 december 2022.

Foredragande
Ekonom Maria Thulin

Justerares signatur



Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch

Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF § 6 Dnr 2023/23

Aterrapportering av intern kontroll 2022, kulturndmnden

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkianner forvaltningschefens muntliga avrapportering av
intern kontroll 2022 i samband med kultur- och fritidsnimndens méte 1 januari enligt
toljande:

e Risk: Avtalshantering
o Rutin/System: Avtalshantering
e Risk: Hindelser i omviarlden
o Rutin/System: Omvirldsbevakning

I kontrollplanen framgar vilket kontrollmoment vatje rutin/system har och vem som
ansvarar for kontrollen. Vidare framgér det hur ofta, med vilken frekvens, kontrollen ska
aterrapporteras till namnd.

Sammanfattning av arendet

Enligt Kommunfullmiktiges reglemente och tillimpningsanvisningar f6r den interna
kontrollen 1 Ystads kommun ska respektive nimnd arligen anta en plan for intern kontroll.
Minst en gang per ar rapporteras till nimnden hur den interna kontrollen fungerar.

Kulturnaimnden godkinde 2022 érs interna kontrollplan den 16 mars 2022 § 18.
Vatje manad i samband med nimndsmoéte ska féljande rutiner/system redovisas:

e Risk: Avtalshantering
o Rutin/System: Avtalshantering

e Risk: Handelser i omvirlden
o Rutin/System: Omvirldsbevakning

Arendet 4r av administrativ karaktir och har dirfor inte barnchecklistats.

Beslutsunderlag

Intern kontrollplan 2022,
Tjansteskrivelse av kulturchef Lolita Persson 12 januari 2023.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF § 6 Dnr 2023/23

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkianner forvaltningschefens muntliga avrapportering av
intern kontroll 2022 i samband med kultur- och fritidsnimndens méte 1 januari enligt
toljande:

e Risk: Avtalshantering
o Rutin/System: Avtalshantering

e Risk: Hindelser i omvarlden
o Rutin/System: Omvirldsbevakning

I kontrollplanen framgar vilket kontrollmoment vatje rutin/system har och vem som
ansvarar for kontrollen. Vidare framgér det hur ofta, med vilken frekvens, kontrollen ska
aterrapporteras till namnd.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur

10
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF §7 Dnr 2023/14

Attestratter 2023

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden antar attestforteckning enligt forvaltningens forslag.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmiktige antog 18 januari 2018 ett reviderat attestreglemente for Ystads
kommun. Syftet med reglerna i attestreglementet dr att sikerstilla att transaktioner som
bokforts édr korrekta vad giller prestation, bokféringsunderlag, betalningsvillkor,
bokféringstidpunkt, kontering och beslut.

Kommunens namnder ansvarar for att

antagna regler avseende detta reglemente f6ljs

besluta om attestanter och ersittare inom sitt verksamhetsomrade samt
beloppsnivaer minst en gang per dr, uppgifterna sammanstills 1 en attestférteckning
besluta om attestritt for férvaltningschef inom sitt verksamhetsomrade

ordférande och vice ordférande tilldelas minst attestritt for ersdttning vid icke
protokollférda forrittningar inom nimndens verksamhetsomrade

uppritthalla en god intern kontroll genom att arligen planera och genomféra
kontroller av efterlevnaden av detta reglemente

inom ramen for den interna kontrollen vid behov till kommunstyrelsen limna
rapport om reglementets tillimpning och foresla atgirder vid behov

vid behov utfirda ytterligare tillimpningsanvisningar for sitt verksamhetsomrade.

Forvaltningschefen ansvarar inom verksamhetsomradet for att

tillse att attestforteckning upprittas och érligen bereds f6r beslut 1 namnd samt
tillhandahalls ekonomiavdelningen tillsammans med eventuella
tillimpningsanvisningar

fortlépande under éret fatta beslut om behoriga attestanter och beloppsnivaer samt
oversinda dessa till ekonomiavdelningen

informera attestanter om reglerna och anvisningarnas innebord sa att varje attestant
och kontrollant har erforderlig insikt och kunskap om uppgiften.

Arendet 4r av administrativ karaktir och har dirfor inte barnchecklistats.

Justerares signatur

11



Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch

Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF §7 Dnr 2023/14

Beslutsunderlag

Attestreglemente KIF maj 2018,
Sammanstillning av attestlistor for kultur- och fritidsndmnden 2023,
Tjinsteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson 11 januari 2023.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndimnden antar attestforteckning enligt forvaltningens forslag.

Foredragande

Sekreterare Karin Ohlsson

Beslut skickas till:
Ekonomiavdelningen

Justerares signatur

12
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF § 8 Dnr 2023/18

Delegationsordning kultur- och fritidsnamnden

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkinner delegationsordningen fo6r kultur- och fritidsnamnden.
Delegationsordningen giller fran den 19 januari 2023.
Delegationsordningen ska revideras och antas i nimnden arligen 1 februari.

Sammanfattning av arendet

Utgangspunkten for kommunal verksambhet 4r att en namnd fattar alla beslut inom ramen for
sitt kompetensomrade. I praktiken 4r det varken laimpligt eller mojligt att nimnden fattar alla
beslut. Darfor har en nimnd mojlighet att delegera beslut till en enskild anstalld i ett visst
arende eller 1 en grupp av drenden.

Att revidera och forbittra delegationsordningen har linge varit ett identifierat
utvecklingsomrade som tjanstepersoner uppmirksammat. Arbetet med detta kommer att
fortsitta och delegationsordningen revideras och anats i nimnden arligen 1 februari.

Arendet 4r av administrativ karaktir och har darfor inte barnchecklistats.

Beslutsunderlag

Delegationsordning for kultur- och fritidsnimnden,
Tjansteskrivelse av Lolita Persson 11 januari 2023.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden godkinner delegationsordningen f6r kultur- och fritidsnimnden.
Delegationsordningen giller fran den 19 januari 2023.
Delegationsordningen ska revideras och antas i nimnden arligen 1 februari.

Foredragande

Sekreterare Karin Ohlsson

Justerares signatur

13



Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF §9 Dnr 2023/13

Delegering av det systematiska arbetsmiljoarbetet

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden férdelar arbetsmiljouppgifter enligt Rutin for uppgiftsférdelning
1 det systematiska arbetsmiljéarbetet inom Ystads kommun till f6rvaltningschef Lolita
Petrsson.

Sammanfattning av arendet

Enligt Arbetsmiljolagen och Arbetsmiljoverkets foreskrift (AFS 2001:1) om systematiskt
arbetsmiljoarbetet ska arbetsgivaren, som ansvarig for arbetsmiljon, férdela uppgifter 1
arbetsmiljéarbetet pa ett limpligt sitt 1 organisationen. Foreskriften fastslar att det
systematiska arbetsmiljéarbetet ska omfatta alla fysiska, sociala och organisatoriska
férhéillanden som har betydelse for hur vi mar och fungerar pa arbetsplatsen.

I Ystads kommun dr det kommunfullmiktige som ér ytterst ansvarig for arbetsmiljon. Da
fullmiktige saknar ritten att fatta beslut som rér den operativa verksamheten maste
fullmiktige se till att det finns en tydlig uppgiftsférdelning gillande arbetsmiljGuppgifter 1
organisationen for att pa sa satt se till att ansvaret uppfylls enligt arbetsmiljélagen.

Arbetsgivaren dr alltid ytterst ansvarig for arbetsmiljon och kan inte delegera detta ansvar.
Det som delegeras ir ansvaret for att utféra uppgifter inom arbetsmiljdomradet och de
personer som tar emot uppgifter i arbetsmiljon far en intern skyldighet gentemot
arbetsgivaren att utféra uppgifterna pa ett sadant satt som var meningen.

Kommunfullmiktige 4r den instans som startar uppgiftsférdelningen genom sin
resursfordelning till nimnderna. Diremot dr nimnderna anstillningsmyndighet och har
arbetsmiljéansvar. Det innebir att nimnderna ska bedriva sin verksamhet enligt gillande
arbetsmiljolagstiftning, Ystads kommuns arbetsmiljopolicy och arbetsmiljéprocess samt
ansvara for att det systematiska arbetsmiljoarbetet f6ljs upp och fungerar pa forvaltningsniva
och ute pa arbetsplatserna. Kommunstyrelsen har en sirskild stallning, da den dels ar
beredande instans for samtliga nimnder gentemot kommunfullmiktige och har
uppfoljningsansvar for dessa, dels dr nimnd for forvaltningen Ledning o Utveckling.

Aven om uppgifterna i arbetsmiljdarbetet ir tydligt fordelade frin nimnd till férvaltningschef
har nimnden fortfarande ett ansvar. De beslut som fattas i nimnden exempelvis gillande
resurstilldelning, kan fa konsekvenser for tjinsteminnens maojligheter att utfra sina
arbetsmiljouppgifter och leva upp till lagstiftningen.

I Ystads kommun finns flera nivaer i uppgiftsfordelningen:

Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch

Justerares signatur
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Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch

Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF §9 Dnr 2023/13

e Niva 1: Nidmnd fordelar arbetsmiljouppgifter till respektive forvaltningschef
Viljer forvaltningschefen att fordela vidare arbetsmiljouppgifterna ner 1
organisationen kommer denne att ha kvar arbetsmiljouppgifterna som nirmaste chef
tor sina medarbetare. Denne kommer dven ha arbetsmiljGuppgifter som syftar till att
hélla samman arbetsmiljoarbetet inom sin férvaltning, folja upp hur
arbetsmiljoarbetet bedrivs och dven aterrapportera till nimnd.

e Niva 2: Férvaltningschef fordelar arbetsmiljéuppgifter till avdelnings-
/omrades-/utbildningschef
Om forvaltningschefen férdelar arbetsmiljGuppgifterna vidare ner i organisationen
har avdelningscheferna mojlighet att ocksa fordela vidare dessa uppgifter till sina
chefer. Avdelningscheferna har dock kvar arbetsmiljouppgifterna som niarmaste chef
tor sina medarbetare samt uppgifter for att f6lja upp och aterrapportera till
torvaltningschefen.

e Niva 3: Avdelnings-/omradeschef fordelar arbetsmiljouppgifter till enhetschef

Uppgiftsfordelningen omfattar inte brandskyddsuppgifter eftersom de tilldelas separat.

Arendet 4r av administrativ karaktir och har darfor inte barnchecklistats.

Beslutsunderlag

Rutin for uppgiftsfordelning i det systematiska arbetsmiljoarbetet, Ystads kommun,
Blankett niva 1: Namnd fordelar arbetsmiljouppgifter till forvaltningschef,
Tjansteskrivelse av nimndsekreterare Karin Ohlsson, 17 januari 2023.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden fordelar arbetsmiljéuppgifter enligt Rutin f6r uppgiftsférdelning
1 det systematiska arbetsmiljoarbetet inom Ystads kommun till férvaltningschef Lolita
Persson.

Foredragande

Sekreterare Karin Ohlsson

Justerares signatur

15
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2023-01-18
KOF § 10 Dnr 2023/21

Kultur- och fritidspolitiskt program

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden ger férvaltningen 1 uppdrag att ta fram ett kultur- och
fritidspolitiskt program. Arbetsprocessen sitts i ging den 1 mars och inlimnas for beslut pa
Kultur- och fritidsnamndens sammantrade i oktober 2023.

Sammanfattning av arendet

Fran och med 1 januari 2023 har en ny forvaltning och ny nimnd etablerats 1 Ystad
kommun. Det finns for nirvarande en gillande kulturstrategi 2018-2025 och ett
fritidspolitiskt program 2014-2017.

I samband med bildandet av en ny nimnd och férvaltning beh&vs ett nytt gemensamt
program.

Syftet med att ta fram ett kultur- och fritidspolitiskt program ar att kulturen och fritiden ska
fa en tydlig och starkare roll 1 Ystad kommun. Programmet idr ett politiskt styrdokument som
anger inriktningar och mal f6r omradet och ska vara vigledande vid framtagande av
exempelvis handlingsplaner, verksamhetsbeskrivningar, taxor och bidragsbestimmelser, samt
1 den operativa verksamheten.

Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson, 11 januari 2023.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden ger férvaltningen i uppdrag att ta fram ett kultur- och
tritidspolitiskt

program. Arbetsprocessen sitts i gaing den 1 mars och inlimnas for beslut pa Kultur- och
fritidsnamndens sammantrade i oktober 2023.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur

16
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2023-01-18
KOF § 11 Dnr 2023/17

Internbudget och ataganden 2023

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkinner forvaltningens forslag till internbudget och dtagande
for 2023. Namndens minskade ram pa 4,5 mkr fordelas enligt f6ljande:

e Foreningsbidrag 1,0 mkr

e Kulturmagasinet driftskostnader 6 manader 0,5 mkr

e Marietorp 6 manader 0,8 mkr

e Hojt index intdkter bad, idrottsanliggningar, kulturskolan 0,7 mkr
e Bibliotek, Ystads konstmuseum och Klostret 0,7 mkr

e Vakanta tjanster 0,7 mkr

e Indexhojning 2022 0,4 mkr

Reservation

Mirten Martensson (S), Eva Olsson (C), Marina Nilsson (MP) och Nils-Gunnar Snygg (S)
Reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har utarbetat forslag till internbudget samt atagande for 2023.
Kultur- och fritidsnimndens budgetram f6r 2023 dr 123,2 mkr. Budgetramen innehaller en
minskning av ramen motsvarande 4,5 mkr, vilket férdelas enligt féljande:

e Foreningsbidrag 1,0 mkr

e Kulturmagasinet driftskostnader 6 méanader 0,5 mkr

e Marietorp 6 manader 0,8 mkr

e Hojt index intdkter bad, idrottsanliggningar, kulturskolan 0,7 mkr
e Bibliotek, Ystads konstmuseum och Klostret 0,7 mkr

e Vakanta tjanster 0,7 mkr

e Indexhdjning 2022 0,4 mkr

Arendet dr av administrativ karaktir och har darfor inte checklistats.

Beslutsunderlag

Internbudget 2023 Kultur- och fritidsnimnden,
Internbudget och dtagande 2023, Stratsys,
Tjansteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson, 12 januari 2023

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2023-01-18
KOF § 11 Dnr 2023/17

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden godkianner forvaltningens forslag till internbudget och dtagande
for 2023. Namndens minskade ram pa 4,5 mkr fordelas enligt f6ljande:

e Foreningsbidrag 1,0 mkr

e Kulturmagasinet driftskostnader 6 méanader 0,5 mkr

e Marietorp 6 manader 0,8 mkr

e Hojt index intdkter bad, idrottsanliggningar, kulturskolan 0,7 mkr
e Bibliotek, Ystads konstmuseum och Klostret 0,7 mkr

e Vakanta tjanster 0,7 mkr

e Indexhojning 2022 0,4 mkr

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Forslag till beslut under sammantradet

Marten Martensson (S) forslar avslag till forvaltningens férslag beslut och ligger féljande
forslag till beslut:

Vi vill att besparingen om Marietorp bryts ut 1 internbudgeten och beslutas pa nista
méte. De 800 000 liggs som ospecificerat tills vidare. Vi vill att punkten ska utredas
mer om att hitta lI6sningar fOr att bevara verksamheten i sin helhet.

I 6vrigt star vi bakom internbudgeten.

Nils-Gunnar Snygg (S), Eva Olsson (C) och Marina Nilsson (MP) staller sig bakom f&rslaget.

Ajournering

Ordforande begir ajournering klockan 12:35. Sammantridet aterupptas klockan 13:00.
Marten Martensson (S) begir ajournering klockan 13:43. Sammantridet aterupptas klockan
14:00. Marten Martensson (S) begir ajournering klockan 14:13. Sammantridet aterupptas
klockan 14:31. Ordforande begir ajournering klockan 15:17. Sammantridet aterupptas
klockan 15:23

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2023-01-18
KOF § 11 Dnr 2023/17

Beslutsgang

Ordforande staller forslagen mot varandra och finner att nimnden bifaller férvaltningens
forslag.

Omrostning begirs

Kultur- och fritidsnamnden godkinner féljande beslutsgang:
Ja-r6st £or bifall till f6rvaltningens forslag

Nej-rost for bifall till Marten Martenssons(S) forslag

Omréstningsresultat i omrostning
Med 5 ja-roster for bifall till forvaltningens forslag mot 4 nej-roster f6r bifall till Marten
Martenssons(S) forslag beslutar nimnden att bifalla férvaltningens forslag till beslut.

Ledamot/tjinstgdérande ersittare Ja-rost | Nej-rost | Avstar
Jan-Ake Isaksson (SD) X

Marten Martensson (S) X

Per-Axel Sjcholm (M) X

Nils-Gunnar Snygg (S) X

Anna Langefors Briutigcam (L) X

Eva Olsson (C) X

Marina Nilsson (MP) X

Florence Svensson (SD) X

Sverker Meyer (M) X

Summa 5 4 0

Socialdemokraterna, Centern och Miljopartiet reserverar sig mot beslutet.

Beslut skickas till:
Ekonomichef
Budgetchef

Justerares signatur

19




Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch

Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2023-01-18
KOF § 12 Dnr 2023/20

Arligt verksamhetsbidrag 2023

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkianner forvaltningens forslag till férdelning av arligt
verksamhetsbidrag 2023.

Kultur- och fritidsndimnden ger forvaltningen 1 uppdrag att under 2023 géra en
bidragsoversyn 6ver alla bidrag som nimnden ar ansvarig for.

Jav

Pa grund av jiv deltar inte Anna-Maria Hagemann(KD) 1 handliggningen av detta drende.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsndmnden ska fordela verksamhetsbidrag for 2023.

Verksamhetsbidragen dr avsedda for ideella féreningar som bedriver en etablerad och
kontinuerlig kulturverksamhet av visentlig betydelse 1 Ystads kommun. Bidragen kan s6kas
en gdng om dret.

Kultur- och fritidsférvaltning och -nimnd dr nybildade fran och med 1 januari 2023 och
forvaltningens alla bidrag behovs ses 6ver med detta nya perspektiv. Darfor foreslas en
oforindrad férdelning av verksamhetsbidragen 2023.

Beslutsunderlag

Inkomna anskningar i drende Arligt verksamhetsbidrag KoF 2023/20,
Sammanstillning av ans6kningar och forslag till f6rdelning 11 januari 2023,
Tjansteskrivelse av kulturutvecklare Kristina Erlandsson 11 januari 2023.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden godkinner forvaltningens forslag till férdelning av arligt
verksamhetsbidrag 2023.

Kultur- och fritidsndimnden ger forvaltningen i uppdrag att under 2023 géra en
bidragsoversyn 6ver alla bidrag som nimnden ar ansvarig for.

Justerares signatur
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b

Ystads kommun

Kultur- och fritidsnamnden

KOF § 12
Foredragande
Kristina Erlandsson, kulturutvecklare

Beslut skickas till:
Ansokande féreningar.

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-01-18

Dnr 2023/20

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2023-01-18
KOF § 13 Dnr 2023/15

Oversyn av taxor for aktivitetsytor inom namndens
verksamhetsomrade for fritid

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsndimnden dterremitterar drendet till férvaltningen f6r kontroll av de nya
beloppen.

Sammanfattning av arendet

24 juni 2021 (§ 98) antogs de taxor som gillde under 2022 f6r fritidens verksamhet. Infér
2023 har alla taxor indexuppriknats med 9,6% som giller fran den 1 januari 2023.

En ny 6versyn har gjorts enligt beslut att de ska ske en arlig taxeversyn.
Med anledning av den stora indexupprikningen foreslds endast nagra smirre justeringar och
att ett sasongskort familj inférs pa Nybrostrandsbadet.

Forslaget innebir bland annat att skillnaderna mellan ungdoms- och seniortaxor justeras
nagot for att gynna barn och ungdomsverksamhet.

Det har tidigare saknats en taxa for idrotter som anordnar en mindre tavling eller cup. Taxa
for match/sammandrag finns sedan tidigare och med den nya taxan, tivling/cup, ungdom,
blir det tydligt vilken taxa som ska gilla for en tivling i till exempel friidrott.

Taxorna for elitmatch 1 arenaldge fungerar i dagslaget tillfredsstillande det som behover
komplettares med dr en taxa for sa kallat halvt arenaldge, endast en laktare.

Beslutsunderlag

Beslut 1 kommunstyrelsen 25 maj 2022 paragraf 120,
Taxeoversyn for aktivitetsytor inom fritidens verksamhetsomrade 2023,
Tjinsteskrivelse av bitridande forvaltningschef Christine Ekdahl, 11 januari 2023.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden foreslar kommunfullmiktige att anta féreslagna taxor for
aktivitetsytor inom nimndens verksamhetsomrade.
De nya taxorna ska borja gilla 1 juni 2023.

Foredragande

Bitradande forvaltningschef Christine Ekdahl

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2023-01-18
KOF § 13 Dnr 2023/15

Forslag till beslut under sammantradet

Sverker Meyer (M) foreslar att drendet aterremitteras till f6rvaltningen for kontroll av de nya

beloppen.

Beslutsgang

Kultur- och fritidsnimnden stiller sig bakom Sverker Meyers(M) forslag om aterremiss.

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF § 14 Dnr 2023/24

Dispositionsratt av VIP pa Ystad Arena for servering av
alkoholhaltiga drycker

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkinner ansékan om hyra av VIP-lokalen pa Ystad Arena f6r
servering av alkoholhaltiga drycker i samband med Star for Life den 8 februari 2023.
Alkohollagen ska sjilvklart tillimpas vid serveringen.

Sammanfattning av arendet

Fieldwood Travel 6nskar i samarbete med Hotel Continental de Stid Ystad, i samband med
Star for Life konsert i Ystad arena den 8 februari 2023 dispositionsritt av VIP lokalen, f6r
servering av en gemensam middag med vin och alkohol till slutet séllskap fran ca 17:00-ca

20:00.

Forvaltningens forslag till beslut bygger pa styrande dokument pa nationell och lokal niva:
e Nationella malomraden for folkhilsa (SOU 2017:47)
e En samlad strategi f6r alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken 2016-2020
e FN:s konvention om barnets rittigheter
e Folkhilsoprogram Ystads kommun antaget av kommunfullmiktige den 17 april 2019

Beslutsunderlag

Ansokan om dispositionsritt av VIP-lokalen pa Ystad Arena,

Underlag till barn- och utbildningsnimndens beslut om alkohol i lokaler inom namndens
verksamhetsomrade, daterad den 10 september 2019,

Barnchecklista Ansékan om dispositionsritt f6r servering av alkohol till allmédnheten i Ystads
Arena,

Tjinsteskrivelse av bitridande férvaltningschef Christine Ekdahl 11 januari 2023.

Forslag till beslut

Kultur och Fritidsnimnden avslar ansékan om hyra av VIP-lokalen pd Ystad Arena for
servering av alkoholhaltiga drycker i samband med Star for Life den 8 februari 2023, med
hinsyn till de nationella och lokala styrdokumenten.

Foredragande
Bitridande forvaltningschef Christine Ekdahl

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF § 14 Dnr 2023/24

Forslag till beslut under sammantradet

Sverker Meyer (M) foreslar avslag pa forvaltningens forslag till beslut och lidgger féljande
forslag till beslut:

Kultur- och fritidsnimnden godkinner ansékan om hyra av VIP-lokalen pa Ystad
Arena for servering av alkoholhaltiga drycker i samband med Star for Life den 8
februari 2023. Alkohollagen ska sjilvklart tillimpas vid serveringen.

Ajournering

Ordforande begir ajournering 16:00. Sammantridet aterupptas 16:04.

Beslutsgang

Ordforande stiller forslagen mot varandra och finner att nimnden bifaller Sverker Meyers

M) forslag.

Omroéstning begirs

Kultur- och fritidsnimnden godkinner f6ljande beslutsgang:
Ja-rost for bifall till Sverker Meyers(M) forslag

Nej-rost for bifall till férvaltningens forslag

Omréstningsresultat i omrostning
Med 5 ja-roster for bifall till Sverker Meyers(M) forslag mot 4 nej-roster till forvaltningens
forslag beslutar nimnden att bifalla Sverker Meyers(M) forslag till beslut.

Ledamot/tjinstgbérande ersittare Ja-rost | Nej-rost | Avstar
Jan-Ake Tsaksson (SD) X

Marten Martensson (S) X

Per-Axel Sjoholm (M) X

Nils-Gunnar Snygg (S) X

Anna Langefors Briutigam (L) X

Eva Olsson (C) X

Marina Nilsson (MP) X

Florence Svensson (SD) X

Sverker Meyer (M) X

Summa 5 4 0

Eva Olsson (C) yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Beslut skickas till:
Fieldwood Travel

Signature reference: eb958153-ae52-44bd-8bb9-4f28d8bbd2ch
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18
KOF § 15 Dnr 2023/3

Redovisning av meddelanden

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av meddelanden.

Sammanfattning av arendet

2022-11-17 Av fullmiktige beslutad investeringsplan f6r 2022-2026
KF 2022-11-17 § 26 Budget 2023 samt ekonomiplan fér 2024, 2025 och 2026

2022-11-17 Av fullmiktige beslutad resultatbudget, balansbudget och
finansieringsbudget

2022-11-17 Av fullmiktige beslutad Kommunovergripande mal
2022-11-17 Av fullmiktige beslutad specifikation driftsramar 2023
2022-11-17 Av fullmaktige beslutad driftbudget 2023, plan 2024-2026

Forslag till beslut

Kulturnamnden tar del av meddelanden.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Kultur- och fritidsnimnden 2023-01-18

KOF § 16

Forvaltningschefens information

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Lolita Persson informerar om hur namndarbetet kommer att se ut under februari och mars.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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b

Ystads kommun

Kultur- och fritidsnamnden

KOF § 17

Ovrigt

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-01-18

e Ordforande tackar och avslutar namnden

Justerares signatur
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Ystads kommun
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