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Allmant om socialnamndens uppgifter

1§

2§

3§

Socialndimnden ansvarar f6r kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad som 1 lag
eller annan forfattning foreskrivs om socialnimnd och som inte anfortrotts annan nimnd
eller styrelsen. Namnden ansvarar ocksa for informationen om socialtjinsten i kommunen.

Nimnden ska dven fullgéra dirmed jamforliga uppgifter enligt tillimplig lagstiftning. I all
verksamhet som nimnden bedriver ska den arbeta férebyggande och vara uppsékande 1 sitt
arbetssatt.

I ansvaret ingir att nimnden sékerstiller en god kommunikation och dialog med dem som
verksamheten riktar sig till och ser till at de far en allsidig information om verksamheten i
enlighet med vad som f6ljer av bland annat forvaltningslagen (2017:900). Det ér av sirskild
vikt att barn f6r méjlighet att gbra sin r6st hord.

I socialtjanstens arbete ar dialogen och samverkan med andra myndigheter inklusive andra
nimnden inom kommunen av betydelse for att nimnden ska kunna bedriva ett effektivt och
framgangsrikt arbete. Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) ska alltid beaktas vid

sidan samverkan.

Nimnden ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter. Nimnden ansvarar inom sina
verksamhetsomriden for finansiering, malformulering, effektivitet och uppfoljning av
verksamheten.

Namndens Overgripande uppgifter

49

Nimnden ansvarar f6r kommunens uppgifter inom socialtjinsten avseende individ- och
familjeomsorg, forsorjningsstéd, kommunal vard och omsorg, stod och service till personer
med funktionsvariation och familjerittsliga fragor. Nimnden ska ocksa utgora
arbetsloshetsnimnd enligt lagen (1944:475) om arbetsloshetsnamnd.

a) Ansvaret for barn innefattar bland annat stéd, omvardnad och skydd till barn och
nimnden ska i det arbetet alltid se till barnets basta. Vikten av forebyggande arbete och
tidig upptickt av problem och risker ska prioriteras.

b) Ansvaret f6r familjeomsorg och familjerittsliga fragor kan handla om att faststilla
faderskap, adoption, vardnadshavarnas virdnad om eller umginge med sina barn eller
familjeradgivning.

c) Ansvaret for dldre innefattar bland annat st6d, omsorg och vird till dldre personer.
Socialtjinstens omsorg om dldre ska inriktas pa att dldre personer far leva ett vardigt liv
och kinna vilbefinnande.

d) Arbetsmarknadsverksamheten ska riktas in pa att i samverkan med andra aktorer starka
mojligheterna for personer i aldern 16-64 ar att komma in pa arbetsmarknaden.

e) Missbrukare ska fa den hjilp och den vard de behéver for att komma ifran sitt missbruk.
Socialtjdnsten ska arbeta aktivt for att minska missbruket och ska i samférstand med den
missbrukande planera hjilpen och varden.

f) Ansvaret for att motverka vald 1 nira relationer utifran Socialstyrelsens
forfattningssamling, SOSES 2014:4.
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5§ Den lagstiftning som kan komma i fraga inom nimndens ansvarsomrade dr bland annat

foljande:

1. Socialtjanstlagen (2001:453),

2. Lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade,

3. Lagen (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag,

4. Halso- och sjukvardslagen (2017:30),

5. Parkeringstillstind for rorelsehindrade enligt trafikforordningen (1998:1276),
6. Lagen (1990:52) med sirskildas bestimmelser om vard av unga,

7. Lagen (1988:870) om bard av missbrukare i vissa fall,

8. Aktenskapsbalken,

9. Arvdabalken,

10. Forildrabalken,

11. Lagen (1964:167) med sirskilda bestimmelser om unga lagvertridare och
12. Lag (2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanlinda invandrare.

I nimndens ansvar ingar dven Ovriga tillimpliga bestimmelser som har koppling till
nimndens verksamhetsomraden eller annan jamforlig lagstiftning.

Namndens sarskilda uppgifter

0§ Dirutover ansvarar socialnimnden for foljande:

a)
b)

0

d)

Flyktingfragor, det vill siga ansvar for flyktingar eller vissa andra invandrare som tagits
emot i kommunen inom ramen for flyktingmottagandet,

Fordelning av foreningsbidrag inom nimndens ansvarsomrade och som inte avilar
annan namnd eller styrelse,

Det kommunala aktivitetsansvaret (IKAA) som f6ljer av skollagen (2010:800).
Aktivitetsansvaret innebdr att nimnden ska halla sig informerad om ungdomar som inte
har fyllt 20 ar och som inte har fullgjort sin skolplikt och inte genomfér eller genomfort
nagon form av gymnasieutbildning. Namnden ska erbjuda dessa ungdomar limpliga
individuella atgirder som ska syfta till att ungdomarna ska ateruppta eller pabérja en
utbildning.

Nimnden ansvarar f6r kommunens uppgifter enligt drvdabalken (1958:637) avseende
provisorisk dédsboférvaltning och dédsboanmilan samt kommunens uppgifter enligt
begravningslagen (1990:1144)

Fardtjanst

7§ Nimndens ansvar enligt lagen (1997:736) om fardtjanst och lagen (1997:735) om
riksfardtjanst har 6verlatits till Region Skane. Om avtalet mellan Ystads kommun och Region
Skane av nagot skil upphor att gilla avilar ansvaret enligt de nu nimnda lagarna aterigen
Socialnamnden i Ystads kommun.
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Personal- och arbetsmiljoansvar

8§ Social omsorg ir nimndens forvaltning. Forvaltningen leds av forvaltningschefen.
Forvaltningschefen dr ansvarig infér nimnden for férvaltningens verksamhet.

Socialndimnden dr anstillningsmyndighet fo6r personal vid social omsorg med undantag for
forvaltningschefen som anstalls av kommunstyrelsen.

Nimnden ansvarar f6r den 16pande personalhanteringen inklusive arbetsmiljéfrigor inom
sitt verksamhetsomrade med undantag for det ansvar och de befogenheter som tilldelats
kommunstyrelsen.

Nimnden ansvar for att dess organisation ar tydlig och dndamalsenligt med hinsyn till av
fullmaktige faststiallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Samrad

9§ Samrad bor ske med foreningar och organisationer nir dessa ér sirskilt berérda. Namnden
beslutar om formerna for samradet.

Indrivning av forfallna fordringar

10§ Nimnden bemyndigas att vidta de atgirder som behovs f0r indrivning av forfallna
fordringar inom nimndens ansvarsomrade.

Sarskilt om Medborgarinitiativ

11§ Nar initiativet limnats till kansliavdelningen skickas det vidate till den nimnd/styrelse som ér
ber6rd av initiativet. Namnden/styrelsen bedémer om initiativet kan hanteras inom
beslutade riktlinjer f6r Medborgarinitiativ. Om initiativet bedéms kunna behandlas tas det
upp for beslut pd nista mojliga sammantride hos nimnd/styrelse.

I samband med att nimnden/styrelsen beslutar att initiativet far stillas ska forslagsstillaren
ges tillfille att ndrvara vid sammantridet for en kortare presentation av sitt initiativ.

Om ett Medborgarinitiativ tas upp till politisk behandling i en nimnd/styrelse ska
nimnd/styrelse fatta beslut inom sex manader frin den tidpunkt Medborgarinitiativet
limnades in. Om det finns sirskilda skil, som till exempel att initiativet maste beslutas av
kommunfullmiktige eller av flera nimnder far tidsperioden om sex manader 6verskridas.
Nir nimnden/styrelsen har beslutat om initiativet ska genomféras eller inte, ska
initiativstillaren informeras.

De Medborgatinitiativ som har behandlats i nimnd/styrelse ska redovisas till
kommunfullmiktige en gang per ar.
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Ansvar och rapporteringsskyldighet

12§ Nimnden ska se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmiktige har bestimt, de forskrifter som kan finnas i lag eller f6rordning samt
bestimmelser i detta reglemente.

13§ Nimnden ska regelmissigt till kommunfullmaktige rapportera hur verksamheten utvecklas,
hur resultat f6ljs upp och utvirderas (kvalitetsredovisning), hur den ekonomiska stéllningen
ar under budgetaret samt 1 6vrigt enligt nimndens anvisningar.

14§ Nimnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet. Nimnden ska tva ganger per ar
redovisa till fullmiktige hur de har fullgjort de uppdrag som fullmiktige har limnat till dem i
reglemente och genom finansbemyndigande.

Namndens arbetsformer

Sammansattning

15§ Nimnden bestir av tretton (13) ledaméter och sju (7) ersittare. Nimndens presidium bestar
av ordforande, forste vice ordforande och andre vice ordforande.

Sammantraden

16§ Ledamoter far delta i nimndens sammantriden pa distans. Detta giller dven f6r andra
sammantridesorgan som ir kopplade till nimnden och regleras i lag. Deltagande ska dock i
forsta hand ske fysiskt pa plats, distansdeltagande ir ett komplement till att delta fysiskt pa
plats. Ordférande beslutar om deltagande pa distans far ske.

Nimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer vid arets forsta
sammantride eller nir ordféranden sa finner erforderligt.

Sammantride ska ocksa hillas om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begir det eller
om ordféranden anser att det behovs. En begiran om extra sammantrade ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det drende eller de drenden som 6nskas
behandlas pa det extra sammantridet.

Ordférande ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantride.

Om det foreligger sirskilda skal far ordféranden stilla in ett sammantrade eller andra dagen
eller tiden f6r sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast

underrattas om beslutet.

17§ Ordféranden ansvarar fOr att kallelse utfordas till sammantridena. Nar varken ordféranden
eller en vice ordforande kan kalla till sammantride ska den som varit ledamot i namnden
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lingst tid gora detta (dlderspresidenten). Om flera ledaméter har lika ling tjdnstgoringstid ska
den till dldern 4ldste ledamoten vara alderspresident.

Om inte annat férfarande péakallas av omstindigheterna, utfirdas kallelse skriftligen och
siands till ledaméter och ersittare om moijligt fyra (4) arbetsdagar fére sammantridesdagen.
Kallelsen ska innehélla uppgift om tid och plats f6r sammantridet. Kallelsen bor dtfoljas av
foredragningslista och av dartill h6rande handlingar enligt ordférandens bedomning. Kallelse
far ske elektroniskt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

18§ Niamnden fir besluta om offentliga sammantriden. Offentliga sammantraden far inte hallas 1
irenden som avser myndighetsutovning eller i vilka det férekommer uppgifter som omfattas
av sekretess.

Narvaroratt

19§ Niamnden far medge fortroendevald som inte r ledamot eller ersittare i nimnden rétt att
nérvara vid sammantride med nimnden for att limna upplysningar.

Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om nimnden
beslutar det, far den som kallats delta 1 6verldggningarna.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ritt att narvara vid namndens
sammantraden.

Ordforanden

20§ Det aligger ordféranden:

- att leda nimndens arbete och sammantriden,

- kalla till sammantriade i enlighet med lag och reglemente,

- kalla ersittare,

- infér sammantridena se till att drendena som ska behandlas i nimnden vid behov ar
beredda,

- se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

- bevaka att nimndens beslut verkstills,

- med uppmirksambhet f6lja fragor av betydelse for nimndens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

- representera naimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte nimnden bestimt annat i ett sarskilt fall.

Yrkanden

21§ Nar nimnden foérklarat 6verliggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verliggningen och kontrollerar att de har uppfattats
korrekt. Ordféranden befister genomgangen med ett klubbslag. Direfter fir inte nagot
yrkande dndras eller liggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge det.
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Om ordféranden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande avfatta
det skriftligt.

Deltagande i beslut

22§ En ledamot som, dir detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmila
detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om-nimnden
fattar det med acklamation.

Reservation

23§ Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt.

Motiveringen ska limnas till sekreteraren fore den tidpunkt som faststillts for justeringen av
protokollet. Motsvarande giller vid omedelbar justering.

Ersattare for ordforanden och vice ordforanden

24§ Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantride eller en del
av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare for dessa. Tills valet
torrittats, fullgdrs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i nimnden lingst tid.
Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den
dldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag
under en lingre tid. Ersittaren ska fullgra samtliga ordférandens/6vriga presidiets

uppgifter.

Ersattarnas tjanstgoring

25§ Om en ledamot ar forhindrad att instilla sig till ett sammantrade eller att vidare delta 1 ett
sammantride, ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som
star i tur att tjinstgdra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrade har ritt att tjdnstgora dven om
en ersattare har tratt i ledamotens stalle.

Om inte ersittare viljs proportionellt, ska ersittarna tjainstgora enligt den av fullmaktige
mellan dem bestimda ordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgéra har dock alltid foretride oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas far en ersittare som instéller sig
under pagiende sammantride trada in i stallet fOr en ersittare som kommer lingre ner i
ordningen.
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En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jav 1 ett drende far
ater tjanstgora, sedan handlaggningen av drendet slutforts.

En ledamot som avbrutit tjdnstgéringen en gang under ett sammantride pa grund av annat
hinder 4n jdv, fir dter tjdnstgdra om en ersittares intrdde har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Ersittare har ritt att delta i Overldggningarna men inte i besluten samt ritt att fa sin mening
antecknad 1 protokollet.

En ledamot eller ersittare som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller 1 en del av ett
sammantride, ska snarast anmala detta till f6rvaltningen.

Justering av protokoll

26§ Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot fran oppositionen. Protokollet justeras
senast fjorton dagar efter sammantridet pa tid och plats som ordféranden bestimmer.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Delgivningsmottagare

27§ Delgivning med nimnden sker med, férvaltningschefen, ber6rd avdelningschef eller
torvaltningssekreteraren. Vid postmottagning med mottagningsbevis kan ovanstaende
ersittas av utsedd tjansteman pa socialnamndens kansli- och utvecklingsstab.

Undertecknande av handlingar

28§ Skrivelser, avtal och andra handlingar fran nimnden ska pa nimndens vignar undertecknas
av ordféranden och kontrasigneras av forvaltningschefen. Vid forfall f6r ordféranden
intrader vice ordforanden och vid forfall av denne den ledamot som namnden utser.

Nimnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att enligt av nimnden
limnade direktiv underteckna handlingar pa nimndens vignar. Beslut som fattats med stod
av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprittas med anledning dirav
undertecknas av den som fattade beslutet och, i férekommande fall, kontrasigneras av den
som utses dartill.

Juridisk processforing

29§ I de fall nimnden enligt bestimmelse i detta reglemente utgér sadan kommunal nimnd som
anges i lag, f6r nimnden kommunens talan i mal och drenden enligt samma lag. Detsamma
giller om nimnden genom annan bestimmelse 1 reglementet ansvarar for en uppgift och
beslut som nimnden har fattat med stéd av den bestimmelsen 6verklagas.
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Nimnden fir sjilv eller genom ombud f6ra kommunens talan i de nu uppriknade fallen. Vid
muntliga férhandlingar, syneforrittningar och liknande med domstol, myndigheter med flera
foretrids nimnden av ordféranden/vice ordféranden, forvaltningschef eller berérd
avdelningschef.

Vacka arenden, gora framstallningar, avge yttranden

30§ Nimnden far inom sitt ansvarsomrade och 1 andra frigor som berér nimndens
verksamhetsomraden vicka drenden hos kommunfullmaktige samt 1 6vrigt gbra
framstallningar och avge yttranden som ror den egna verksamheten.

Nimnden far inom sitt verksamhetsomrade, i frigor som inte genom sirskilt beslut
uppdragits at annan, avge yttrande i drenden som for det dndamalet 6verlimnas till nimnden.

Infordra yttranden, upplysningar med mera

31§ Namnden kan infordra de yttranden och upplysningar som ér erforderliga for att den ska
kunna fullgbra sina aligganden fran 6vriga nimnder, beredningar och tjansteman.

Utskott och beredningar

32§ Nimnden har ritt att utse utskott och/eller beredning, for en begrinsad tid, for beredning av
arenden till nimnden enligt nimndens direktiv.

33§ Niamnden utser ledamoter 1 utskott och beredningar.

Inom ett utskott viljer nimnden for den tid nimnden beslutar bland utskottets ledamoter en
ordférande och en vice ordférande.

34§ Om ordforanden i utskottet/beredningen pa grund av sjukdom eller av annat skal 4r
torhindrad att fullgora sitt uppdrag for lingre tid far nimnden utse en annan ledamot i
utskottet/beredningen att som ersittare for ordféranden fullgbra dennes uppgifter.

35§ Ersittare ska om inte annat angetts i detta reglemente nirvara vid utskottets sammantriden
endast om ledamot dr férhindrad att tjanstgora. Ersittare ska inkallas till tjinstgoring i den av
nimnden vid valet bestimda ordningen.

36§ Avgir en ledamot eller en ersittare i utskottet/beredningen, som inte utsetts vid
proportionella val, ska fyllnadsval snarast forrittas.

37§ Utskottet/beredningen sammantrider pd dag och tid som vatje utskott/beredning
bestammer. Sammantradet ska ocksi hallas niar ordforanden anser att det behovs eller nar
minst tva ledamoter begir det.

Ordféranden ansvarar att kallelse utférdas till ssmmantridena. Kallelsen ska vara skriftlig

och innehélla uppgift om tid och plats f6r sammantridet samt uppgift om de drenden som
ska behandlas.
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38§ Utskottet/beredningen fir handligga drenden bara nir mer 4n hilften av ledaméterna dr
nirvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

39§ De drenden som ska avgoras av nimnden i sin helhet ska beredas av utskottet/beredningen
om beredning beh6évs. Ordféranden eller forvaltningschefen 6verlimnar sidana drenden till
utskottet/beredningen.

40§ Nir drendet beretts ska utskottet/beredningen ligga fram forslag till beslut.

Arbetsutskott

41§ Socialnimnden ska inritta arbetsutskott f6r handligegning av drenden som avser
myndighetsutévning, drenden med beslut som enligt gillande delegationsordning har
delegerats till arbetsutskott. Arbetsutskotten ska dven, vid behov, bereda drenden till
socialnimnden. Arbetsutskottet ska bestd av fem (5) ledaméter och fyra (4) ersattare.
Arbetsutskottet ska tillimpa 33-40§ i detta reglemente, med tilligg avseende 33§ med att
socialnimnden dven ska utse en andre vice ordférande.

Arbetsmarknadsutskott

42§ Inom socialnamnden far det finnas ett arbetsmarknadsutskott. Utskottet ska bestd av tre (3)
ledamoter och tva (2) ersittare. Socialnimnden ska vilja en ordférande bland utskottets
ledamoter. Utskottet ska hantera de arbetsmarknadsfragor som ankommer pa
socialnimnden.

Ovrigt

Behandling av personuppgifter

43§ Socialnimnden dr personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som behandlas inom
nimndens verksamhetsomrade. Om nimnden ska behandla personuppgifter i de
kommungemensamma system for vilka kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig ska
personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de instruktioner som limnas av
kommunstyrelsen. Om nimnden ska behandla personuppgifter i system for vilka annan
nimnd dr personuppgiftsansvarig ska personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de
instruktioner som limnas av den personuppgiftsansvariga nimnden.

44§ Nimnden ska utse dataskyddsombud.

Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter med mera

45§ Namnden ansvarat for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors
enligt gillande bestimmelser

Nimnden ska underritta kommunstyrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala
torfattningssamlingen bedéms nédvandig.
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