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Ystads kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
Kultut- och fritidsnimnden 2024-06-03
Plats och tid Konferensavdelningen,Ystad Arena klockan 14:00-18:00. Ajournering
15:40 till 16:00.
Beslutande Se sidan 2
Ovriga Peter Bernhorn (S)
nirvarande Florence Svensson (SD), §§ 61 till 64

Lolita Persson, forvaltningschef

Karin Ohlsson, sekreterare

Madeleine Prené, controller, §§ 61 till

Katri Johansson, kulturutvecklare, §§ 61 till 62
Alexander Stromberg, fritidskonsulent, §§ 61 till 62
Albin Barnell, koordinator

Mia Filt, badchef § 61

Utses att justera ~ Marten Martensson (S)

Digital justering ~ Digitalt 2024-06-03 20:00

Paragrafer: 61-69

Ordférande oo e
Sverker Meyer (M)

JUStErare i e

Marten Martensson (S)

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Kultur- och fritidsnimnden
Sammantridesdatum 2024-06-03

Datum da anslaget sitts upp 2024-06-04
Datum nir anslaget tas ned 2024-06-25

Férvaringsplats for protokollet  Kultur- och fritidsférvaltningen, Piparegrind 3, Ystad
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Ystads kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och fritidsnamnden Sammantridesdatum
2024-06-03

Beslutande Sverker Meyer (M), ordférande
Jan-Alke Isaksson (SD), 1:e vice ordférande
Mirten Martensson (S), 2:e vice ordférande
Bengt Gunnarsson (SD)
Eva Olsson (C)
Marina Nilsson (MP)
Per-Axel Sjéholm (M)

Nils-Gunnar Snygg (S), ersitter Kim Grahn (S)
Anna-Maria Hagemann (KD), ersitter Anna Langefors Briautigam (L)
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Ystads kommun

Kultur- och fritidsnamnden Sammantridesdatum
2024-06-03
Arenden vid dagens sammantride
Paragraf Arende Diarienr

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sida

§ 61 Slutrapportering kompetensutveckling HBTQIA+  2024/30
§ 62 Anliggningsplan for kultur- och fritidsnimnden 2024/24
§ 63 Oversyn av priser, stipendier och utmirkelser 2024/21
§ 64 Arsbudget 2025 med flerirsplan 2026 till 2028 2024/10
§ 65 Intern kontroll 2024 2023/135
§ 66 Redovisning av delegeringsbeslut 2024/2
§ 67 Dragonsamlingen
§ 68 Forvaltningschefens information
§ 69 Ovrigt

Justerares

signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2024-06-03
KOF § 61 Dnr 2024/30

Slutrapportering kompetensutveckling HBTQIA+

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkinner slutrapporten och skickar den vidare till
kommunstyrelsen for att avsluta projektet som finansierats av sociala investering.

Sammanfattning av arendet

Ar 2020 beviljades socialnimnden, barn- och utbildningsnimnden, kulturnimnden och
gymnasienamnden sociala investeringsmedel for att genomfora en
kompetensutvecklingsinsats for personal gillande HBTQIA+.

Projektets syfte var att 6ka kunskapen om HBTQIA+ personernas livsvillkor i
verksamheterna inom Kultur-och Utbildningsforvaltningen och Social Omsorg for att
tillsammans skapa ett mer inkluderande, professionellt, vilkomnande bemétande och adekvat
arbetssitt i dessa verksamheter.

Utifran syfte och mal med satsningen har personalen och elevernas upplevelser utvirderats.
De visar att kunskapen om HBTQIA+ personers levnadsvillkor har 6kat bland personal. De
som inte angett en 6kad kunskap anger ofta att de hade god kunskap redan innan men att
kompetensutvecklingen har varit viktig f6r samtalet 1 arbetsgruppen samt f6r egna
reflektioner. Eleverna upplever inte att personalen har en 6kad forstaelse, ett mer
inkluderande och professionellt bemotande och adekvat arbetssitt. Vissa verksamheter
upplevs ha blivit bittre for vissa konstillhérigheter men inte genomgaende vilket gor att vi
inte kan dra slutsatsen att det dr kompetensutvecklingen inom ramen for projektet som har
lett till f6randringen. Det skulle dock vara av intresse att mata forindringen pa langre sikt.

Lirdomar for framtida sociala investeringar dr frimst att planering av bemanningen bor
redan vara gjord vid ansokan, projekt behéver vara férankrade i ledningsgrupperna innan
ansOkan beviljas samt att det kan vara konstandseffektivt att anvinda sig av externa konsulter
for att stotta arbetet.

Nir projektet val piborjades har det varit en positiv kompetensutveckling f6r personalen 1
kommunen och gett 6kad kunskap inom omradet. Det ar fortsatt viktigt att ha I6pande
samtal om fragan om bemdtande till vara barn och unga sa att alla malgrupper kinner sig
inkluderande och sedda. Ett férindrat bemotande dr ett langsiktigt arbete som inte sker ver
ett ar och kan darfor vara en av anledningarna till att detta inte gar att se i

underskningarna.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2024-06-03
KOF § 61 Dnr 2024/30

Beslutsunderlag

Slutrapport for kompetensutveckling HBTQIA+ 3 maj 2024,

Beslut i kommunstyrelsen Delrapport - Sociala investeringsfonden -kompetensutveckling
HBTQ KS § 88 26 april 2023,

Beslut i socialndimnden Delrapport f6r kompetensutveckling HBTQIA+ SN § 30 23 februari
2023,

Beslut i gymnasienamnden Delarsrapportering HBTQIA+ - projektet HBTQ
kompetenshojning f6r nyckelpersoner i vissa av kommunens verksamheter inom Kultur och
Utbildning samt Social Omsorg § 135/25 november 2022,

Beslut i barn- och utbildningsnamnden Delarsrapportering HBTQIA+ § 139 27 oktober
2022

Delarsrapport f6r kompetensutveckling HBTQIA+ projekt finansierat av
socialinvesteringsfonden den 26 september 2022,

Beslut i kommunstyrelsen den 26 maj 2021 §113,

Barn- och utbildningsnimnden Forlingning av HBTQ kompetenshojning f6r nyckelpersoner
1 vissa av kommunens verksamheter inom Kultur och Utbildning samt Social omsorg, {44 25
mars 2021,

Socialndimnden Forlingning av HBT(Q kompetenshojning for nyckelpersoner i vissa av
kommunens verksamheter inom Kultur och Utbildning samt Social Omsorg 2021 §60 25
mars 2021,

Gymnasienimnden Forlingning av HBTQ kompetenshéjning £6r nyckelpersoner i vissa av
kommunens verksamheter inom Kultur och Utbildning samt Social Omsorg {34 26 mars
2021,

Beslut i kommunstyrelsen den 26 augusti 2020 §159,

Beslut i gymnasiendimnden den 26 juni 2020 § 85,

Beslut 1 social nimnden den 25 juni 2020 § 105,

Beslut i barn- och utbildningsnimnden den 25 juni 2020 § 93,

Projektanstkan - Sociala investeringsfonden - BuSo delmalsgrupp kompetensutveckling
HBTQ,

Idéprévning Sociala investeringsfonden - BuSo delmalsgrupp Projektansckan for Sociala
investeringar,

Bilaga 1 Budget kompetensutveckling HBTQ,

Barnchecklista,

Tjansteskrivelse av folkhilsostrateg Alexandra Hansson den 3 maj 2024.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden godkinner slutrapporten och skickar den vidare till
Kommunstyrelsen for att avsluta projektet som finansierats av sociala investering.

Justerares signatur
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Ystads kommun

Kultur- och fritidsnamnden

KOF § 61

Foredragande
Badchef Mia Filt

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-03

Dnr 2024/30

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2024-06-03
KOF § 62 Dnr 2024/24

Anlaggningsplan for kultur- och fritidsnamnden

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden beslutar om att anta anliggningsplanen som ska utgora ett
underlag for kultur- och fritidsnimnden i den framtida planerings- och
investeringsprocessen.

Anliggningsplanen stricker sig 6ver en tioarsperiod fram till 2035, med arlig revidering.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsnimnden har gett férvaltningen i uppdrag att utreda och ta fram ett
samlat underlag utifran en kommande tiodrsperiod och i ett helhetsperspektiv f6r de
kommunala och foreningsidgda kultur- idrotts- och fritidsanldggningar som ingar i
forvaltningens ansvarsomraden.

I utredningen foreslas ett antal dtgirder som kommer att kriva investerings-,
underhalls- och 6kade driftskostnader med en uppskattad kostnadsberikning.

Kommunens stravan ir att alla kommuninvanare, oavsett dlder, kon, etnisk bakgrund
eller funktionsnedsittning ska kunna uppleva eller utéva kultur-, idrotts- och
fritidsaktiviteter samt arrangemang utifran egna forutsattningar och 6nskemal. For att
det ska vara moijligt kravs dndamalsenliga lokaler och anliggningar i hela Ystads
kommun.

Anlaggningsplanen for kultur- och fritidsnimnden stricker sig 6ver en tiodrsperiod fram till

2035 med arlig revidering.

Beslutsunderlag

Forslag till Anldggningsplan for kultur- och fritidsnimnden 22 maj 2024,
Tjansteskrivelse av kulturutvecklare Katri Johansson 21 maj 2024.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden beslutar om att anta anlidggningsplanen som ska utgora ett
underlag for kultur- och fritidsnimnden i den framtida planerings- och
investeringsprocessen.

Anliggningsplanen stricker sig 6ver en tioarsperiod fram till 2035.

Justerares signatur



Signature reference: eb43eda9-87b5-427f-9f3f-26e0318ace74

b

Ystads kommun

Kultur- och fritidsnamnden

KOF § 62
Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Ajournering

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-03

Dnr 2024/24

Ordforande begir ajournering 15:40. Métet aterupptas 16:00.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2024-06-03
KOF § 63 Dnr 2024/21

Oversyn av priser, stipendier och utméarkelser

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden inrittar:
e [Ettidrottspris pa 30 tkr
e Ettidrottsstipendium pa 10 tkr

De nya priserna och stipendierna inférs om budget medges 1 budget 2025.
Forvaltningen tar fram rutin for priser, utmarkelser och stipendier inom kultur- och
fritidsnamndens ansvarsomraide.

Kultur- och fritidsnimnden har ansvar f6r och dger ritt att géra dndringar och faststilla
prissumman for de priser, utmirkelser och stipendier som ingar inom ramen f6r nimndens
uppdrag. Detta drende skickas vidare till kommunfullmaktige for dndring av reglementet.

Sammanfattning av arendet

Ystads kommun har pa olika sitt, lyft upp goda prestationer inom kulturverksamheten i
kommunen, savil enskilda som féreningars prestationer.

Detta till syfte att synliggéra det lokala engagemanget och visa pa kommunens tacksamhet.
Under 2023 bildades det en ny nimnd med ansvar for kultur och fritidsverksamhet. Det har
visat sig att vi inte lyfter fram och premierar med priser och stipendier inom idrotts- och
fritidsverksamheten.

Det har samtidigt funnits ett behov att titta 6ver de befintliga priser, utmarkelser och
stipendier som nu finns inom kulturverksamheten. Kultur- och fritidsforvaltningen har tagit
fram ett forslag till nya priser, utmirkelser och stipendier inom kultur- och fritidsnimndens
ansvarsomrade.

Kriterier for alla priser, utmairkelser och stipendier 4r att de utdelas till en enskild person,
forening eller organisation som ar bosatt eller verksam 1 Ystads kommun.

Priser, utmirkelser och stipendier delas ut arligen, de delas ut vid ett eller flera offentliga
arrangemang. Utdelningstving finns ej.

Kultur- och fritidsnimnden har ansvar for och dger ritt att gora dndringar och faststilla
prissumman for de priser, utmirkelser och stipendier som ingar inom ramen fér nimndens

uppdrag.

Beslutsunderlag

Sammanstillning av priser, utmirkelser och stipendier,
Tjansteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson 21 maj 2024.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2024-06-03
KOF § 63 Dnr 2024/21

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden inrittar:
e [Ettidrottspris pa 30 tkr
e Ettidrottsstipendium pa 10 tkr

De nya priserna och stipendierna inférs om budget medges i budget 2025.
Forvaltningen tar fram rutin fOr priser, utmarkelser och stipendier inom kultur- och
fritidsnamndens ansvarsomride.

Kultur- och fritidsndimnden har ansvar for och dger ritt att gora dndringar och faststilla
prissumman for de priser, utmirkelser och stipendier som ingar inom ramen fér nimndens
uppdrag. Detta drende skickas vidare till kommunfullmiktige f6r dndring av reglementet.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Beslut skickas till:
Kommunfullmiktige

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2024-06-03
KOF § 64 Dnr 2024/10

Arsbudget 2025 med flerarsplan 2026 till 2028

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden beslutar i enlighet med det redovisade forslaget samt 6verlaimnar
materialet till budgetberedningen.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har tagit fram budgetbehov f6r nimndens verksamheter utifran aktuell
verksamhetsoversikt, omvirldsanalys, demografi och forvintad utveckling. Forslagen till
budget 2025 och flerarsplan 2026 — 2028 redovisas i prioriteringsordning for investeringar.

Beslutsunderlag

o Arsbudget 2025 med flerarsplan 2026 — 2028 fér kultur- och fritidsnimnden,
e Tjinsteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson den 22 maj 2024.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden beslutar i enlighet med det redovisade férslaget samt 6verlimnar
materialet till budgetberedningen.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson
Controller Madeleine Prené

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2024-06-03
KOF § 65 Dnr 2023/135

Intern kontroll 2024

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkianner forvaltningschefens muntliga avrapportering av
intern kontroll 2024 i samband med kultur- och fritidsnimndens méte 1 juni enligt foljande:

e Risk: Budget
o Rutin/System: Ekonomi

e Risk: Kulturmagasin, f6lja byggprocessen
o Rutin/System: Verksambhet, Politik

I kontrollplanen framgir vilket kontrollmoment varje rutin/system har och vem som
ansvarar for kontrollen. Vidare framgér det hur ofta, med vilken frekvens, kontrollen ska
aterrapporteras till nimnd

Sammanfattning av arendet

Enligt Kommunfullmiktiges reglemente och tillimpningsanvisningar f6r den interna
kontrollen 1 Ystads kommun ska respektive nimnd arligen anta en plan for intern kontroll.
Minst en giang per ar rapporteras till nimnden hur den interna kontrollen fungerar.

Kultur- och fritidsnimnden godkinde 2024 ars interna kontrollplan den 13 december 2023 §
126.

Vatje manad i samband med nimndsmoéte ska féljande rutiner/system redovisas:

e Risk: Budget
o Rutin/System: Ekonomi

e Risk: Kulturmagasin, f6lja byggprocessen
o Rutin/System: Verksamhet, Politik

Arendet 4r av administrativ karaktir och har darfor inte barnchecklistats.

Beslutsunderlag

Intern kontrollplan 2024,
Tjansteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson 22 maj 2024.

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnamnden 2024-06-03
KOF § 65 Dnr 2023/135

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden godkianner forvaltningschefens muntliga avrapportering av
intern kontroll 2024 i samband med kultur- och fritidsnimndens méte 1 juni enligt foljande:

e Risk: Budget
o Rutin/System: Ekonomi

e Risk: Kulturmagasin, f6lja byggprocessen
o Rutin/System: Verksamhet, Politik

I kontrollplanen framgar vilket kontrollmoment vatje rutin/system har och vem som
ansvarar for kontrollen. Vidare framgér det hur ofta, med vilken frekvens, kontrollen ska
aterrapporteras till nimnd

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur

13
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum
Kultur- och fritidsnimnden 2024-06-03
KOF § 66 Dnr 2024/2

Redovisning av delegeringsbeslut

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnimnden godkianner kultur- och fritidsférvaltningens redovisning av
delegeringsbeslut 16 maj till 3 juni 2024.

Sammanfattning av arendet

Syftet med delegation dr att avlasta nimndens beslut 1 [6pande drende av rutinkaraktir och
dirigenom effektivisera den kommunala forvaltningen och ge en bittre service.

Bestimmelser om delegering av drenden inom en kommunal nimnd finns i kommunallagens
(SFS 1991:900) 6 kap, paragraferna 33—38.

Kultur- och fritidsnamnden har overlatit sin beslutanderitt enligt nimndens
delegationsordning som giller frin den 19 januari 2023, paragraf 8, Dnr 2023/18.

Delegeringsbeslut ska redovisas till kultur- och fritidsndmnden varje sammantride.
Arendet ér en redovisning till nimnd och har darfér inte barnchecklistats.

Beslutsunderlag

Kultur- och fritidsférvaltningens redovisning av delegeringsbeslut 16 maj till 3 juni 2024,
Delegeringsbeslut tagna 16 maj till 3 juni 2024,
Tjansteskrivelse av forvaltningschef Lolita Persson 22 maj 2024.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkianner kultur- och fritidsférvaltningens redovisning av
delegeringsbeslut 16 maj till 3 juni 2024.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Kultur- och fritidsnimnden 2024-06-03

KOF § 67

Dragonsamlingen

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningschefen informerar om hur det gar i processen.

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Justerares signatur
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Y SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ystads kommun

Sammantridesdatum

Kultur- och fritidsnimnden 2024-06-03

KOF § 68

Forvaltningschefens information

Kultur- och fritidsnamnden beslutar

Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

e Boisen offentligt konstverk

¢ Dragontavlan vernissage 26 juni
e Tritidens dag 25 augusti

e BRA mote

Foredragande

Forvaltningschef Lolita Persson

Signature reference: eb43eda9-87b5-427f-9f3f-26e0318ace74

Justerares signatur
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b

Ystads kommun

Kultur- och fritidsnamnden

KOF § 69

Ovrigt

e Tva allsangskvillar i sommar

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-03

Justerares signatur
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Ystads kommun

Detta dokument ar elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Signed by: Marten Martensson
Date: 2024-06-03 18:08:39
BankID refno: 602333a0-f082-47f7-9d88-bfe756946bd5

Marten Martensson

Kopia/bekraftelse pa e-signerat dokument.

Signed by: SVERKER MEYER
Date: 2024-06-03 18:11:51
BankID refno: 27d3a026-2458-4971-8e7b-02d885d0f03d

Sverker Meyer (M)
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